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मलुकु संघीय शासन Ĥणालȣमा ǽपाÛतरण भएसँगै संǒवधानत: िश¢ा तीनै तहको साझा 

अǓधकार अÛतरगत पनȶ ǒवषय भएकोले सोहȣ बमोिजम वाǒष[क नीǓत तथा काय[Đम 

अÛतरगत रहȣ िश¢ामा पहुँच र गणुèतर अǓभबǒृƨ गनȶ काय[का लाǓग तीनै तहले 

ĤाथǓमकताका साथ िजàमेवारȣ Ǔनवा[ह गǐररहेको वत[मान अवèथामा ĤाǒवǓधक तथा 

åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलमलाई गÖडकȧ Ĥदेशको आवæयकता र सàभावनाका ¢ेğहǽमा åयविèथत गनु[ 

अǓनवाय[ छ । 

गÖडकȧ Ĥदेशको समǒृƨका लाǓग िश¢ा र ताǓलमका ¢ेğहǾमा सधुार अपǐरहाय[ छ। ǒवशषेगरȣ यवुाहǾको 

åयावसाǒयक द¢ता र रोजगारमूलक ताǓलमको ¢ेğ (Technical and Vocational Education and Training-

TVET) को सधुारको आवæयकता बृǒƨ हुँदै गएको सÛदभ[मा Ĥदेश èतरȣय TVET Ĥणालȣलाई अझ बǓलयो र 

Ĥभावकारȣ बनाउनका लाǓग गÖडकȧ Ĥदेश सरकारले तजु[मा गनु[पनȶ काननुी åयवèथा र Ǔनधा[ǐरत योजनाको 

काया[Ûवयनमा Ĥोफाइलमा समावेश भएका तØय एवम ् सूचनाहǽ Ǔनकै मह×वपूण[ हनेु भएकोले यस काय[लाई 

मह×वका साथ अगाǓड बढाईएको हो ।  

Ĥोफाइलमा èथानीय तह अनसुार िश¢ण संèथा, जनसािÌÉयक ǒववरण, अÚययन हनेु ǒवषय, ǓसपयƠु जनशिƠको 

अवèथा र आवæयकता, Ǔसप परȣ¢णको अवèथा समेत समावेश भएकोले èथानीय तहलाई आÝनो आवæयकतामा 

आधाǐरत रहȣ योजना ǒवकास गन[मा समेत सहयोगी हनुछे । Ĥदेशèतरȣय TVET Ĥणालȣको काननुी åयवèथा र 

अßयासहǾको वाèतǒवकता अÚययन गरȣ ǒवǓभǏ TVET ĤदायकहǾको अवèथाका बारेमा èपƴ जानकारȣ सǒहत 

Ĥदेश Ǔभğका TVET ĤदायकहǾको िèथǓत ǒवƲषेण गǐरएको छ । यस Ĥोफाइलको अÚययनले Ĥदेश 

सरकारलाई TVET ¢ेğको काननुी आधार, रणनीǓतक योजना, वाǒष[क काय[Đम ǒवकास गन[मा समेत आधार 

हनेुछ । Ĥोफाइल Ǔनमा[ण काय[मा Ĥ×य¢ एवम ्अĤ×य¢ ǽपमा संलÊन हनुहुनेु सàपूण[ जनशिƠहǽ ĤǓत हाǑद[क 

आभार åयƠ गद[छु । धÛयवाद । 

                                                                                                  मा. ǒवÛद ुकुमार थापा, मÛğी                                                                           

 सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय 

    गÖडकȧ Ĥदेश 
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नेपालको संǒवधान २०७२ अनसुार िश¢ासàबÛधी िजàमेवारȣ तीनवटै सरकारको साझा अǓधकार 
अÛतरगत रहेको छ । Ĥदेश सरकार काय[ǒवभाजन Ǔनयमावलȣ २०७४ (संशोधन सǒहत) मा 
ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमसàबÛधी ǒवषय समावेश भएको छ । काय[ ǒवèतǓृतकरण 
ĤǓतवेदन, २०७४ मा साझा अǓधकार सूचीको बाँडफाँट र ǒवèतǓृतकरण खÖडमा ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र 
ताǓलमको Ĥादेिशक नीǓत, मापदÖड, पाʬĐम र पाʬसामĒी Ǔनमा[ण काया[Ûवयन र Ǔनयमन सàबÛधी अǓधकार रहेको 
छ।  

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा तथा ताǓलम (Technical and Vocational Education and Training- TVET) 
¢ेğको एǒककृत सूचनाहǽ हालसàम तयार भई नसकेको सÛदभ[मा ǒव£ सǓमǓत माफ[ त ्Ĥोफाइल Ǔनमा[ण काय[लाई 
अगाǓड बढाइएको हो । Ĥèततु Ĥोफाइल ǑƮǓतयक İोतका तØयाǋ, ǒफãडमा सǋǓलत ĤाथǓमक तØयाǋ र सàबिÛधत 
सरोकारवालासँगको ǒवèततृ छलफलबाट सूचनाहǽ संकलन गरȣ तयार गǐरएको छ । गÖडकȧ Ĥदेशको Ĥमखु 
ǒवकासका सूचकहǾ तलुना×मक Ǿपमा मÚयमèतरमा रहेको पाइÛछ । Ĥदेशको रोजगारȣ दर र सा¢रता दर राǒƶय 

औसत निजकै भएपǓन TVET सàबÛधी ǒवषयहǽ तथा Ǔसपमूलक ताǓलम र रोजगारȣका अवसरहǾमा पहुँच अझै 
चनुौतीपूण[ रहेको छ । Ĥदेशमा पय[टन, कृǒष र साना उƭोगहǾका लाǓग आवæयक सीपयƠु जनशिƠ उ×पादन गन[ 

TVET काय[ĐमहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनको आवæयकता देिखÛछ । 

गÖडकȧ Ĥदेश सरकारले TVET ¢ेğलाई ĤाथǓमकतामा राखी गÖडकȧ Ĥदेश िश¢ा नीǓत २०७८, िश¢ा ¢ğे 
रणनीǓतक योजना र दोİो पʶवǒष[य योजना (२०८१/०८२-२०८५/०८६) अनसुार वाǒष[क ǒवकास काय[Đममा बजेट 

åयवèथा गरȣ िश¢ा र ताǓलमका ǒवषयहǽलाई ǓनरÛतरता Ǒदइरहेको छ । TVET ¢ğेको रणनीǓतक योजना तजु[मा 
गरȣ आवæयक ǒवषयमा अÚयापन गनȶ, आवæयक पेशाहǽमा Ǔसप ǒवकास गनȶ, िश¢ण संèथाको सǺुढȣकरण, èतर 
Ǔनधा[रण र जनशिƠको ¢मता ǒवकास गरȣ बजार माग अनकुुलको जनशिƠ उ×पादन गनु[ Ĥदेश सरकारको 
ĤाथǓमकता हो । ×यसैले Ĥोफाइलले पǒहचान गरेका चनुौǓतका ǒवषयहǽलाई ĤाथǓमकताका साथ समाधान गनȶतफ[  
Ĥदेश सरकारले काय[ गनȶछ । 

यस Ĥोफाइलमा समावेश भएका सूचनाहǽ ǓनरÛतर पǐरवत[न भई रहÛछन ्। ǒववरणहǽ अÚयावǓधक गरȣ TVET 
¢ेğका ĤाथǓमकतामा Ĥदेश सरकारले काय[ गनȶछ । Ĥोफाइल Ǔनमा[णका लाǓग ǓनयǓमत काय[ गनु[हनु े Ĥोफाइल 
Ǔनमा[ण काय[दलका संयोजक एवम ्सदèयहǽ, ǒववरण एवम ्सूचना उपलåध गराउनहुनुे ǒवǓभǏ Ǔनकाय एवम ्िश¢ण 
संèथाहǽ, िजãला िèथत उƭोग वािणÏय संघहǽ, गणकहǽ, उƭोगी/åयवसायीहǽलाई हाǑद[क धÛयवाद Ǒदन चाहÛछु । 

                     

               नवराज ढकाल 

Ĥदेश सिचव 

सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय 

गÖडकȧ Ĥदेश 
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ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलमले कुनै पǓन देशको सामािजक र आǓथ[क ǒवकासमा मह×वपूण[ भूǓमका 
खेãदछ । नेपालमा ǓसपयƠु द¢ जनशिƠको माग ǑदनǑदनै बÕदो Đममा रहेको छ । हालसàम गÖडकȧ Ĥदेशको 
ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलमको अवèथाको ǒवषयमा Ǔबèततृ जानकारȣ Ǒदने Ǔलिखत दèताबेज 

नभएकाले सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालयले वèतगुत ǒववरण (Technical and Vocational 

Education and Training- TVET Profile) तयार पारेको हो।  

यस वèतगुत ǒववरण Ǔनमा[ण गदा[ ǒवशेष गरȣ दईु ǒकǓसमका ǒवǓधहǾ अपनाइएको छ । धेरैजसो ǑƮतीय İोतबाट 
तØयाǋ Ǔलइएको छ भने ǒवǓभǏ सूचकाǋको लाǓग ĤदेशǓभğ èथलगत सवȶ¢ण गरȣ ĤाथǓमक İोतबाट तØयाǋ सǋलन 
गǐरएको छ । ǑƮतीय तØयाǋका लाǓग सàबिÛधत ĮोतहǾ जèतै: राǒƶय तØयाǋ काया[लयबाट ĤाƯ हनु ेǒवǓभǏ गणना 

तथा सवȶ¢णका ĤǓतवेदनहǾ (राǒƶय जनगणना, Nepal Living Standard Survey- NLSS, Nepal Labour Force 

Survey - NLFS, आǓथ[क गणना औƭोǓगक गणनाहǾ) र ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ (Council 

for Technical Education and Vocational  Training- CTEVT ) तथा सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद 
मÛğालयबाट Ĥकािशत हनेु ĤǓतवेदनहǾ,  गÖडकȧ Ĥदेश नीǓत तथा योजना आयोगबाट ĤाƯ भएका ǒवǒवध 
तØयाǋहǾको Ĥयोग गǐरएको छ । ×यèतै ĤाथǓमक तØयाǋ संकलनका लाǓग बÛद ĤकृǓतका Ĥưावलȣ तयार गǐर 
आमने सामने अÛतरवाता[ ǒवǓध Ĥयोग गǐरएको छ ।  

यस TVET Ĥोफाइलका पाँचवटा पǐरÍछेदहǽ रहेका छन ्। पǐरÍछेद एकमा पǐरचय Ǒदइएको छ । यस अÛतग[त 

गÖडकȧ Ĥदेशको संि¢Ư पǐरचय, TVET सàबÛधी मौजदुा ऐन, काननु, TVET Ĥोफाइलको उƧेæय, तयारȣका चरणहǾ, 
चनुौतीहǾ र Ĥोफाइलको संगठना×मक ढाँचा Ĥèततु छ । पǐरÍछेद दईुमा Ĥदेशको आǓथ[क सामािजक तथा 

जनसािÌÉयक अवèथा Ĥèततु छ । पǐरÍछेद तीनमा ĤदेशǓभğ रहेका औपचाǐरक TVET Ĥदायक संèथाहǾको ǒवèततृ 

ǒववरण Ĥèततु छ । यस पǐरÍछेद अÛतग[त TVET संèथाहǾको Ĥकार, सʶालन गरेको काय[Đम, संèथाको ¢मता 

तथा ǒवƭाथȸ भना[को अवèथाको अवèथा िचğण गǐरएको छ । पǐरÍछेद चारमा अनौपचाǐरक TVET Ĥदायक 
संèथाहǾको पǓछãलो ३ वष[को िजãलागत िèथǓतको ǒवƲषेण गǐरएको छ । पǐरÍछेद पाँचमा Ĥदेश Ǔभğका औƭोǓगक 
ĤǓतƵानको पेसा अनसुार सÌÉया एǒकन गरȣ काय[रत जनशिƠ र आवæयक जनशिƠको  बारेमा ǒवƲषेण गǐरएको  

छ ।  

यस वèतगुत ǒववरण गÖडकȧ Ĥदेशमा TVET सàबÛधी एक आधार दèताबेजको ǽपमा तयार भएको छ । यहा ँ
Ĥèततु गǐरएका तØयाǋहǾले नीǓतǓनमा[ताहǾ, Ĥदेश सरकार, èथानीय तह, िश¢ण संèथाहǾ र सàबिÛधत 
सरोकारवालाहǾलाई ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलमको वत[मान अवèथाको जानकारȣ गराई भावी Ǒदनमा 
सो सàबÛधमा आवæयक पनȶ नीǓत Ǔनमा[ण गन[ सहयोग हनेु अप¢ेा गǐरएको छ ।  

 

वèतगुत ǒववरण तयार काय[दल 

२०८१/१२/३ 

  
 

 

पƵृभǓूम 
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गत ǒववरणको (Ĥोफाइल) को सारांश 
 

गÖडकȧ Ĥदेश नेपालका सात ĤदेशमÚये एक हो, जसको भगूोल ǒहमाल, पहाड, र तराईसàम फैǓलएको छ। यस 
Ĥदेशमा नेपालमा पाइने सबै Ĥकारको हावापानी (उçण मनसनुीदेिख टुÛĜा) पाइÛछ । नेपालको Ĥमखु पय[टकȧय 
गÛतåय पोखरा यसै Ĥदेशमा पद[छ । यो Ĥदेश नेपालको मÚयभागमा अविèथत छ । यसको पूव[मा बागमती 
Ĥदेश, पिƱममा लिुàबनी र कणा[लȣ Ĥदेश, उƣरमा चीनको èवायƣ ¢ेğ ǓतÞबत र दि¢णमा लिुàबनी Ĥदेश तथा 
भारतको Ǔसमाना पद[छ । यस Ĥदेशमा ११ िजãला, १ महानगरपाǓलका, २६ नगरपाǓलका र ५८ गाउँपाǓलका 
(गा.पा) गरȣ कुल ८५ èथानीय तह रहेका छन ्। पोखरा महानगरपाǓलका ¢ेğफलका Ǻǒƴले नेपालको सबैभÛदा 
ठुलो महानगरपाǓलका हो र Ĥदेशको राजधानी पǓन हो ।  

पǓछãलो जनगणना २०७८ अनसुार यस Ĥदेशको जनसÌÉया २४,६६,४२७ रहेको छ जनु कुल जनसÌÉयाको 
८.५ ĤǓतशत हनु आउँछ । जसमा जनसÌÉयाको ǒहसाबले सबैभÛदा ठुलो िजãला काèकȧ हो, जसको जनसÌÉया 
६,००,०५१ (Ĥदेशको कǐरब एक चौथाइ) छ, भने सबैभÛदा सानो िजãला मनाङ हो, जहाँ माğ ५,६५८ जना 
बसोबास गछ[न ् । मनाङ र मèुताङमा पǽुषको जनसÌÉया बढȣ छ भने अÛय सबै िजãलाहǾमा मǒहलाको 
जनसÌÉया बढȣ छ । उमेर समूह अनसुार सबैभÛदा बढȣ जनसÌÉया १५– १९ वष[मा ९.६% छन,् ×यसपǓछ 
२०– २४ वष[मा ९.१% र १०– १४ वष[मा ८.८% छन ्। जातीय संरचनाका ǒहसाबले Ħाƺण– पहाडी (२०%) 
सबैभÛदा ठुलो समूह हो, ×यसपǓछ Đमशः मगर (१८.८%), ¢ğी (१३.१%), र गǽुङ (११%) छन ्। दǓलत 
(ǒवƳकमा[, Ǔमजार, पǐरयार) समदुायको जनसÌÉया १८% रहेको छ । 

गÖडकȧ Ĥदेशको सा¢रता दर ८१.७ ĤǓतशत रहेको छ जसमा  काèकȧको सबैभÛदा बढȣ (८७.७%) छ भने 
गोरखामा सबैभÛदा कम (७२.४%) रहेको छ । èथानीय तह अनसुार, पोखरा महानगरपाǓलका सबैभÛदा बढȣ 
सा¢र (८८.७%) छ भने गोरखाको चनुनĦुी गाउँपाǓलका सबैभÛदा कम (३९.२%) सा¢र छ । गÖडकȧ Ĥदेश 
धाǓम[क तथा पय[टकȧय Ǻǒƴले पǓन समƨृ छ । यहाकँा Ĥमखु धाǓम[क तथा पय[टकȧय èथलहǾमा मèुताङको 
मिुƠनाथ मिÛदर, मनाङको ǓतǓलचो ताल, बागलङुको काǓलका मिÛदर, नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) को 
मौलाकाǓलका मिÛदर, गोरखाको गोरखा दरबार र मनकामना मिÛदर, तनहुँको åयास गफुा, काèकȧको तालबाराहȣ 
मिÛदर, शािÛत èतूपा, महेÛġ गफुा, पàुदȣकोट, सराङकोट, डेǓबज फãस तथा बेनी– जोमसोम– लोमाÛथाङ Ěेǒकङ माग[ 
समावेश छन ्। ǒहमाल आरोहणका लाǓग अǏपूण[ बेस Èयाàप, माछापÍुĖे बेस Èयाàप र घाÛġकु, ãहो गाउँ जèता 
èथानहǾ ǒवƳभर चिच[त छन ्। 

 

 

 

 

 

 

 

 

वèतगुत ǒववरण (Ĥोफाइलको) साराशं 
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राǒƶय र Ĥादेिशक ǒवकास सूचकहǾ: 
यो Ĥोफाइल गÖडकȧ Ĥदेश सरकारको सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालयƮारा ǑƮतीय  İोतका 

तØयाǋ, ǒफãडमा सǋǓलत ĤाथǓमक तØयाǋ र सàबिÛधत सरोकारवालासगँको ǒवèततृ छलफलबाट तयार गǐरएको 

हो । 

गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम (Technical and Vocational Education and 

Training- TVET) सàबÛधी Ĥमखु ǒवकास सूचकहǾ तलुना×मक Ǿपमा मÚयम èतरमा रहेको पाइÛछ । 

रोजगारȣ दर, सा¢रता दर र TVET  उƣीण[ दर राǒƶय औसत निजकै भए पǓन, Ēामीण भेगमा आधǓुनक Ǔसपमूलक 

ताǓलम र रोजगारȣका अवसरहǾको पहुँच अझै चनुौतीपूण[ रहेको छ । Ĥदेशमा पय[टन, कृǒष र साना 

उƭोगहǾका लाǓग आवæयक ǓसपयƠु जनशिƠ उ×पादन गन[ TVET  काय[ĐमहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनको 

आवæयकता देिखÛछ । 

गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤǓतåयिƠ आय तलुना×मक Ǿपमा उÍच भए पǓन मानव ǒवकास सूचकाǋ (Human 

Development Index- HDI) र औƭोǓगक पूवा[धारहǾका ¢ेğमा थप लगानी आवæयक देिखÛछ । ǒवशेष गरȣ 

उÍच यवुा बेरोजगारȣ दरलाई मÚयनजर गदȷ Ǔसप ǒवकास, उƭमशीलता Ĥवƨ[न र रोजगारȣ Ǔसज[ना काय[ĐमहǾको 

Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन अपǐरहाय[ रहेको छ । 

हालसàम, गÖडकȧ Ĥदेशले आÝनै समĒ TVET नीǓत, रणनीǓत, Ǔनयम र काननुहǾ पूण[ Ǿपमा ǒवकास गǐरसकेको 

छैन । साथै TVET काय[ĐमहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक संèथागत संरचनाहǾ अझै सǺुढ 

पान[ आवæयक छ । यƭǒप, Ĥदेश सरकारले पय[टन, कृǒष, Ǔनमा[ण र ĤǒवǓध ¢ेğमा केिÛġत ĤाǒवǓधक 

िश¢ालयहǾको भौǓतक पवूा[धार सधुार, आधǓुनक पाʬĐम ǒवकास, Ĥिश¢क ताǓलम, छाğवृिƣ काय[Đम तथा 

Ǔनजी ¢ेğ साझदेारȣ Ĥवƨ[न गन[ ǒवǓभǏ पहलहǾ गǐररहेको छ । यी ĤयासहǾलाई संèथागत गदȷ èपƴ TVET 

Ǿपरेखा ǒवकास गनु[ िश¢ा Ĥणालȣको Ĥभावकाǐरता, समावेिशता र Ǒदगोपनका लाǓग आवæयक हनुेछ ।  

आǓथ[क र जनसािÌÉयक अवèथा: 

जनसÌÉया संरचना र रोजगारȣ: गÖडकȧ Ĥदेशमा रोजगारȣका लाǓग बसाइँसराइ गनȶ उमेर समूहमा ३०– ३४ 

वष[का åयिƠहǾ सबैभÛदा बढȣ (१४.१६%) रहेका छन,् ×यसपǓछ Đमशः ३५– ३९ वष[ (१४.११%) र 

२५– २९ वष[ (१३.०४%) रहेका छन ्। 

वैदेिशक रोजगारȣ: गÖडकȧ Ĥदेशबाट कुल १,९६,३०५ åयिƠ रोजगारȣका लाǓग ǒवदेश गएका छन,् जसमा ९% 

माğ मǒहला रहेका छन ्। वैदेिशक रोजगारȣका लाǓग जानेहǾ मÚये सबैभÛदा बढȣ मÚय एǓसयालȣ देशहǾ 

(५२.१७%) र भारत (१९.१%) रहेका छन ्। 

Įम सहभाǓगता: उमेरअनसुार आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयामा २५– २९ वष[ उमेर समूहले सबैभÛदा बढȣ 

ĤǓतǓनǓध×व गद[छ । ×यसपǓछ Đमशः ३०– ३४ वष[ र २०– २५ वष[ उमेर समूह पद[छन ्। गÖडकȧ Ĥदेशका 
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१० वष[ वा सोभÛदा माǓथका कुल जनसÌÉयाको ६६.४% कुनै न कुनै Ǿपमा रोजगारमा संलÊन छन ् भने 

२८.३% जनसÌÉया आǓथ[क Ǿपमा ǓनिçĐय छन ्। 

रोजगारȣका ¢ğेहǾ: राǒƶय जनगणनामा उãलेख भएका २२ वटा रोजगारȣका ¢ेğमÚये सबैभÛदा बढȣ जनसÌÉया 

कृǒष वन तथा माछापालनमा (५७.५५%) संलÊन रहेको देिखÛछ। ×यसपǓछ थोक तथा खġुा åयापार, मोटरगाडी 

तथा मोटरसाइकल मम[त (१२.८२%) तथा Ǔनमा[ण (७.०४%) ¢ेğमा संलÊन रहेका छन।् 

पेसागत संलÊनता: पेसागत Ǿपमा गÖडकȧ Ĥदेशका आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयामÚये सबैभÛदा धेरै कृǒषमा 

(५१.६२%) संलÊन छन ् । ×यसपǓछ सामाÛय वा ĤाथǓमक पेसाका कामदार (१९.२०%) र åयवèथापक 

(७.०३%) रहेका छन ्। 

Ǔसप र ताǓलम: Ĥदेशका कुल जनसÌÉयामÚये ६.७% åयिƠले TVET ताǓलम Ǔलएका छन ्। िजãलागत Ǿपमा 

TVET ताǓलम Ǔलने दर सबैभÛदा बढȣ मनाङमा (१९.१३%) छ भने सबैभÛदा कम बागलङुमा (४.९%) रहेको 

छ । Ǔसप तहअनसुार, कुल जनसÌÉयामÚये ६६.२७%  Ǔनàन Ǔसप (तह १) रहेका छन,् जबकȧ उÍच Ǔसप (तह 

३) मा माğ २.४३% रहेका छन ्। 

बेरोजगारȣ अवèथा: गÖडकȧ Ĥदेशमा ६ मǒहनाभÛदा बढȣ समयसàम रोजगारȣ खोÏने åयिƠहǾ कुल 

जनसÌÉयाको ८.७४% रहेका छन,् जसमा सबैभÛदा धेरै ३०– ३४ वष[ उमेर समूहका छन ्। 

रोजगारको èवǾप: काम गनȶ åयिƠहǾमÚये ५८.५३% आÝनै åयवसाय सʶालन गनȶ, २५.८८% अǾकोमा काम 

गनȶ र १३.४३% पǐरवारको åयवसायमा सघाउने रहेकाछन ्। 

संèथागत संलÊनता: आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयामÚये ६०.९२% घरायसी काममा, ३२.२१% गैर-ǒवƣीय 

संèथामा, ४.७३% सरकारȣ Ǔनकायमा र १.२% ǒवƣीय संèथामा संलÊन रहेका छन ्। 

TVET  काय[Đमको अवèथा 

औपचाǐरक रोजगार: गÖडकȧ Ĥदेशमा १००,६८४ रोजगार Ĥदायक ĤǓतƵानहǾ रहेका छन,् जसमा कुल 
३,३२,४७२ जनाले रोजगारȣ पाएका छन ्। रोजगारमा संलÊन जनशिƠमÚये मǒहलाको सÌÉया तलुना×मक 
Ǿपमा कम (४४%) रहेको छ । 

रोजगार ǒवतरण: रोजगारȣ Ǒदने संèथाहǾ Ǔनधा[ǐरत १८ åयावसाǒयक ǒवषय¢ğे अÛतग[त रहेका छन ्। तीमÚये 

सबैभÛदा बढȣ जनशिƠ (५०,५७७ संèथा , ३०%) थोक तथा खġुा åयापार, मोटरगाडी तथा मोटरसाइकल 

मम[त काय[हǾमा संलÊन छन ्। दोİो èथानमा िश¢ा सàबÛधी åयवसाय (४,७६५  संèथा, १८%) रहेको छ । 

तेİो र चौथो èथानमा Đमशः आवास तथा भोजनसàबÛधी ǒĐयाकलाप (१६,०११ संèथा , १३.७१%) र 

औƭोǓगक उ×पादन (१०,९२८ संèथा , ११.४३%) रहेका छन ्। 
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लैǒǍक  सहभाǓगता: रोजगारȣका ǒवǓभǏ ¢ेğहǾमÚये दईु ¢ेğमा माğ मǒहलाको सहभाǓगता पǽुषको भÛदा धेरै 

देिखÛछ । मानव èवाèØय तथा सामािजक काय[का ǒĐयाकलापहǾमा मǒहलाको संलÊनता ६३% रहेको छ भने 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा ¢ेğका ǒĐयाकलापहǾमा ५१% मǒहला संलÊन छन ्। अÛय सबै ¢ेğमा पǽुषको सहभाǓगता 

उÍच छ । मǒहलाको संलÊनता सबैभÛदा कम खानी तथा उ×खनन ्¢ेğमा रहेको छ । 

Ǔसपको èतर: Ĥदेशमा काय[रत ĮǓमकहǾको Ǔसपèतर ǒवभाजन गदा[ Ǔनàन Ǔसप तह (तह-१) मा सबैभÛदा धेरै 

(६६.२७%) ĮǓमकहǾ रहेका छन,् जबǒक उÍच Ǔसप (तह-३) भएका ĮǓमकहǾको सÌÉयाले जàमा २.४३% 

माğ ओगटेको छ । 

असमान रोजगारȣ संरचना: Ĥदेशभर १० वष[ वा सोभÛदा माǓथका २०,९५,४०० जनसÌÉयामÚये ६६.४% 

åयिƠ अÈसर रोजगारमा संलÊन छन,् ५.३ % अÈसर बेरोजगार छन ्भने २८.३% जनसÌÉया आǓथ[क Ǿपमा 

ǓनिçĐय रहेको देिखÛछ । 

वैदेिशक रोजगारȣ: गÖडकȧ Ĥदेशबाट रोजगारȣका लाǓग १,९६,३०५ जना बाǒहर गएका छन,् जसमा मǒहलाको 

संलÊनता ९% माğ रहेको छ । वैदेिशक रोजगारȣमा गएकामÚये सबैभÛदा धेरै (५२.१७%) मÚय एǓसयाका 

देशहǾमा गएका छन,् भने १९.१% भारत गएका छन ्। 

रोजगार खोÏन ेजनसÌÉया: रोजगारȣका लाǓग ६ मǒहना वा सोभÛदा बढȣ समय काम खोÏने जनसÌÉया कुल 

८.७४% (४०,९०९ åयिƠ) रहेको छ । ×यसमÚये सबैभÛदा धेरै ३०-३४ वष[ उमेर समूहका छन,् भने दोİो 

èथानमा २५-२९ वष[ उमेर समूहका छन ्। 

काय[èथलको िèथǓत: गÖडकȧ Ĥदेशमा काय[रत जनसÌÉयामÚये २५.८८% अǾकोमा काम गनȶ, ५८.५३% 

èवरोजगार रहेका छन,् भने १३.४३% पǐरवारको सहयोगमा काय[रत छन ्।  

संèथागत संलÊनता: सǒĐय जनसÌÉयामÚये सबैभÛदा धेरै (६०.९२%) घरायसी Įममा संलÊन छन ्। गैर-

ǒवƣीय संèथामा ३२.२१%, सरकारȣ संèथामा ४.७३%, र ǒवƣीय संèथामा १.२% जनसÌÉया संलÊन देिखÛछ। 

TVET,  रोजगारȣ र Ǔसपको माग  

छोटो अवǓधका ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾ: गÖडकȧ Ĥदेशमा सेवा, आǓतØय, Ǔनमा[ण र अÛय ¢ेğमा संलÊन 

रोजगारदाताहǾको आवæयकता अनसुार छोटो अवǓधका åयावसाǒयक ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾ ǒĐयाशील  

छन ्। यी संèथाहǾले आǓतØय सेवा, Ǔनमा[ण, उ×पादन, मेकाǓनक र इलेिÈĚǓसयन जèता Ǔसपमूलक ताǓलम Ĥदान 

गदȷ आएका छन ्। 

ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषÙको (Council for Technical Education and Vocational 

Training - CTEVT) भǓूमका: गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम (TVET) ĤाƯ 

जनशिƠ कम रहेको पाइÛछ । कुल काय[रत जनशिƠमÚये ७८% ले कुनै पǓन Ĥकारको TVET ताǓलम 
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Ǔलएका छैनन ्। यसले देखाउँछ ǒक रोजगारदाताहǾको मागअनसुार ताǓलम ĤाƯ जनशिƠ उपलÞध गराउने 

Ǒदशातफ[  नीǓत Ǔनमा[ण आवæयक छ । 

Ǔसप परȣ¢ण र Ĥमाणपğ: Ĥदेशमा उÍच èतरका ĤǒवǓध तथा èवाèØय सàबÛधी रोजगारȣ ǓसǓमत देिखएको छ । 

अǓधकांश जाǓगर आǓतØय सेवा (Housekeeping, Waiter, Cook, Receptionist) ¢ेğमा केिÛġत छन ्। Ĥदेशमा 

कुशल ĮमशिƠको अभाव रहेकोले द¢ता Ĥमािणत गन[ Ǔसप परȣ¢ण र Ĥमाणपğ ǒवतरणमा Úयान Ǒदनपुनȶ 

देिखÛछ । 

उƭोग र रोजगार Ĥोफाइल: गÖडकȧ Ĥदेशमा रोजगारदाता ĤǓतƵानहǾको Ĥारिàभक अÚययन अनसुार, सेवा, 

आǓतØय र Ǔनमा[ण ¢ेğमा रोजगारȣ अवसर धेरै भए पǓन इिÛजǓनयǐरङ, èवाèØय र åयवèथापन सàबÛधी पेसाहǾमा 

जाǓगरको अवसर सीǓमत छ । Cook, Waiter, Barista, Mechanic र Electrician जèता पेसाहǾमा माग आगामी 

वष[हǾमा अझ बÕने Ĥ¢ेपण गǐरएको छ । 

उƭोगको आकार र रोजगारȣ: गÖडकȧ Ĥदेशका ८७% उƭोग åयवसायहǾले िश¢ालयहǾसँग कुनै समÛवय 

गरेको देिखँदैन । यसले उƭोगहǾ र ĤाǒवǓधक िश¢ालयहǾ Ǔबच सहकाय[ बढाउनपुनȶ आवæयकता देखाउँछ, 

ताǒक उƭोगको माग अनसुार द¢ जनशिƠ उ×पादन गन[ सǒकयोस ्। 

Ĥमखु सूचकहǾ: 
गÖडकȧ Ĥदेशका लाǓग उपलÞध पǓछãलो तØयाǋहǾका आधारमा Ǔनàन ताǓलका तयार गǐरएको छ :  

सूचकहǾ गÖडकȧ  Ĥदेश नपेाल 

कुल Ēाहèथ उ×पादन वǒृƨदर (%) आ.व २०८०/२०८१ ४.५५% ३.८७% 

Ǔनरपे¢ गǐरबी दर (%)  ११.८८% २०.२७% 

बहआुयाǓमक गǐरबी दर (%) १४.२% - 

िजनी गणुाकं  

 

०.३ 

ĤǓत åयिƠ आय (USD) आ.व २०८०/२०८१ १,५५७ १४३४ 

मानव ǒवकास सूचकाǋ  ०.६३८ ०.६०१ 

बेरोजगारȣ दर (%) ९.०% ११.४% 

सा¢रता दर (%) ८१.७% ७६.२% 
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सÌ¢ेप शÞदावलीको ǒवèततृीकरण (Abbreviation) 

CEHRD Center for Education and Human Resource Development 

CTEVT Council for Technical Education and Vocational Training 

GDP  Gross Domestic Product 

ILO   International Labour Organization 

NLFS              Nepal Labour Force Survey 

NLSS  Nepal Living Standard Survey 

NSO   National Statistical Office 

NSTB   National Skill Testing Board 

OJT   On-the-Job Training 

TVET  Technical and Vocational Education and Training 
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पǐरÍछेद १ 
  पǐरचय 

१.१ Ĥदेशको सिÌ¢Ư  पǐरचय 

1.1.1. भौगोǓलक ǒववरण 

वत[मान नेपालको संǒवधान  बमोिजम नेपाललाई ७ Ĥदेशमा ǒवभाजन गǐरयो । साǓबक धौलाǓगरȣ अʶलका  

àयाÊदȣ, मèुताङ, पव[त र बागलङु, गÖडकȧ अʶलका  गोरखा, लमजङु, मनाङ, èयाÌजा, काèकȧ र तनहुँ र 

लिुàबनी अʶलको नवलपरासी िजãलाको बद[घाट सèुता पवू[को भ-ूभाग समेटȣ कुल ११ िजãलाहǽ 

गÖडकȧ Ĥदेशमा पद[छन ्। भौगोǓलक Ǿपमा यस Ĥदेशले ǒहमाल, पहाड र तराई गरȣ तीनै धरातलȣय 

èवǾपलाई समेटेको छ । ×यèतै हावापानीको Ǻǒƴकोणले हेदा[ पǓन यस Ĥदेशमा नेपालमा पाइने सबै 

Ĥकारको (उçण, मनसनुी देिख टुÛĜा) हावापानी ǒवƭमान रहेको छ ।  

भौगोǓलक अविèथǓतलाई हेदा[ यो Ĥदेश २७°२०' उƣरȣ अ¢ांश देिख २९°२०' उƣरȣ अ¢ांश र ८२° ५२' 

पूवȸ देशाÛतर देिख ८५° १२' पूवȸ देशाÛतरका Ǔबच रहेको छ । यस Ĥदेशको सबैभÛदा अÊलो भ-ूभागको 

Ǿपमा धौलाǓगरȣ ǒहमाल (८१६७ Ǔमटर) र होचो भ-ूभागको Ǿपमा नवलपरासी (बद[घाट) सèुता पूव[को 

Ǔğवेणी सèुता (८४ Ǔमटर) रहेको छ । 

नेपालको कुल ¢ेğफल १,४७,१८१ वग[ ǒक.मी. मÚये गÖडकȧ Ĥदेशले २१,७३३ वग[ ǒक.मी. अथा[त ्

१४.६६% ¢ेğफल ओगटेको छ । यसमा Ĥदेशको कुल ¢ेğफलमा ǒहमालȣ भ-ूभाग ५,८१९ वग[ 

ǒक.मी. (२६.८%), पहाडी भ-ूभाग १४,६०४ वग[ ǒक.मी. (६७.२%) र तराई भ-ूभाग १,३१० वग[ 

ǒक.मी. (६%) पद[छ । यो Ĥदेश नेपाल राÏयको कǐरब मÚय भागमा पद[छ । आकारको ǒहसाबले 

नेपालकै सबैभÛदा ठुलो महानगरपाǓलकाको Ǿपमा रहेको पोखरा महानगरपाǓलका यसै Ĥदेशमा रहेको छ 

। यस Ĥदेशको Ǔसमाना पूव[मा बागमती Ĥदेशका, धाǑदङ र िचतवन िजãला, पिƱममा लिुàबनी Ĥदेशका पवूȸ 

ǽकुम, रोãपा, Üयठुान, गãुमी, र नवलपरासी (बद[घाट सèुता पिƱम) र कणा[लȣ Ĥदेशको  डोãपा िजãला 

पद[छन ्। ×यèतै उƣरमा चीनको èवशाǓसत ¢ेğ ǓतÞबत र दि¢णमा लिुàबनी Ĥदेशको पाãपा िजãला र 

भारतको Ǔबहार राÏय रहेका छन ्। 

नेपालको संǒवधान अनसुार नेपालको शासकȧय èवǾप सǎीय संरचनामा नेपाललाई ७५३ èथानीय तह, ७ 

Ĥदेश र सǎीय सरकारको Ǿपमा ǒवभाजन गǐरएको छ । यस Ĥदेशमा १ महानगरपाǓलका, २६ 

नगरपाǓलका र ५८ गाउँपाǓलका गरȣ जàमा ८५ èथानीय तह रहेका छन ्। 
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1.1.2. जनसािÌÉयक ǒववरण 

पǓछãलो जनगणना २०७८ अनसुार यस Ĥदेशको जनसÌÉया २४,६६,४२७ रहेको छ, जनु नेपालको 

जनसÌÉयाको ८.५ ĤǓतशत हनु आउँछ । यसमÚये पǽुषको जनसÌÉया १,१७०,८३३ र मǒहलाको 

जनसÌÉया १,२९५,५९४ छ । सात ĤदेशमÚये गÖडकȧ Ĥदेशको जनसÌÉयाको वाǒष[क वǒृƨ दर 

०.२५% सबभÛदा कम रहेको छ भने Ĥदेशको जनसािÌÉयकȧय लाभांश सूचकाǋ ७९.१ रहेको छ । 

जनु सात ĤदेशमÚये बागमती ĤदेशपǓछको दोİो èथानमा पछ[ । पǓछãलो जनगणना २०७८ अनसुार 

नेपालको सा¢रता (पाँच वष[भÛदा माǓथको जनसÌÉया) दर ७६.२ ĤǓतशत (पǽुष ८३.६ र मǒहला 

६९.४) रहेकोमा गÖडकȧ Ĥदेशको सा¢रता दर ८१.७ ĤǓतशत (पǽुष ८८.८ र मǒहला ७५.३) रहेको 

छ । Ĥदेशमा १० वष[ माǓथका आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉया ६६.५ ĤǓतशत रहेको छ (National 

Statistics Office- NSO, 2021)।  

१.२ Ĥदेशèतरȣय ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम (Technical and Vocational Education and 

Training- TVET) सʶालन सàबÛधी काननुी åयवèथा र अßयासहǾ  

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम (TVET) देशको लाǓग एक महǂवपणू[ रणनीǓतक पाटो हो, 

जसले ǒवǓभǏ शैि¢क तथा ताǓलम काय[ĐमहǾ सʶालन गरȣ åयिƠलाई रोजगार, èवरोजगार तथा 

उƭमशीलताको लाǓग आवæयक Ǔसप, £ान र द¢ता Ĥदान गनȶ गद[छ । यसले ǒवǓभǏ ¢ेğहǾमा 

आवæयक द¢ जनशिƠ ǒवकास गन[ महǂवपूण[ भǓूमका खेलेको छ । खासगरȣ TVET ले Ǔसपमूलक 

िश¢ा (ǒवƭाथȸलाई åयवहाǐरक Ǔसप Ĥदान गनȶ) रोजगारȣ केिÛġत (Įम बजारको माग अनसुार ताǓलम 

Ǒदने), èवरोजगार र उƭमशीलताको Ĥवƨ[न (आÝनै åयवसाय थाãन उ×Ĥǐेरत गनȶ) र ǒवǓभǏ ¢ेğमा 

(कृǒष, पय[टन, Ǔनमा[ण, èवाèØय, सूचना ĤǒवǓध) ताǓलम Ĥदान गनȶ काम गद[छ ।  

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम संचालन गन[ केÛġमा “ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक 

ताǓलम पǐरषɮ ऐन” र गÖडकȧ Ĥदेशमा गÖडकȧ ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम ĤǓतƵान ऐनको 

Þयवèथा गǐरएको छ जस अनसुार यी ऐनका उदेæयहǽ तपिशल बमोिजम रहेका छन ्। 

१.२.१ ĤाǒवǓधक  िश¢ा  तथा  åयावसाǒयक ताǓलम  पǐरषɮ ऐन 

नेपालमा “ĤाǒवǓधक  िश¢ा  तथा  åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ ऐन, २०४५ मा èथापना गǐरएको Ǔथयो । 

यसको मÉुय उदेæय भनेको देशǓभğ आधारभतू, मÚयम तथा उÍचèतरȣय ĤाǒवǓधक जनशिƠ उ×पादन 

गनु[का साथै ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको Þयवèथा तथा Ǔसपको èतर Ǔनधा[रण गनु[ रहेको  

छ । यसको अलावा यसका Ǔबिशƴ उदेæयहǽ यस Ĥकारका छन ्: 

 ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक ताǓलमसàबÛधी नीǓतहǾ तयार गनȶ  
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  ताǓलम काय[ĐमहǾको ¢ेğ र èतर Ǔनधा[रण गनȶ  

 आधारभतू र मÚयम èतरका सीपयƠु जनशिƠ उ×पादनका लाǓग ताǓलम सʶालन गनȶ  

 बह-ुĤाǒवǓधक (पोलȣटेिÈनक) िश¢ालय èथापना तथा सʶालनको åयवèथा गनȶ  

 यसैगरȣ सरकारȣ र गैरसरकारȣ संèथाƮारा सʶाǓलत åयावसाǒयक ताǓलमका पाʬĐम र 

पèुतकहǾको मापदÖडअनसुार Ǔनधा[रण गǐर र काया[Ûवयन गराउने  

 ǒवǓभǏ ताǓलम काय[Đमबीच समÛवय कायम गरȣ Ĥिश¢क ताǓलम, अĤिेÛटसिशप ताǓलम, घàुती 

तथा अãपकालȣन ताǓलम, सीपको वगȸकरण, परȣ¢ा र Ĥमािणकरणको åयवèथा गनȶ  

 साथै, सीप Ĥमाणीकरण र èतरȣकरण Ǔनधा[रण गरȣ ताǓलम काय[ĐमहǾको मूãयाǋन र माÛयता 

Ǒदने तथा आधारभतूदेिख उÍचèतरको ĤाǒवǓधक जनशिƠ उ×पादनमा आवæयक काय[हǾ अगाǓड 

बढाउने  

१.२.२ गÖडकȧ ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम ĤǓतƵान ऐन  

गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ाको गणुèतर ǒवकास र Ĥमाणीकरण गन[, İोतको उिचत 

åयवèथापन गन[ र ¢ेğीय आवæयकताअनसुार ǓसपयƠु जनशिƠ उ×पादन गन[ “गÖडकȧ ĤाǒवǓधक िश¢ा 

तथा åयावसाǒयक ताǓलम ĤǓतƵान ऐन, २०७६ को åयवèथा गǐरएको छ । जस अनसुार गÖडकȧ 

ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम ĤǓतƵानले गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक 

िश¢ाको गणुèतर ǒवकास र Ĥमािणकरण गनȶ, İोतको उिचत åयवèथापन गनȶ र ¢ेğीय 

आवæयकताअनसुार सीपयƠु जनशिƠ उ×पादनको उ×पादन गनु[ यस संèथाको उदेæय मÉुय रहेको छ । 

यसको अलवा Ǔबिशƴ उदेæयहǽ यस Ĥकार रहेका छन ्:  

 ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक ताǓलमको èतर Ǔनधा[रण र Ĥमाणीकरण, पाʬĐम ǒवकास, परȣ¢ा 

सʶालन तथा Ĥमाणपğ ǒवतरणको काम गनȶ ।  

 ताǓलम Ǒदने संèथाहǾका लाǓग मापदÖड Ǔनधा[रण गरȣ सàबÛधन Ǒदन े

  èवदेशी र ǒवदेशी संèथा वा åयिƠसँग सहकाय[ गरȣ आǓथ[क, बौǒƨक तथा ĤाǒवǓधक सहयोग 

Ǔलने 

 ǓसपयƠु जनशिƠ उ×पादन गन[ आधǓुनक िश¢ण पƨǓत तथा अßयास Ĥणालȣ अपनाउने  

 पोलȣटेिÈनक èथापना, अĤिेÛटसिशप ताǓलमको åयवèथा र संèथागत काय[ĐमहǾ मूãयाǋन गरेर 

èवीकृǓत Ǒदने 

 Ĥदेशèतरको  ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ाको जनशिƠको माग र आपूǓत[को ǒवƲषेण गनȶ 

 ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक ताǓलमको ¢ेğमा िश¢ण, Ĥिश¢ण तथा अनसुÛधान गनȶ र 

गराउने  
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 Ǔसप सàबÛधी काय[ĐमहǾ संचालन गरȣ आवæयक ताǓलमहǾ Ĥदान गनȶ र  

 ĤाǒवǓधक Ĥिश¢कहǾका लाǓग ताǓलम काय[ĐमहǾ सʶालन गनȶ । 

१.३ ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम  (TVET)  Ĥोफाइलको  तयारȣको उƧæेय  

यस अÚययनको मÉुय उƧेæय भनेको गÖडकȧ ĤदेशǓभğ ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम (TVET) 

को ǒवƲेषण गरȣ Ĥोफाइल तयार गनु[ रहेको छ भने ǒविशƴ उदेæयहǾ Ǔनàनानसुार रहेका छन ्। 

 Ĥदेश èतरȣय TVET सʶालन सàबÛधी काननुी åयवèथा र अßयासहǾको अÚययन गनȶ । 

 ĤदेशǓभğका औपचाǐरक TVET ĤदायकहǾको िèथǓतको अÚययन गनȶ । 

 ĤदेशǓभğका अनौपचाǐरक TVET ĤदायकहǾको िèथǓतको अÚययन गनȶ । 

 Ĥदेशमा रोजगारȣका Ĥमखु ¢ेğहǾको अÚययन गनȶ । 

१.४      TEVT Ĥोफाइल Ǔनमा[णका ǒवǓधहǾ  

यस Ĥोफाइल Ǔनमा[ण गदा[ ǒवशेष गरȣ दईु ǒकǓसमका ǒवǓधहǾ अपनाइएको छ । धेरैजसो ǑƮतीयक 

İोतबाट तØयाǋ Ǔलइएको छ भने ĤदेशǓभğका ǒवǓभǏ सूचकाǋको लाǓग èथलगत सवȶ¢ण गरȣ ĤाथǓमक 

İोतबाट तØयाǋ सǋलन गǐरएको छ । 

१.४.१ ǑƮतीयक तØयाǋ सǋलन 

ǑƮतीयक तØयाǋका लाǓग सàबिÛधत İोतहǾ जèतै: राǒƶय तØयाǋ काया[लयबाट ĤाƯ हनुे ǒवǓभǏ गणना 

तथा सवȶ¢णका ĤǓतवेदनहǾ (राǒƶय जनगणना, Nepal Living Standard Survey- NLSS, Nepal Labour 

Force Survey - NLFS, आǓथ[क गणना औƭोǓगक गणनाहǾ) र ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम 

पǐरषɮ (Council for Technical and Vocational Education and Training- CTEVT) तथा सामािजक 

ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालयबाट Ĥकािशत हनुे ĤǓतवेदनहǾ, गÖडकȧ Ĥदेश नीǓत तथा योजना 

आयोगबाट ĤाƯ हनेु ǒवǒवध तØयाǋहǾको Ĥयोग गǐरएको छ । 

१.४.२ ĤाथǓमक तØयाǋ सǋलन 

गÖडकȧ Ĥदेशका रोजगारȣका Ĥमखु ¢ेğ/रोजगारȣ Ĥदायक संèथाहǾको सूचना सǋलनको लाǓग 

ĤưावलȣहǾ तयार गǐरएको Ǔथयो र यी ĤưावलȣहǾलाई पूव[ परȣ¢ण (Pre-testing) गरȣ अिÛतम Ǿप 

Ǒदइएको Ǔथयो । ĤाथǓमक तØयाǋका लाǓग तयार गǐरएका Ĥưावलȣमा तीन पǐरÍछेदहǽ Ǔथए । Ĥथम 

पǐरÍछेदमा उƭोग åयवसायको पǐरचया×मक ǒववरण समावेश गǐरएको Ǔथयो भने दोİो पǐरÍछेदमा संलÊन  

जनशिƠ, रोजगारको Ĥकार र Ǔसपको तह र तेİो पǐरÍछेदमा Ǔसप तथा Įमको माग सàबÛधी 

ǒववरणलाई समावेश गǐरएको Ǔथयो । ĤाथǓमक तØयाǋका लाǓग Ĥदेशका िजãला र औƭोǓगक 
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ĤǓतƵानहǽको ĤǓतǓनǓध×व हनेुगरȣ २६८ वटा नमूना औƭोǓगक ĤǓतƵान र åयावसायको सवȶ¢ण गǐरएको 

Ǔथयो । नमनुा सǋलन ताǓलका १ मा देखाइएको छ : 

ताǓलका १: TVET  सँग सàबिÛधत गÖडकȧ Ĥदेशका उƭोग ĤǓतƵान/åयवसाय र नमूना छनौट गǐरएको 

संÉया 

िजãला उƭोग ĤǓतƵान/åयवसाय नमनुा छनौट उƭोग ĤǓतƵान/åयवसाय 

बागलङु १८ ८ 

गोरखा ४७ १८ 

काèकȧ ४७८ १६३ 

लमजङु ४८ १६ 

मनाङ ९ ० 

मèुताङ ११ ५ 

àयाÊदȣ ३८ १३ 

नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) ८२ १८ 

पव[त ५ ८ 

èयाÌजा ८ ६ 

तनहुँ २८ १३ 

जàमा  ७७२ २६८ 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

१.४.३ तØयाǋ ǒवƲषेण र ताǓलकȧकरण 

ĤाथǓमक र ǑƮतीय İोतबाट तØयाǋ सǋलन गǐरसकेपǓछ Ĥोफाइल तयारȣ ĤाǒवǓधक सǓमǓतले ×यसलाई 
Ĥशोधन गरȣ ǒवƲषेणको लाǓग माइĐोसÝट एÈसेलको Ĥयोग गǐरएको Ǔथयो। ×यसपǓछ तØयाǋलाई 
Ĥोफाइलको उƧेæय अनसुार ǒवƲषेण गǐरएको छ। पǐरणामहǾ ताǓलका, चाट[ र वण[ना×मक तØयाǋमाफ[ त ्
Ĥèततु गǐरएको छ। 

१.४.४ मèयौदा तयारȣ   

ǒवƲषेण पƱात ्ĤाƯ ǒववरणलाई चाट[, तथा ताǓलकाहǾको माÚयमबाट सरल Ǿपमा देखाइएको छ।  

१.५ TVET  Ĥोफाइल  तयारȣका  चरणहǾ  

 Ĥोफाइलको ढाँचा सǓुनिƱत गनȶ । 

 तØयाǋ सǋलनको लाǓग Ĥưावलȣ तयार गरȣ अिÛतम Ǿप Ǒदने ।  
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 ǒवकास गǐरएका Ĥưावलȣलाई KoBo सÝटवेयरमा åयवèथापन गनȶ । 

 तØयाǋ सǋलनको लाǓग गणक पǒहचान एवं छनौट गनȶ । 

 तØयाǋ सǋलनको लाǓग गणकहǾलाई ताǓलम Ĥदान गनȶ । 

 तØयाǋ सǋलनको Ǔनरȣ¢ण र ǽज ुगनȶ ।  

 तØयाǋको, ǒवƲषेण, Ĥशोधन तथा ĤǓतवेदन तयार गनȶ । 

१.६ Ĥोफाइल Ǔनमा[णका चनुौतीहǾ 

गÖडकȧ ĤदेशǓभğ नेपाल सरकारका ǒवǓभǏ सǎीय Ǔनकायबाट सàबÛधन ĤाƯ गरȣ औपचाǐरक र 

अनौपचाǐरक TVET  संèथाहǾ सʶालनमा रहेका छन ्। यèता संèथाहǾको साधारण उƧेæय एउटै भए 

तापǓन कुनै सरकारȣ Ǔनकायबाट सʶालनमा रहेका छन ्भने केहȣ Ǔनजी èतरबाट सʶालनमा रहेका छन ्

। यस अÚययनको उƧेæय अनसुारको ǒवषयवèत ुतथा तØयाǋ उपलÞध हनु नसकेको र भएपǓन अपूरो 

तØयाǋ माğ उपलÞध भएको Ǔथयो। साथै ǒवǓभǏ सूचकहǾको अवèथा ǒवƲेषण गन[ सबै संèथाबाट 

ǒवगत तीनवटा शिै¢क वष[को तØयाǋ ĤाƯ नहनु,े ĤदेशǓभğको पाǓलका èतरमा माग र आपूǓत[ Ǔबचको 

ǒवƲषेण गन[को लाǓग आवæयक पनȶ तØयाǋ पǓन उपलÞध गराउन ुचनुौती नै रहेको Ǔथयो ।   

१.७ Ĥोफाइल तयारȣको सǍठना×मक ढाचँा 

यस     Ĥोफाइलमा पाँचवटा पǐरÍछेदहǽ रहेका छन ्। पǐरÍछेद एकमा पǐरचय Ǒदइएको छ । यस अÛतग[त 

गÖडकȧ Ĥदेशको संि¢Ư पǐरचय,     TVET सàबÛधी मौजदुा ऐन, काननु,     Ĥोफाइलको उƧेæय, तयारȣका 

चरणहǾ, चनुौतीहǾ र Ĥोफाइलको संगठना×मक ढाँचा Ĥèततु छ। पǐरÍछेद दईुमा Ĥदेशको आǓथ[क 

सामािजक तथा जनसािÌÉयक अवèथा Ĥèततु छ । पǐरÍछेद तीनमा ĤदेशǓभğ रहेका औपचाǐरक TVET 

Ĥदायक संèथाहǾको ǒवèततृ ǒववरण Ĥèततु छ। यस पǐरÍछेद अÛतग[त TVET संèथाहǾको Ĥकार, 

सʶालन गरेको काय[Đम, संèथाको ¢मता तथा ǒवƭाथȸ भना[को अवèथाको अवèथा िचğण गǐरएको छ 

। पǐरÍछेद चारमा अनौपचाǐरक      TVET Ĥदायक संèथाहǾको पǓछãलो ३ वष[को िजãलागत िèथǓतको 

ǒवƲषेण गǐरएको छ । पǐरÍछेद पाँचमा Ĥदेश Ǔभğका औƭोǓगक ĤǓतƵानको पेसा अनसुार सÌÉया एǒकन 

गरȣ काय[रत जनशिƠ र आवæयक जनशिƠको बारेमा ǒवƲषेण गǐरएको छ ।  
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पǐरÍछेद २ 

गÖडकȧ Ĥदेशको आǓथ[क सामािजक तथा  जनसािÌÉयक  अवèथा 

यस पǐरÍछेदमा गÖडकȧ Ĥदेशको आǓथ[क, सामािजक तथा जनसािÌÉयक अवèथाको ǒवƲषेणका साथै 

राǒƶय अवèथासँग गÖडकȧ Ĥदेशको जनसांिÉयकȧय अवèथाको तलुना×मक ǒववरण देखाइएको छ । 

×यसैगरȣ पाǓलकाहǾको जनसÌÉया, पाǓलका अनसुार सा¢रता दर, पाǓलका अनसुार Ĥदेशबाट 

रोजगारȣका लाǓग ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएको जनसÌÉया, पाǓलका अनसुार ĤदेशǓभğ ĤाǒवǓधक िश¢ा 

तथा åयावसाǒयक ताǓलम Ǔलएको जनसÌÉया (१८ वष[ वा सोभÛदा बढȣ उमेर) लाई अनसूुचीमा Ǒदइएको 

छ । यसका साथै उमेर समूह र जात/जाǓत अनसुार Ĥदेशको जनसÌÉया, गÖडकȧ Ĥदेशमा रोजगारȣको 

लाǓग बसाइँ सरेर आउन े जनसÌÉयाको ǒववरण (१० वष[भÛदा माǓथ), Ĥदेशबाट रोजगारȣको लाǓग 

ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएका Ĥमखु गÛतåय देश अनसुार जनसÌÉया ǒववरण, उमेर र ǓलǍ अनसुार 

आǓथ[क ǒहसाबले सǒĐय जनसÌÉया ǒवतरण (१० वष[ वा सोभÛदा बढȣ उमेर), आǓथ[क Ǿपले सǒĐय 

जनसÌÉयाको मÉुय औƭोǓगक ¢ेğ अनसुारको ǒववरण, मÉुय पेसा अनसुारको आǓथ[क Ǿपले सǒĐय 

जनसÌÉयाको ǒववरणको ǒवƲषेण गǐरएको छ ।  

२.१ राǒƶय अवèथासँग गÖडकȧ Ĥदेशको जनसािÌÉयकȧय अवèथाको तलुना 

तलको ताǓलका २ मा नेपालको र गÖडकȧ Ĥदेशको जनसÌÉया र घरपǐरवारको अवèथा समेत Ĥèततु 

गǐरएको छ ।   

ताǓलका २: राǒƶय अवèथासँग गÖडकȧ Ĥदेशको जनसािÌÉयक अवèथा तलुना×मक ǒववरण  

जनसÌÉया र घरपǐरवार नेपाल गÖडकȧ 

जनसÌÉया २,९१,६४,५७८ २,४६६,४२७ 

राǒƶय अवèथासगँ तलुना %  ८.५ 

पǽुष १,४२,६१,४७९ १,१७०,८३३ 

मǒहला १,४९,०३,०९९ १,२९५,५९४ 

मǒहला ĤǓतशत ५१.१ ५२.५ 

घर पǐरवार सÌÉया ६,६६६,९३७ ६६२,४८० 

घर पǐरवार सÌÉया %  ९.९ 

औसत पǐरवार सÌÉया ४.४ ३.७ 

 İोत:   https://censusnepal.cbs.gov.np/results/np/downloads/provincial/1  
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ताǓलका २ अनसुार मलुकुको जनसÌÉयाको ८.५% जनसÌÉया गÖडकȧ Ĥदेशमा रहेको देिखÛछ । 

घरपǐरवारको ĤǓतशत भने ९.९ छ । यसबाट राǒƶय औसतभÛदा सानो घरपǐरवार सÌÉया यस Ĥदेशमा 

छ भǏे कुरा देिखÛछ ।  

२.२ ǓलǍ अनसुार Ĥदेशका पाǓलकाहǾको जनसÌÉया ǒवतरण  

गÖडकȧ Ĥदेशका ११ िजãलामा कुल जनसÌÉया २४,६६,४२७ रहेको छ । पǽुष जनसÌÉया 

११,७०,८३३ (४७.५%) र मǒहला जनसÌÉया १२,९५,५९४ (५२.५%) छ । सबैभÛदा धेरै जनसÌÉया 

भएको िजãला काèकȧमा (६०००५१ मÚये २९२७९१ पǽुष र ३०७२६० मǒहला) छ भने मनाङमा 

(५,६५८) सबैभÛदा कम जनसÌÉया छ । पाǓलकाèतरमा सबैभÛदा धेरै जनसÌÉया पोखरा 

महानगरपाǓलका (५,१३,५०४), सबैभÛदा कम जनसÌÉया नापा[ भमूी गाउँपाǓलका मनाङमा (३९६), 

सबैभÛदा धेरै मǒहला ĤǓतशत भीमसेन थापा गाउँपाǓलका., गोरखा (५४.६%) र सबैभÛदा धेरै पǽुष 

मनाङमा (५६.४%) रहेको छ । (अनसूुची २)  

२.३  उमेर समूह अनसुार Ĥदेशको जनसÌÉया ǒवतरण 

गÖडकȧ Ĥदेशमा १५-२४ वष[ उमेर समूहमा सबैभÛदा बढȣ जनसÌÉया छ । साठȤ वष[ माǓथको (६०+) 

उमेर समूहको जनसÌÉया १२.८% माğै छ, जसले बृƨहǾको सÌÉया कम देखाउँछ । मǒहला सÌÉया 

२०-२४ वष[पǓछ Ĥाय पǽुषभÛदा बढȣ देिखÛछ । ×यसैगरȣ ०-१४ वष[ समूह २३.८% रहेकाले, बाल 

जनसÌÉया उãलेखनीय छ । जनसÌÉयाको यस ǒवतरणले गÖडकȧ Ĥदेशमा काम गनȶ जनसÌÉया (१५-

५९ वष[) बढȣ रहेको छ, जसले ĮमशिƠ राĨो देखाउँछ । बाल तथा बृƨ जनसÌÉया तलुना×मक Ǿपमा 

कम छ । 

ताǓलका ३: उमेर समूह अनसुार जनसÌÉया ǒवतरण 

उमेर समूह (वष[) 
जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

० –  ४ १६८९३० ९०१०९ ७८८२१ ६.८ 

५ -९ २०२०२३ १०७३२५ ९४६९८ ८.२ 

१०- १४ २१७८१५ ११२७७४ १०५०४१ ८.८ 

१५ -१९ २३६२४५ ११९६२७ ११६६१८ ९.६ 

२० -२४ २२४८७० १०४४३८ १२०४३२ ९.१ 

२५ –  २९ २०५००९ ८८५७० ११६४३९ ८.३ 

३०- ३४ १८३६२२ ७९७५९ १०३८६३ ७.४ 
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३५ –  ३९ १७१३३५ ७४७२४ ९६६११ ६.९ 

४० –  ४४ १५२४३३ ६६८८८ ८५५४५ ६.२ 

४५- ४९ १२९९९३ ५८५६८ ७१४२५ ५.३ 

५०- ५४ १३५०६५ ६२९६४ ७२१०१ ५.५ 

५५- ५९ १०९९८० ५१७२६ ५८२५४ ४.५ 

६०- ६४ १०२१९० ४७८६७ ५४३२३ ४.१ 

६५- ६९ ८२०४० ३८३१८ ४३७२२ ३.३ 

७०- ७४ ६३६२५ २९०९७ ३४५२८ २.६ 

७५-७९ ४१३९३ १९२१६ २२१७७ १.७ 

८०-८४ २२७८७ ११०४४ ११७४३ ०.९ 

८५-८९ १०५१४ ५००१ ५५१३ ०.४ 

९०-९४ ४३०९ १९०७ २४०२ ०.२ 

९५ वष[ वा सो भÛदा माǓथ २२४९ ९११ १३३८ ०.१ 

जàमा २४६६४२७ ११७०८३३ १२९५५९४ १०० 

İोत: राǒƶय जनगणना २०७८ राǒƶय तØयाǋ काया[लय, ,काठमाडɋ 

२.४ जात/जाǓत अनसुार Ĥदेशको जनसÌÉया ǒवतरण  

गÖडकȧ Ĥदेशमा सयभÛदा बढȣ जात/जाǓतहǾ रहेकोमा १३ वटा जातजाǓतहǽको जनसÌÉया १% भÛदा 

धेरै रहेको छ । ĤǓतशतको आधारमा सबभÛदा धेरै Ħाƺण-पहाड (२०.०%), मगर (१८.८%), ¢ğी 

(१३.१%), गǽुङ (११%), र ǒवƳकमा[ले (९.३%) माǓथãलो èथान ओगटेका छन ्। केहȣ साना समदुायहǾ 

जèतै शेपा[ (०.१%), मसुलमान (०.७%), थाǾ (१.९%), नेवार (४.१%) रहेका छन ्। ǒवदेशी (०.५%) र जात 

उãलेख नगनȶको सÌÉया नगÛय रहेको छ । (अनसूुची ३)  

२.५ पाǓलका अनसुार सा¢रता दर 

Ĥदेशका पाǓलकाहǽमÚये पोखरा महानगरपाǓलकामा सबैभÛदा धेरै (८८.७२%) सा¢रता दर छ। 

Ĥदेशका गाउँपाǓलकाहǽ मÚये कम सा¢रता दर चनुनĦुी गाउँपाǓलका (गा.पा) गोरखामा ३९.१६% र 

लो-घेकर दामोदरकुÖड गा.पा. मèुताङको ४५.६% रहेको छ। सबै िजãलामा पǽुष सा¢रता मǒहलाभÛदा 

धेरै (जèतै: गोरखामा पǽुष ८०.५३%, मǒहला ६५.२२%) छ। मǒहला सा¢रता सबैभÛदा कम लो-घेकर 

दामोदरकुÖड (३३.१८%) र चनुनĦुीमा (३०.२७%) छ। नगरपाǓलकाको सा¢रता दर गाउँपाǓलकाको भÛदा 

धेरै छ। जसले पǽुष र मǒहला सा¢रतामा ठुलो अÛतर रहेको हनुाले लैǒǍक शैि¢क असमानता  देिखÛछ 

। (अनसूुची ४) 
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२.६ Ĥदेशमा रोजगारȣको लाǓग बसाइँ सरȣ आउनकेो जनसÌÉया ǒववरण (१० वष[ वा सोभÛदा माǓथको) 

गÖडकȧ Ĥदेशमा रोजगारȣका लाǓग बसाइँ सरेर आएका जनसÌÉया (उमेर समूहअनसुार) सबभÛदा धेरै 

(२८.२७%) ३०-३९ वष[ समूहमा रहेको छ । मǒहलाको बसाइँसराइ पǽुषभÛदा कम छ, झÛडै १/३ 

माğै र साठȤ वष[माǓथको उमेर समूहको बसाइँ सराइ पǓन कम (१२.६%) छ । 

ताǓलका ४: Ĥदेशमा रोजगारȣका लाǓग बसाइँ सरȣ आउनकेो जनसÌÉया ǒववरण (१० वष[ वा सो भÛदा 
माǓथको) 

उमेर समूह 
बसाइँ सरȣ आएको जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

१०- १४ ४५९ २९४ १६५ ०.२५ 

१५ -१९ ५०३६ ३४१० १६२६ २.७२ 

२० -२४ १७२८० ११७९० ५४९० ९.३४ 

२५ –  २९ २४१२० १५२४७ ८८७३ १३.०४ 

३०- ३४ २६१८६ १६८२४ ९३६२ १४.१६ 

३५ - ३९ २६०९७ १६८८१ ९२१६ १४.११ 

४० - ४४ २१०२८ १३६५० ७३७८ ११.३७ 

४५- ४९ १६३३९ ११०७९ ५२६० ८.८४ 

५०- ५४ १४६४८ १०२३९ ४४०९ ७.९२ 

५५- ५९ १०३५५ ७२७१ ३०८४ ५.६० 

६०- ६४ ८२९९ ५७१४ २५८५ ४.४९ 

६५- ६९ ६०५२ ४१४३ १९०९ ३.२७ 

७०- ७४ ४२७२ २८८२ १३९० २.३१ 

७५ वा सो भÛदा बढȣ ४७६० ३१९४ १५६६ २.५७ 

जàमा १८४९१३ १२२६१८ ६२३१३ १०० 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ  

२.७ Ĥदेशका पाǓलकाहǾबाट रोजगारȣका लाǓग ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएकाको जनसÌÉया ǒववरण 

गÖडकȧ Ĥदेशबाट मÉुय Ǿपमा पǽुषहǾ रोजगारȣका लाǓग ǒवदेश गएका छन ् भने ǒवशषेगरȣ काèकȧ, 

बाÊलङु, तनहुँ, र नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) बाट सबभÛदा धेरै माǓनसहǾ रोजगारȣका लाǓग ǒवदेशमा 

बसाइँ सरȣ गएको देिखÛछ । तर मनाङ र मèुताङजèता िजãलाहǾबाट ǒवदेश जानेको सÌÉया Ǔनकै 

कम छ । पाǓलका èतरमा पोखरा महानगरपाǓलकाबाट सबैभÛदा धेरै माǓनस (३४,४८०) ǒवदेश गएका 
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छन ् भने मनाङको ǒङèयाङ गा.पा. सबभÛदा कम (२९) माǓनस ǒवदेश गएका छन ् । ǓलǍ अनसुार 

रोजगारȣका लाǓग ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ जाने पǽुषहǾको सÌÉया ९१% छ भने मǒहलाको ९% माğ  

छ । (अनसूुची ५)  

२.८ Ĥदेशबाट रोजगारȣका लाǓग ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएका Ĥमखु गÛतåय देश अनसुार जनसÌÉया ǒववरण 

गÖडकȧ Ĥदेशबाट जàमा १,९६,३५२ माǓनस (पǽुष १९८४७७ र मǒहला १७८७३) रोजगारȣको लाǓग 

ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएका छन ् भने सब भÛदा धेरै मÚय एǓसयाका देशहǾमा (जèतै: खाडी देशहǾ 

साउदȣ, कतार, यूएई, कुवेत, बहराइन) १०२,४४४ (५२.१७%), भारतमा ३७,५३२ (१९.११%), अÛय 

एǓसयाका देशहǾमा (जèतै: मलेǓसया, दि¢ण कोǐरया, जापान) १९,०८६ (९.७२%), पूवȸ एǓसयाका 

देशहǾमा १३,१२२ (६.६८%), यरुोǒपयन यǓुनयनका देशहǾमा ९,५५२ (४.८६%), अÛय यरुोपका 

देशहǾमा ४,८५९ (२.४७%), उƣर अमेǐरकामा (अमेǐरका, Èयानेडा) ४,८०० (२.४४%), अǒĥकȧ 

देशहǾमा ६०३ (०.३१%) र दि¢ण अमेǐरका तथा ÈयारेǓबयन देशहǾमा ७१ (०.०४%)  बसाइँ सरȣ 

गएका छन ्। यसलाई ताǓलका ५ मा देखाइएको छ : 

ताǓलका ५: Ĥदेशबाट रोजगारȣको लाǓग ǒवदेशमा बसाइँ सरȣ गएका Ĥमखु गÛतåय देश अनसुार 
जनसÌÉया ǒववरण 

देशको नाम पǽुष मǒहला जàमा ĤǓतशत 
भारत ३५१९० २३४२ ३७५३२ १९.११ 

साक[  देशहǾ (भारत बाहेक) ७०७ ६६ ७७३ ०.३९ 

पूवȸ एǓसयाका देशहǾ १२७८८ ३३४ १३१२२ ६.६८ 

मÚय एǓसयाका देशहǾ ९८३२० ४१२४ १०२४४४ ५२.१७ 

अÛय एǓसयाका देशहǾ १४११४ ४९७२ १९०८६ ९.७२ 

यरुोǒपयन यǓुनयनका देशहǾ ७३४३ २२०९ ९५५२ ४.८६ 

अÛय यरुोपका देशहǾ ३५०७ १३५२ ४८५९ २.४७ 

उƣर अमेǐरका देशहǾ ३४८१ १३१९ ४८०० २.४४ 

दि¢ण अमेǐरका/ ÈयारेǓबयन देशहǾ ६१ १० ७१ ०.०४ 

अǒĥकȧ देशहǾ ५६७ ३६ ६०३ ०.३१ 

ÜयाǓसǒफक ओसन ¢ेğका देशहǾ १८९९ १०२२ २९२१ १.४९ 

अÛय देशहǾ २०६ २४ २३० ०.१२ 

देश उãलेख नभएको २९६ ६३ ३५९ ०.१८ 

जàमा १७८४७९ १७८७३ १९६३५२ १००.० 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, ,काठमाडɋ 
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२.९ उमेर र ǓलǍ अनसुार आǓथ[क ǒहसाबले सǒĐय जनसÌÉया ǒवतरण (१० वष[ वा सोभÛदा बढȣ उमेर) 

ताǓलका ६ ले उमेर र ǓलǍ अनसुारको आǓथ[क ǒहसाबले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒवतरण देखाउँछ । 

Ĥदेशको आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉया १३,७६,३९६ जना रहेकोमा मǒहलाको सÌÉया धेरै छ । 

उमेर समूह अनसुार हेदा[ २०-३९ वष[का मǒहलाको सÌÉया धेरै छ भने ǒवशेष गरȣ २५-२९ वष[मा 

मǒहलाको सÌÉया पǽुषभÛदा ११,२५८ ले बढȣ छ । 

ताǓलका ६: उमेर र ǓलǍ अनसुार आǓथ[क ǒहसाबले सǒĐय जनसÌÉया ǒवतरण (१० वष[ वा सो भÛदा 
बढȣ उमेर) 

उमेर समूह  (वष[) पǽुष मǒहला जàमा 

१०- १४ २६८१२ २५८११ ५२६२३ 

१५ -१९ ४७१३० ४५१३४ ९२२६४ 

२०-२४ ७४१५१ ७८४४० १५२५९१ 

२५-२९ ७७१२९ ८८३८७ १६५५१६ 

३०-३४ ७३००५ ८२१८१ १५५१८६ 

३५-३९ ६८९०४ ७८५२४ १४७४२८ 

४०-४४ ६१५१६ ६९५७७ १३१०९३ 

४५-४९ ५३०२१ ५७२९० ११०३११ 

५०-५४ ५५२४७ ५५५३६ ११०७८३ 

५५-५९ ४३२५८ ४२०६० ८५३१८ 

६०-६४ ३६००४ ३४४७५ ७०४७९ 

६५-६९ २५८०० २३२३६ ४९०३६ 

७०-७४ १५५२४ १३९१४ २९४३८ 

७५ वा सो भÛदा बढȣ १३०९६ ११२३४ २४३३० 

जàमा ६७०५९७ ७०५७९९ १३७६३९६ 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, ,काठमाडɋ 

२.१० आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको मÉुय औƭोǓगक ¢ğे अनसुारको ǒववरण 

पǓछãलो जनगणनाको तØयाǋ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा अǓधकांश (५७.५५%) आǓथ[क Ǿपले सǒĐय 

जनसÌÉया कृǒष ¢ेğमा Ǔनभ[र छन ्। åयापार, Ǔनमा[ण र िश¢ामा पǓन ठुलो संलÊनता छ । तर औƭोǓगक 

उ×पादन र ǒवƣीय ¢ेğमा सहभाǓगता कम छ  भने खानी, सूचना ĤǒवǓध र घरजÊगा ¢ेğमा संलÊनता Ǔनकै 

कम छ । ǓलǍअनसुार कृǒष ¢ेğमा मǒहलाको सǒĐयता बढȣ (मǒहला: ४,३७,६०१ र पǽुष: ३,२२,२१०) 
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छ भने यातायात, Ǔनमा[ण, Ĥशासन र सरु¢ामा पǽुषहǾको सǒĐयता बढȣ छ । ×यसैगरȣ िश¢ा, èवाèØय र 

घरेल ुकाममा मǒहलाको बढȣ सहभाǓगता देिखÛछ । 

ताǓलका ७: आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको मÉुय औƭोǓगक ¢ğे अनसुारको ǒववरण 

आǓथ[क कामको औƭोǓगक ¢ेğ 
जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

कृǒष, वन तथा माछापालन ७५९८११ ३२२२१० ४३७६०१ ५७.५५ 

खानी तथा उ×खनन ३१९६ २१३२ १०६४ ०.२४ 

औƭोǓगक उ×पादन ४१९०५ २७९९७ १३९०८ ३.१७ 

ǒवƭतु,् Êयाँस बाफ तथा वातानकूुǓलत आपूǓत[ सेवा ५२५९ ४६०२ ६५७ ०.४० 

पानीको आपूǓत[, ढल Ǔनकास, फोहोर åयवèथापन 

तथा पनुः उ×पादनका ǒĐयाकलापहǾ 
३२८३ २२८१ १००२ ०.२५ 

Ǔनमा[ण ९२८९९ ६२१५८ ३०७४१ ७.०४ 

थोक तथा खġुा åयापार, मोटर गाडी तथा 

मोटरसाइकल मम[तका काय[हǾ 
१६९२८२ ८०७७३ ८८५०९ १२.८२ 

यातायात तथा  भÖडारण ३०२१३ २८८८८ १३२५ २.२९ 

आवास तथा  भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ  ३४०२९ १८५४१ १५४८८ २.५८ 

सूचना तथा  सʶार ३७७९ २६५४ ११२५ ०.२९ 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ १५७८२ ७५१७ ८२६५ १.२० 

घरजÊगा कारोबारका åयावसाǒयक ǒĐयाकलापहǾ १०५३ ८९१ १६२ ०.०८ 

पेसागत, बै£ाǓनक तथा ĤाǒवǓधक ǒĐयाकलापहǾ ४८४८ ३५८६ १२६२ ०.३७ 

ĤशासǓनक तथा सहयोगी सेवाका  ǒĐयाकलापहǾ ३०७६ २२१४ ८६२ ०.२३ 

साव[जǓनक Ĥशासन तथा  सरु¢ा सàबÛधी 

ǒĐयाकलापहǾ 
२७९२४ २३४८९ ४४३५ २.१२ 

िश¢ा ४९३८४ २३५८४ २५८०० ३.७४ 

मानव èवाèØय तथा सामािजक काय[का 

ǒĐयाकलापहǾ 
१४८२१ ५६५८ ९१६३ १.१२ 

कला, मनोरʷन तथा मनोǒवनोदका ǒĐयाकलापहǾ 
४०४७ ३२३५ ८१२ ०.३१ 
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आǓथ[क कामको औƭोǓगक ¢ेğ 
जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

अÛय सेवा Ĥदान गनȶ ǒĐयाकलापहǾ ४२१६८ १६२३८ २५९३० ३.१९ 

घरपǐरवारका घरायसी ǒĐयाकलापहǾ ९३६६ ३०३४ ६३३२ ०.७१ 

बाƻ संघसंèथा एवं यसका अǍहǾका 

ǒĐयाकलापहǾ 
६६३ ३८६ २७७ ०.०५ 

उãलेख नभएको ३४०६ १६८९ १७१७ ०.२६ 

जàमा १३२०१९४ ६४३७५७ ६७६४३७ १०० 

İोत: राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय,  काठमाडɋ । 

२.११ मÉुय पेसा अनसुारको आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

ताǓलका ८ ले मÉुय पेसा अनसुारको आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒवतरणलाई देखाएको छ । 

जसअनसुार सबैभÛदा बढȣ संलÊन ¢ेğहǾ कृǒष, वन र माछापालन ५१.६२% सामाÛय वा ĤाथǓमक 

पेसाका १९.२०% कामदारहǽ रहेका छन ्। ×यसैगरȣ åयवèथापकहǾ ७.०३%, सेवा तथा वèत ु ǒवĐȧ 

गनȶ कामदार ५.७७% िशãपकला, काǓलगड र åयापार ¢ेğमा ५.१६% र पेसा ǒवदहǾ  ४.३३% रहेको 

छ। 

ताǓलका ८: मÉुय पसेा अनसुारको आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

आǓथ[क कामको पेसागत ¢ेğ 
जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

सैǓनक अǓधकारȣ ९५९७ ८९१९ ६७८ ०.७३ 

åयवèथापकहǾ ९२८२५ ५६८८३ ३५९४२ ७.०३ 

पेसा ǒवÙहǾ ५६९३४ २९५२२ २७४१२ ४.३१ 

ĤाǒवǓधक तथा सहायक पेसा ǒवÙहǾ २३२५० १३४५६ ९७९४ १.७६ 

काया[लय सहायकहǾ १७५२९ ८४२० ९१०९ १.३३ 

सेवा तथा वèत ुǒवĐȧ गनȶ कामदार  ७६१४२ ४१९२३ ३४२१९ ५.७७ 

कृǒष, वन र माछापालन काय[का द¢ कामदारहǾ ६८१४७५ २८५८३२ ३९५६४३ ५१.६२ 

िशãपकला तथा काǓलगड र यस सàबÛधी åयापार 

गनȶ कामदारहǾ 
६८१५० ५४६४० १३५१० ५.१६ 

यÛğ तथा मेिशन अपरेटर र जडान गनȶ कामदारहǾ ३७६११ ३५८३८ १७७३ २.८५ 
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आǓथ[क कामको पेसागत ¢ेğ 
जनसÌÉया 

ĤǓतशत 
जàमा पǽुष मǒहला 

सामाÛय वा ĤाथǓमक पेसाका कामदारहǾ २५३४६३ १०६७३२ १४६७३१ १९.२० 

उãलेख नभएका ३२१८ १५९२ १६२६ ०.२४ 

जàमा १३२०१९४ ६४३७५७ ६७६४३७ १०० 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

२.१२ ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम Ǔलएको जनसÌÉया (१८ वष[ वा सोभÛदा बढȣ उमेर) 

राǒƶय जनगणना २०७८ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशका १८ वष[ वा सोभÛदा बढȣ उमेर समूहका कुल 

१७,१५,३०० जनसÌÉयामÚये १,१४,९८६ जनाले ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम Ǔलएको 

पाइएको छ, जनु कुल जनसÌÉयाको ६.७% हो । मनाङ िजãलामा सबैभÛदा बढȣ (१९.१३%) 

जनसÌÉयाले ताǓलम Ǔलएको छ । मèुताङ (११.६७%) र लमजङु (७.८४%) Đमशः दोİो र तेİो 

èथानमा छन ्। तनहुँ (५.२४%), बागलङु (४.९%), र गोरखामा (५.५९%) तलुना×मक Ǿपमा कम ĤǓतशतले 

ताǓलम Ǔलएको देिखÛछ । पाǓलका अनसुार सÌÉयाको आधारमा काèकȧ िजãलाको पोखरा 

महानगरपाǓलकामा ताǓलम ǓलनेहǾको सÌÉया सबैभÛदा धेरै (२८,२१४) छ भने ĤǓतशतका आधारमा 

मनाङ िजãलाको चामे गा.पा.का (३४.६२%) åयिƠले ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम Ǔलएको 

देिखÛछ ।(अनसूुची ६)  

२.१३ Ǔसप तह अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशको जनशिƠ 

ताǓलका ९: Ǔसप तह अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशको जनशिƠ ǒववरण 

Đ.सं. Ǔसप तह 
जनशिƠ 

सÌÉया ĤǓतशत 

१ ४ (उÍच Ǔसप) ७५,१४४ ५.०५ 

२ ३ (उÍच Ǔसप) ३६,२०८ २.४३ 

३ २ (मÚयम Ǔसप) ३,९०,७०४ २६.२५ 

४ १ (Ǔनàन Ǔसप) ९,८६,३४९ ६६.२७ 

जàमा १४,८८,४०५ १०० 

İोत:  गÖडकȧ Ĥदेशको मानव संसाधन ĤǓतवेदन,२०७७, ताǓलका ४.२, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय, 

ग.Ĥ. पोखरा 
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Ǔसप तहका अवधारणा  

अÛतरा[ǒƶय Įम सǍठन (International Labour Organization- ILO) ले जनशिƠको Ǔसपलाई ǒवǓभǏ 

तहमा वगȸकरण गनȶ गरेको छ । Ǔसप भǏाले कुनै पǓन काम गन[को लाǓग आवæयक गनȶ ¢मतालाई 

बझुाउँदछ । Ǔसपको तह कुनै पǓन पेसामा काय[ सʶालन गदा[ Ĥयोग गǐरएको हÛुछ । Ǔसप Ĥयोगको 

माğा अनसुार तह Ǔनधा[रण गǐरÛछ । अÛतरा[ǒƶय Įम संगठनले सन ् २०१२ मा Ĥकािशत गरेको 

International Standard Classification of Occupations- ISCO-08 Volume-I मा चार तहका Ǔसप 

उãलेख गरेको छ : 

तह १  

तह १ का पेसाहǾमा साधारण र ǓनयǓमत ǒकǓसमका शारȣǐरक तथा भौǓतक Ǿपले गनु[पनȶ कामहǾ 

पद[छन ्। यèता कामहǾ गन[का लाǓग हातले चलाउने साधनहǾ जèतै वेãचा, सावेल अथवा साधारण 

ǒवƭतुीय यÛğ जèतै ßयाकुम िÈलनरहǾको Ĥयोग जǽरत पन[सÈछ । यèता कामहǾमा सफा गनȶ, हातले 

सामानहǾ जàमा गनȶ (कǒहलेकाहȣ U यÛğ सʶालनको सÛदभ[मा पǓन), यÛğǒवना चाǓलत सवारȣ साधनहǾ 

जèतै साइकल, ǐरÈसा, ठेलागाढा चलाउन,े तरकारȣ र फलफूलहǾ ǒटÜने आǑद पद[छन ्। Ǔसप तह १ का 

धेरै पेसाहǾमा शारȣǐरक बल र धैय[ता चाǒहÛछ । केहȣ कामहǾको लाǓग सा¢रता आवæयकता पन[ 

सÈछ । पेसामा यèता ǓसपहǾ आवæयक परेपǓन कामको मÉुय अंग भने माǓनदैनन ्। Ǔसप तह १ का 

केहȣ पेसाहǾमा स¢मतापूव[क काय[ सàपादन गन[ ĤाथǓमक तहको िश¢ा पाएको अथवा आधारभतू 

िश¢ाको पǒहलो तह (ISCED–97 Level 1) ĤाƯ भएको हनुपुनȶ आवæयकता पन[ सÈछ (साधारण 

लेखापढȣ र जोड– घटाउ गन[ जाǏे) । ×यèतै केहȣ कामको लाǓग छोटो अवǓधको काममा ताǓलम (On-

the-job training) आवæयक हनु सÈछ । Ǔसप तह १ मा वगȸकरण गǐरएका पेसाहǾमा काया[लय 

सरसफाई गनȶ, मालसामान उचालेर राơ ेर उतानȶ, बगɇचा हेरचाह गनȶ कामहǾ तथा भाÛछा सहायकहǾ 

पद[छन ्।  

तह २  

तह २ का पेसाहǾमा कलपूजा[ (Machinery) र ǒवƭतुीय उपकरण चलाउने, सवारȣ साधनहǾ चलाउने, 

ǒवƭतुीय र मेशीनरȣ उपकरणहǾ मम[त संभार गनȶ र सूचना Ĥशोधन (Manipulation) ĐमवƦ 

(Ordering) र संĒह (Storage) गनȶ आǑद जèता काय[हǾ पद[छन ् । Ǔसप तह २ का Ĥायः सबै 

पेसाहǾका लाǓग सूचना पÕन सÈने जèतै सावधानी, सरु¢ाका ǓनदȶशनहǾ, पूरा गरेका कामहǾको Ǔलिखत 

अǓभलेख बनाउने, साधारण जोड– घटाउका ǒहसाव ठȤकसगँ गन[ सÈने Ǔसपको आवæयकता पद[छ । यो 

Ǔसप तहका धेरै पेसाहǾको लाǓग तलुना×मक Ǿपमा माǓथãलो èतरको लेखपढ र ǒहसावी £ानका ǓसपहǾ 
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र अÛतरåयिƠ संचार (Interpersonal Communication) राĨोसगँ गन[ सÈन े Ǔसपको आवæयकता पद[छ 

। केहȣ पेसाहǾमा यèता ǓसपहǾ कामको Ĥमखु ǒहèसाको Ǿपमा आवæयक पद[छन ्। यो Ǔसप तहका 

धेरै पेसाहǾमा उÍच èतरको शारȣǐरक कौशलता (Manual Dexterity) जǽरत पद[छ । Ǔसप तह २ का 

पेसाहǾमा Ǔनपणुतापूव[क काय[ सàपादन गन[ आवæयक पनȶ £ान र Ǔसप माÚयǓमक िश¢ाको पǒहलो तह 

अथा[त Ǔनàन माÚयǓमक िश¢ा (आधारभतू िश¢ाको पǒहलो तह ६ वष[को ĤाथǓमक िश¢ापǓछ Ĥवेश भई 

कुलमा ९ वष[को िश¢ा पाएको, (ISCED–97 Level 2) पूरा गरेपǓछ ĤाƯ हÛुछ । केहȣ पेसाहǾलाई 

माÚयǓमक िश¢ाको दोİो तह (ISCED–97 Level 3) पूरा भएको हनुपुनȶ आवæयकता पǓन पन[ सÈछ । 

यसको अǓतǐरƠ केहȣ पेसाहǾमा माÚयǓमक तहको िश¢ा (ISCED–97 Level 4) पूरा गरेपǓछ åयवसाय 

ǒविशƴ िश¢ा (Vocation–specific education) Ǔलएको हनुपुनȶ आवæयकता पǓन पछ[ । केहȣ अवèथाहǾ 

(Cases) मा अनभुव र काममा ताǓलम (On-the-job training) ले औपचाǐरक िश¢ालाई ĤǓतèथापन गन[ 

सÈदछ । Ǔसप तह २ मा वǓग[करण गǐरएका पेसाहǾमा कसाइहǾ, बस चालकहǾ, काया[लय काǐरÛदाहǾ 

(Secretaries), लेखाका काǐरÛदाहǾ (Accounts Clerks), Ǔसलाईका ǓमƸीहǾ (Sewing machinists), 

पोशाक बनाउनेहǾ (Dressmakers), पसलका ǓबĐȧ सहयोगीहǾ, पǓुलस अǓधकारȣहǾ (Police officers), 

नाई, हजामहǾ, घर– भवनका ǒवƭतु ǓमƸीहǾ र मोटर गाडीका ǓमƸीहǾ (Mechanics) पद[छन ्।  

तह ३ 

तह ३ का पेसाहǾमा ǒवशषेीकृत ¢ेğमा åयापक तØयगत, ĤाǒवǓधक र ĤǒĐयागत £ानको आवæयकता 

पनȶ जǒटल ĤाǒवǓधक तथा Ĥयोगा×मक काय[हǾ सàपǏ गनु[पनȶ हÛुछ । ǒवशषेीकृत कामहǾ गरेको 

Ǿपमा èवाèØय, सरु¢ा र सàबिÛधत ǓनयमहǾको पालना सàबÛधी सǓुनिƱतता, ǒवशेष पǐरयोजनाहǾका लाǓग 

आवæयक पनȶ कामदार र सामाĒीहǾको माğा र लागतको ǒवèततृ अनमुान तयार पानȶ, अÛय 

कामदारहǾका काय[हǾको समÛवय गनȶ, सपुरȣवे¢ण गनȶ, ǓनयÛğण गनȶ र ती काय[हǾको काय[ताǓलका 

बनाउने र पेसाǒवÙहǾको सहयोगमा ĤाǒवǓधक काय[हǾ गनȶ आǑदलाई Ǔलन सǒकÛछ । यो Ǔसप तहका 

पेसाहǾको लाǓग साधारणतया उÍच तहको िश¢ा, ǒहसाब गन[ सÈने ¢मता र अÛतरåयिƠ संचार राĨोसगँ 

गन[ सÈन े पǐरपÈव द¢ताहǾ आवæयक पद[छन ्। यी ǓसपहǾमा जǒटल तथा Ǻढ  खालका Ǔलिखत 

दèतावेजहǾ बÐुने, तØयगत ĤǓतवेदनहǾ तयार पानȶ र अÜʬारो  पǐरिèथǓतमा ǒवषयबèत ुमौिखक Ǿपमा 

बताउन सÈने ¢मता आǑद पद[छन ्। Ǔसप तह ३ का पेसाहǾमा Ǔनपणुतापूव[क काय[ सàपादन गन[को 

लाǓग चाǒहने £ान र ǓसपहǾ माÚयǓमक तह (ISCED–97 Level 5b) पूरा गरेपǓछ उÍच िश¢ाका 

संèथाहǾमा १ देिख ३ वष[को अÚययन पूरागरे पǓछ आज[न हÛुछ । िश¢ाको अÛतरा[ǒƶय èतरȣय 

वगȸकरण ISCED–97 को Level 5b भनेको ततृीयक िश¢ाको (Tertiary education) पǒहलो तह हो जनु 

åयवहारमखुी अथवा पेसा केिÛġत हÛुछ । कुनैकुनै Ĥकरणमा सàबिÛधत काममा Ĥशèत काय[ अनभुव र 
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काममा लामो ताǓलमले (Prolonged on-the-job training ) औपचाǐरक िश¢ालाई ĤǓतèथापन गन[ सÈछ 

। तह ३ मा वगȸकृत गǐरएका पेसाहǾमा दोकान, पसलका åयवèथापकहǾ, मेǓडकल Ĥयोगशाला 

ĤाǒवǓधकहǾ, वािणÏय ǒवĐȧका (Commercial Sales) ĤǓतǓनǓधहǾ, डाईगनोǒƴक मेǓडकल रेǓडयोĒाफरहǾ, 

कàÜयटुर सहयोगी ĤाǒवǓधकहǾ र Ĥसारण र रेकǓड[ङ ĤाǒवǓधकहǾ पद[छन ्।  

तह ४ 

तह ४ का पेसाहǾमा सामाÛयतया ǒवशेष ¢ेğमा åयापक सैƨािÛतक र तØयगत £ानमा आधाǐरत भएर 

जǒटल समèयाहǾ समाधान गनȶ, Ǔनण[य Ǔलने र Ǔसज[ना×मकता Ĥद[शन गनȶ खालका काय[ सàपादनहǾ 

पद[छन ्। सàपादन गǐरएको काय[हǾमा सामाÛयतया खास ¢ेğमा मानवको £ान बढाउने खालका ǒवƲेषण 

र अनसुÛधान, रोगको पǒहचान र उपचार, अǽलाई £ान Ǒदने, संरचनाहǾ अथवा मेिशनरȣ र Ǔनमा[ण र 

उ×पादनको लाǓग ĤǒĐयाहǾ Ǔडजाइन गनȶ काय[हǾ पद[छन ्। Ǔसपको यो तहका पेसाहǾमा साधारणतया 

ǒवèताǐरत तहहǾका िश¢ा र गिणतको £ान (कǒहले काहȣ U धेरै उÍच èतरको) र उ×कृƴ तवरले 

अÛतरåयिƠ सूचना संĤषेण गनȶ कौशलताहǾको आवæयकता पद[छ । यी कौशलताहǾमा सामाÛयतया 

लेिखएका जǒटल ǒवषयवèतहुǾ बÐुने र पèुतकहǾ, आकृǓतहǾ, उपलिÞधहǾ, काय[सàपादनहǾ 

(Performance), ĤǓतवेदनहǾ र मौिखक ĤèतǓुतहǾ जèता माÚयमहǾमा संĤषेण गन[ सÈने ǓसपहǾ 

समावेश हÛुछन ् । तह ४ का पेसाहǾमा कौशलतापूव[क काय[ सàपादन गन[ आवæयक पनȶ £ान र 

ǓसपहǾ उÍच िश¢ाका संèथाहǾमा सामाÛयतया ३ देिख ६ वष[को अÚययन पƱात ् ĤाƯ हÛुछ । जसले 

पǒहलो उपाǓध (Degree) अथवा उÍच योÊयताको ĤाǓƯǓतर डोया[उँछ (ISCED–97 Level 5a or higher) 

। कुनै कुनै Ĥकरणमा Ĥशèत अनभुव र काममा ताǓलमले (On-the-Job Training ) औपचाǐरक 

िश¢ालाई ĤǓतèथापन गन[ सÈदछ अथवा औपचाǐरक िश¢ाको अǓतǐरƠ यèतो अनभुव र ताǓलम जǽरत 

हÛुछ । अǓधकांश अवèथामा पेसामा Ĥवेश गन[को लाǓग उपयƠु औपचाǐरक योÊयताहǾ नै Ĥवेशको 

लाǓग आवæयक आधारहǾ माǓनÛछन ्। Ǔसप तह ४ मा वगȸकृत गǐरएका पेसाहǾमा ǓबĐȧ र बजार 

åयवèथापकहǾ, ǓसǓभल इिÛजǓनयरहǾ, ǒवƳǒवƭालय र माÚयǓमक ǒवƭालयका िश¢कहǾ, िचǒक×सकहǾ 

(Medical Practitioners), संगीतकारहǾ, शãयिचǒक×सा क¢का नस[हǾ र कàÜयटुर Ǔसèटम ǒवƲषेकहǾ, 

पेसाǒवÙहǾ (Professionals), होटलका åयवèथापकहǾ आǑद पद[छन ्।  

२.१४ आǓथ[क ǒĐयाकलापमा संलÊनता (रोजगार र बेरोजगार ) अनसुारको जनसÌÉया 

ताǓलका १० अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा १० वष[ वा सोभÛदा माǓथको कुल जनसÌÉया २०,९५,४७४ छ, 

जसमा ४६.५% पǽुष र ५३.५% मǒहला छन ्। आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉया ६६.४% (९,१३,१९३) 

छ भने आǓथ[क Ǿपले ǓनिçĐय जनसÌÉया ३३.१% , अÈसर ǓनिçĐय जनसÌÉया २८.३% (३,८९,८७६) 

र आǓथ[क ǒĐयाकलाप नखलेुको १.२% (२६,०२५) रहेको छ । 



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

१९ 

 

ताǓलका १०: आǓथ[क ǒĐयाकलापमा संलÊनता (रोजगार र वेरोजगार) अनसुारको जनसÌÉया 

ǒववरण जàमा ĤǓतशत पǽुष ĤǓतशत मǒहला ĤǓतशत 

१० वष[ वा सोभÛदा 

माǓथको जनसÌÉया 
२०९५४७४ १०० ९७३३९९ ४६.५ ११२२०७५ ५३.५ 

आ
Ǔथ
[क
 Ǿ

पले
 स

ǒĐ
य 

अ
Èस

र 
सǒ
Đ
य 

अÈसर 

रोजगार 
९१३१९३ ६६.४ ४८५००२ ७२.३ ४२८१९१ ६०.७ 

अÈसर 

बेरोजगार 
७३३२७ ५.३ ३८६७६ ५.८ ३४६५१ ४.९ 

अÈसर ǓनिçĐय ३८९८७६ २८.३ १४६९१९ २१.९ २४२९५७ ३४.४ 

आǓथ[क Ǿपले ǓनिçĐय ६९३०५३ ३३.१ २९१७१३ ३०.० ४०१३४० ३५.८ 

आǓथ[क ǒĐयाकलाप 

नखलेुको 
२६०२५ १.२ ११०८९ १.१ १४९३६ १.३ 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

२.१५ रोजगारȣका लाǓग काम खोÏनहेǾको ǒववरण 

ताǓलका ११ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा ८,७४,४०९ जनसÌÉया रोजगारȣको खोजीमा छन ् । काम 

खोÏनेहǾको अवèथा अनसुार ६ मǒहना वा सोभÛदा बढȣ बेरोजगार भएका १९,१६०, तीनदेिख पाँच 

मǒहना रोजगार गरेपǓछ बेरोजगार ३४,७५३, तीन मǒहना भÛदा कम समय रोजगार गरेपǓछ बेरोजगार 

भएका २०,०५६ र कुनै पǓन रोजगारȣ नभएको जनसÌÉया ३७,७५३ रहेको छ ।   

ताǓलका ११: रोजगारȣका लाǓग काम खोÏनेहǾको ǒववरण 

उमेर समूह 

काम खोÏनहेǾको जनसÌÉया 

६ मǒहना वा सो 

भÛदा बढȣ 

रोजगारȣ 

३-५ मǒहना रोजगारȣ 

गरेका   

३ मǒहना भÛदा कम 

समय रोजगारȣ गरेका  

कुनै पǓन रोजगारȣ 

नभएको 

पूरा समय छोटो 

समय 

पूरा 

समय 

छोटो 

समय 

पूरा 

समय 

छोटो 

समय 

१५ -१९ २४६६६ १५७६ ३३६३ १६९० २९८६ ५३२३ ५२२७ 

२० – २४ ८५३२५ ४००६ ५२५१ ३५३४ ३८०५ १०४७० ७०८२ 

२५ –  

२९ 
११४८८८ ३३८८ ४६५१ २५९४ २८७२ ७०७४ ४५११ 
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उमेर समूह 

काम खोÏनहेǾको जनसÌÉया 

६ मǒहना वा सो 

भÛदा बढȣ 

रोजगारȣ 

३-५ मǒहना रोजगारȣ 

गरेका   

३ मǒहना भÛदा कम 

समय रोजगारȣ गरेका  

कुनै पǓन रोजगारȣ 

नभएको 

पूरा समय छोटो 

समय 

पूरा 

समय 

छोटो 

समय 

पूरा 

समय 

छोटो 

समय 

३०- ३४ ११५७८४ २७६६ ३८१८ १८५४ २०७५ ४६२३ २९९५ 

३५ – ३९ ११३३३२ २१०५ ३५८६ १३३५ १७१८ ३१८१ २२४३ 

४०- ४४ १०१२९४ १६०६ ३१४२ ९५७ १४१० २१८४ १५३५ 

४५- ४९ ८३८८६ ११६६ २६८६ ६५९ १२३५ १३१७ ११९० 

५०- ५४ ८१५१३ ९६७ २८१५ ६१९ ११७१ १०९६ ९९५ 

५५- ५९ ५९३४६ ६३१ २०६५ ४१४ ९७१ ७१३ ८२९ 

६०- ६४ ४४३६७ ४६७ १६४७ ३०० ८४४ ७१० ६९७ 

६५+ ५०००८ ४८२ १७२९ ३४९ ९६९ १०६२ ११५६ 

जàमा ८७४४०९ १९१६० ३४७५३ १४३०५ २००५६ ३७७५३ २८४६० 

İोत:  राǒƶय जनगणना २०७८ , राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

२.१६ रोजगारȣको अवèथा अनसुार आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

ताǓलका १२ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा रोजगारȣको अवèथा हेदा[ आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉया 

१३,२०,१९४ रहेकोमा सबैभÛदा धेरै (५८.५३%) åयिƠ आÝनै åयवसाय गछ[न,् २५.८८% åयिƠ अǾको 

काम गछ[न,् १३.४३% ले पǐरवारलाई सघाउने काम गछ[न ्। पǽुषहǾ संèथागत रोजगारमा धेरै छन ्तर 

मǒहलाहǾ èवरोजगारमा बढȣ संलÊन छन ्भने मǒहलाहǾको पǐरवारमा सघाउने दर पǓन उÍच छ तर 

संèथागत काममा भने सहभाǓगता कम रहेको देिखÛछ । 

ताǓलका १२: रोजगारȣको अवèथा अनसुार आǓथ[क Ǿपले सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

ǒववरण सÌÉया/ĤǓतशत 

रोजगारȣको अवèथा 

अǾको काम 

गनȶ 
रोजगारदाता 

आÝनै काम 

गनȶ 

पǐरवारमा 

सघाउने माğ 

उãलेख 

नभएको 

जàमा 
१३२०१९४ ३४१६३३ २३७२४ ७७२७४४ १७७२४२ ४८५१ 

१०० २५.८८ १.८० ५८.५३ १३.४३ ०.३७ 

पǽुष ६४३७५७ २०७५११ १६८०५ ३४३६०६ ७३२८७ २५४८ 
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१०० ३२.२३ २.६१ ५३.३८ ११.३८ ०.४० 

मǒहला 
६७६४३७ १३४१२२ ६९१९ ४२९१३८ १०३९५५ २३०३ 

१०० १९.८३ १.०२ ६३.४४ १५.३७ ०.३४ 

İोत: राǒƶय जनगणना-२०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 

२.१७ मÉुय कामका आधारमा आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

ताǓलका १३ ले मÉुय कामका आधारमा आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण देखाएको छ । 

आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयामÚये  सबैभÛदा धेरै (६०.९२%) माǓनसहǾ घरायǓस ¢ेğमा काय[रत छन ्

। कǐरब एक Ǔतहाइ माǓनसहǾ (३२.२१%) गैर-ǒवƣीय संèथामा काम गछ[न ् । सरकारȣ ¢ğेमा 

४.७३% जनसÌÉया संलÊन छ भने ǒवƣीय संèथामा १.२०% र नाफा नकमाउने संèथामा ०.५१% संलÊन 

छन ् तर ०.४३% जनसÌÉया भने उãलेख नभएको वग[मा पद[छ । पǽुषहǾ संèथागत रोजगारȣमा धेरै 

छन,् ǒवशेषगरȣ सरकारȣ र गैर-ǒवƣीय संèथामा काय[रत छन ्भने मǒहलाहǾ मÉुय Ǿपमा घरायǓस ¢ेğमा 

सǒĐय भएको देिखÛछ । 

ताǓलका १३: मÉुय कामको आधारमा आǓथ[क Ǿपमा सǒĐय जनसÌÉयाको ǒववरण 

ǒववरण सÌÉया/ĤǓतशत 

आǓथ[क कामको संèथागत ¢ेğ 

सरकारȣ 
ǒवƣीय 

संèथा 

गैर ǒवƣीय 

संèथा 

नाफा नकमाउने 

संèथा 

घरायǓस 

¢ेğ 

उãलेख 

नभएको 

जàमा 
१३२०१९४ ६२४०८ १५८२९ ४२५२६० ६६८१ ८०४२९७ ५७१९ 

१०० ४.७३ १.२० ३२.२१ ०.५१ ६०.९२ ०.४३ 

पǽुष 
६४३७५७ ४०६८० ७५४३ २३३१५२ ४८१० ३५४४२७ ३१४५ 

१०० ६.३२ १.१७ ३६.२२ ०.७५ ५५.०६ ०.४९ 

मǒहला 
६७६४३७ २१७२८ ८२८६ १९२१०८ १८७१ ४४९८७० २५७४ 

१०० ३.२१ १.२२ २८.४० ०.२८ ६६.५१ ०.३८ 

İोत: राǒƶय जनगणना-२०७८, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 

२.१८ औपचाǐरक र अनौपचाǐरक ¢ğेका ĤǓतƵान र रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉया 

ताǓलका १४ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा औपचाǐरक र अनौपचाǐरक ¢ेğका १००,६८२ वटा ĤǓतƵान छन ्

र ǒयनीहǾले जàमा ३३२,४६७ रोजगारȣहǾ Ĥदान गरेका छन ् । Ĥदेशमा औपचाǐरक ¢ेğमा 

५५.४९% ĤǓतƵान छन ् र ǒयनीहǾले ७५.८२% रोजगारȣहǾको Ǔसज[ना गरेको छ भने अकȾतफ[   
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अनौपचाǐरक ¢ेğमा ४४.५१% ĤǓतƵान छन ्जसले जàमा २४.१८% माğ रोजगारȣको Ǔसज[ना गरेको  

छ । 

ताǓलका १४: औपचाǐरक र अनौपचाǐरक ¢ğे अनसुार ĤǓतƵान र रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉया 

जàमा 
ĤǓतƵान र रोजगारȣ 

औपचाǐरक ¢ेğ अनौपचाǐरक ¢ेğ 

ĤǓतƵान रोजगारȣ ĤǓतƵान रोजगारȣ ĤǓतƵान रोजगारȣ 

१००६८२ ३३२४६७ ५५८७२ २५२०७६ ४४८१० ८०३९१ 

१००% १००% ५५.४९% ७५.८२% ४४.५१% २४.१८% 

İोत: राǒƶय आǓथ[क गणना - २०७५ ,राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 

२.१९ औपचाǐरक र अनौपचाǐरक ¢ğेको रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉया 

ताǓलका १५ अनसुार Ĥदेशमा कǐरब ६०% जनसÌÉया अनौपचाǐरक ¢ेğमा संलÊन छन ्। अनौपचाǐरक 

¢ेğ कृǒष तथा गैर-कृǒष दवैुमा फैǓलएको छ, ǒवशेष गरȣ कृǒष ¢ेğमा औपचाǐरक ¢ेğभÛदा धेरै माǓनसहǾ 

संलÊन छन।् 

ताǓलका १५: औपचाǐरक र अनौपचाǐरक ¢ğेको रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉया 

रोजगारȣ 

जàमा 

औपचाǐरक ¢ेğ अनौपचाǐरक ¢ेğ 

कृǒष ¢ेğ गैर कृǒष 

¢ेğ 

जàमा कृǒष ¢ेğ गैर कृǒष 

¢ेğ 

Ǔनजी 

घरपǐरवार 

जàमा 

६०६००० ११००० २२९००० २४०००० ९३५०० २६७५०० ५००० ३६६००० 

ĤǓतशत 

१०० १.८ ३७.८ ३९.७ १५.४ ४४.१ ०.८ ६०.३ 

İोत: नेपाल ĮमशिƠ सवȶ¢ण-२०१७/१८ ,राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 

२.२० उमेर समूह अनसुार रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉयाको ǒववरण 

ताǓलका १६ ले गÖडकȧ Ĥदेशमा उमेर समूह अनसुार रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉयाको ǒवतरणलाई 

देखाउँछ । अǓधकांश उमेर समूहमा पǽुषको सÌÉया बढȣ छ, तर ३०-३४ वष[को समूहमा मǒहलाहǾ 

बढȣ रोजगारȣमा संलÊन छन ्। 
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ताǓलका १६: उमेर समूह अनसुार रोजगारȣमा संलÊन जनसÌÉया 

उमेर समूह 

(वष[) 

रोजगारȣ 

पǽुष मǒहला जàमा 

१५-१९ १४००० १५००० २९००० 

२०-२४ ४४००० ३३००० ७६००० 

२५-२९ ४७००० ३८००० ८५००० 

३०-३४ ३७००० ४६००० ८४००० 

३५-३९ ४३००० ३५००० ७८००० 

४०-४४ ३५००० २८००० ६२००० 

४५-४९ ३५००० २२००० ५७००० 

५०-५४ २२००० १४००० ३६००० 

५५-५९ २१००० १२००० ३३००० 

६०-६४ २४००० १६००० ४०००० 

६५ वष[ वा सो भÛदा बढȣ १७५०० ६५०० २४००० 

जàमा ३४०००० २६६००० ६०६००० 

İोत: नेपाल ĮमशिƠ सवȶ¢ण -२०१७/१८, ताǓलका १.६, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

२.२१ जनसÌÉयाको ĤकृǓत अनसुार जनसÌÉया सàबÛधी ǒववरण 

ताǓलका १७ मा गÖडकȧ Ĥदेशको आǓथ[क गǓतǒवǓधसँग सàबिÛधत जनसÌÉयाका बारेमा ǒववरण Ǒदइएको 

छ । जसअनसुार ८५% जनसÌÉया १० वष[माǓथको छ । नेपालको जनगणना अनसुार १० वष[ 

उमेरभÛदा माǓथको जनसÌÉयालाई सǒĐय जनसÌÉयाको Ǿपमा Ǔलएको पाइÛछ । ×यसैअनसुार ǓनिçĐय, 

रोजगार, बेरोजगार आǑद जनसÌÉयाको ǒववरण पǓन यसै ताǓलकामा देखाइएको छ । 

ताǓलका १७: जनसÌÉयाको ĤकृǓत अनसुार जनसÌÉया ǒववरण 

जनसÌÉयाको Ĥकार र ĤकृǓत जàमा % पǽुष मǒहला मǒहला % 

गÖडकȧको जàमा जनसÌÉया २४६६४२७ १००.० ११७०८३३ १२९५५९४ ५२.५  

१० वष[ भÛदा माǓथको  जनसÌÉया २०९५४७४ ८५.० ९७३३९९ ११२२०७५ ५३.५ 

सǒĐय जनसÌÉया  १३७६३९६ ५५.८ ६७०५९७ ७०५७९९ ५१.३ 

रोजगारȣमा भएको जनसÌÉया (पूण[ 

वा आंिशक) ९१३१९३ ३७.० ४८५००२ ४२८१९१ ४६.९ 
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बेरोजगार जनसÌÉया  ७३३२७ ३.० ३८६७६ ३४६५१ ४७.३ 

सामाÛयतया सǒĐय नभएका-not 

usually active ३८९८७६ १५.८ १४६९१९ २४२९५७ ६२.३ 

आǓथ[क Ǿपमा ǓनिçĐय- out of labor 

force  ६९३०५३ २८.१ २९१७१३ ४०१३४० ५७.९ 

 दश वष[ मǓुनको जनसÌÉया-No-

working population ३७०९५३ १५.० १९७४३४ १७३५१९ ४६.८ 

İोत: https://censusnepal.cbs.gov.np/results/np/downloads/provincial/ र राǒƶय Įम सवȶ¢ण ,२०१८ 

लगायतका ǒवǓभǏ İोतबाट सǋलन गरȣ ǒवƲषेण गǐरएको 

२.२२ रोजगारȣका Ĥमखु ¢ğेहǾ/रोजगारȣ ĤदायकहǾ  

२.२२.१ गÖडकȧ Ĥदेशमा èथानीय तह अनसुार औƭोǓगक ĤǓतƵान र संलÊन जनशिƠ सÌÉया 

गÖडकȧ Ĥदेशमा जàमा १००,६८४ औƭोǓगक ĤǓतƵानहǾ छन,् जसमा ३३२,४७२ जनशिƠ संलÊन छन ्

। तीमÚये १८५,४००  पǽुष र १४७,०७२ मǒहला छन ्। सबैभÛदा धेरै औƭोǓगक ĤǓतƵानहǾ काèकȧ 

िजãलामा छन ् (३०,७४५  ĤǓतƵान र १११,८१८ जनशिƠ) भने सबैभÛदा कम ĤǓतƵानहǾ मनाङ 

िजãलामा (४८७ ĤǓतƵान, १,६९५ जनशिƠ) छन ् । पǽुषको सÌÉया मǒहलाभÛदा बढȣ छ तर केहȣ 

èथानहǾमा सÌÉया कǐरब बराबर छ । पोखरा महानगरपाǓलकामा  २८,२१५ ĤǓतƵान र १०४,४६९ 

जनशिƠ छन,् जनु सबैभÛदा बढȣ हो । (अनसूुची ७)  

२.२२.२ गÖडकȧ Ĥदेशमा औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय अनसुार संलÊन  जनशिƠ 

राǒƶय आǓथ[क गणना २०७५ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा जàमा १००,६८४ औƭोǓगक ĤǓतƵानहǾ छन,् 

जसमा जàमा ३३२,४७२ जनशिƠहǾ संलÊन छन ्। सबैभÛदा धेरै ĤǓतƵानहǾ थोक तथा खġुा åयापार, 

मोटर मम[तमा  ९९,४९३ (२९.९३%) जनशिƠ, आवास तथा भोजन सेवामा  ४५,५७२ (१३.७१%)  

जनशिƠ र औƭोǓगक उ×पादन ३७,९९८ (११.४३%)  जनशिƠ संलÊन रहेका छन ्। यस तØयाǋ 

अनसुार åयापार, िश¢ा र उ×पादन ¢ेğमा सबैभÛदा धेरै ĤǓतƵान तथा रोजगारȣ छन,् जबǒक खानी तथा 

घरजÊगा ¢ेğमा सबैभÛदा कम छन ्। 
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ताǓलका १८: औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय अनसुार संलÊन जनशिƠ 

औƭोǓगक ĤǓतƵानको Ĥकार 
ĤǓतƵान सÌÉया संलÊन  जनशिƠ 

ĤǓतƵान ĤǓतशत जनशिƠ ĤǓतशत 

कृǒष, वन तथा माछापालन  (दता[ भएका माğ) ४०६७ ४.०४ १२८९२ ३.८८ 

खानी तथा उ×खनन ८५ ०.०८ ११९९ ०.३६ 

औƭोǓगक उ×पादन १०९२८ १०.८५ ३७९९८ ११.४३ 

ǒवƭतु, Êयाँस, वाफ तथा वातानकूुǓलत आपूǓत[ सेवा २३६ ०.२३ २०१३ ०.६१ 

पानीको आपूǓत[, ढल Ǔनकास, फोहोर åयवèथापन तथा 

पनुः उ×पादनका ǒĐयाकलापहǾ 
४०७ ०.४० १३८७ ०.४२ 

Ǔनमा[ण  २७२ ०.२७ १५४३ ०.४६ 

थोक तथा खġुा åयापार, मोटरगाडी तथा मोटरसाइकल 

मम[तका काय[हǾ 
५०५७७ ५०.२३ ९९४९३ २९.९३ 

यातायात तथा  भÖडारण ३६६ ०.३६ १८४३ ०.५५ 

आवास तथा  भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ  १६०११ १५.९० ४५५७२ १३.७१ 

सूचना तथा  सʶार २८१ ०.२८ २३५६ ०.७१ 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ २२६२ २.२५ २७८९४ ८.३९ 

घरजÊगा कारोबारका åयावसाǒयक ǒĐयाकलापहǾ १० ०.०१ ७८ ०.०२ 

पेसागत, बै£ाǓनक तथा ĤाǒवǓधक ǒĐयाकलापहǾ ७९७ ०.७९ २०३९ ०.६१ 

ĤशासǓनक तथा सहयोगी सेवाका  ǒĐयाकलापहǾ ४२८ ०.४३ १८२९ ०.५५ 

िश¢ा ४७६५ ४.७३ ६१०५४ १८.३६ 

मानव èवाèØय तथा सामािजक काय[का ǒĐयाकलापहǾ ३३९७ ३.३७ १७२१५ ५.१८ 

कला, मनोरʷन तथा मनोǒवनोदका ǒĐयाकलापहǾ ४६६ ०.४६ १८१४ ०.५५ 

अÛय सेवा ǒĐयाकलाप सʶालन गनȶ ĤǓतƵान ५३२९ ५.२९ १४२५३ ४.२९ 

जàमा १००६८४ १०० ३३२४७२ १०० 

İोत: राǒƶय आǓथ[क गणना-२०७५,  राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 

२.२२.३ गÖडकȧ Ĥदेशमा औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय र ǓलǍ अनसुार संलÊन जनशिƠ  

राǒƶय आǓथ[क गणना २०७५ को तØयाǋ अनसुार Ĥदेशमा जàमा ३३२,४७२ जनशिƠ (१,८५,४०० 
पǽुष  र १,४७,०७२ मǒहला) औƭोǓगक ĤǓतƵानमा संलÊन रहेकोमा मǒहलाहǾ  िश¢ा, ǒवƣ, èवाèØय र 
åयापार ¢ेğमा बढȣ संलÊन छन ्। जबǒक पǽुषहǾ औƭोǓगक उ×पादन, åयापार र Ǔनमा[ण ¢ेğमा धेरै संलÊन 
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रहेको देिखÛछ । यसका साथै Ǔनàन ¢ेğहǾ जèतै थोक/खġुा åयापारमा ५२,६५३ जना, औƭोǓगक 
उ×पादनमा २६,८५७ जना, आवास तथा भोजन सेवामा २४,३७८ जना, र िश¢ामा ३२,२३६जना 
पǽुषको संलÊनता धेरै रहेको देिखÛछ भन े थोक/खġुा åयापारमा ४६,८४० जना, िश¢ामा २८,८१८ 
जना, ǒवƣीय तथा Ǔबमामा १४,१९९ जना र मानव èवाèØय/सामािजक काय[मा १०,८२२ जना मǒहला 
संलÊन संलÊन रहेको देिखÛछ । यसैगरȣ  सबैभÛदा कम मǒहला संलÊन भएका ¢ेğहǾ खानी तथा 
उ×खननमा  २३ जना, Ǔनमा[णमा १५१ जना र ǒवƭतु/Êयाँस १६५ जना रहेका छन ्। यसको ǒवèततृ 
ǒववरण ताǓलका १९ मा Ǒदइएको छ । 

ताǓलका १९: औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय र ǓलǍ अनसुार जनशिƠ 

औƭोǓगक ĤǓतƵानको Ĥकार पǽुष मǒहला जàमा 
कृǒष, वन तथा माछापालन  (दता[ भएका माğ) ७,९७२ ४,९२० १२८९२ 

खानी तथा उ×खनन १,१७६ २३ ११९९ 

औƭोǓगक उ×पादन २६,८५७ ११,१४१ ३७९९८ 

ǒवƭतु, Êयाँस, वाफ तथा वातानकूुǓलत आपूǓत[ सेवा १,८४८ १६५ २०१३ 

पानीको आपूǓत[, ढल Ǔनकास, फोहोर åयवèथापन तथा 
पनुः उ×पादनका ǒĐयाकलापहǾ 

१,१५० २३७ १३८७ 

Ǔनमा[ण १,३९२ १५१ १५४३ 

थोक  तथा  खġुा   åयापार, मोटरगाडी तथा मोटरसाइकल 
मम[तका काय[हǾ 

५२,६५३ ४६,८४० ९९४९३ 

यातायात तथा  भÖडारण १,३५० ४९३ १८४३ 

आवास तथा  भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ  २४,३७८ २१,१९४ ४५५७२ 

सूचना तथा  सʶार १,७२६ ६३० २३५६ 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ १३,६९५ १४,१९९ २७८९४ 

घरजÊगा कारोबारका åयावसाǒयक ǒĐयाकलापहǾ ५२ २६ ७८ 

पेसागत, बै£ाǓनक तथा ĤाǒवǓधक ǒĐयाकलापहǾ १,४३६ ६०३ २०३९ 

ĤशासǓनक तथा सहयोगी सेवाका  ǒĐयाकलापहǾ १,४३२ ३९७ १८२९ 

िश¢ा ३२,२३६ २८,८१८ ६१०५४ 

मानव èवाèØय  तथा  सामािजक  काय[का ǒĐयाकलापहǾ ६,३९३ १०,८२२ १७२१५ 

कला, मनोरʷन तथा मनोǒवनोदका ǒĐयाकलापहǾ १,३९५ ४१९ १८१४ 

अÛय सेवा ǒĐयाकलाप सʶालन गनȶ ĤǓतƵान ८,२५९ ५,९९४ १४२५३ 

जàमा १८५४०० १४७,०७२ ३३२४७२ 

İोत: राǒƶय आǓथ[क गणना-२०७५,  राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɊ 
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२.२२.४ गÖडकȧ Ĥदेशमा औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय अनसुार Ĥदेशको कुल Ēाहèथ उ×पादन  (GDP) 

गÖडकȧ Ĥदेशको GDP आ.व.२०७८/७९मा ८.९३%, आ.व.२०७९/८० मा  ९.०५% र 

आ.व.२०८०/८१ मा ९.०६% नेपालको GDP मा योगदान देिखÛछ । समĒमा नेपालको GDP मा 

गÖडकȧ ĤÙशको ९% योगदान देिखÛछ । आǓथ[क वष[ २०८०/८१को तØयाǋ अनसुार सबैभÛदा ठूला 

¢ेğहǾ Đमश कृǒष, वन, माछापालन, साव[जǓनक Ĥशासन/सरु¢ा, िश¢ा, Ǔनमा[ण र ǒवƣीय तथा Ǔबमा 

रहेका छन ् । ¢ेğगत Ǿपमा वǒृƨ भएको ¢ेğहǾ: ǒवƭतु/ Êयाँस आपूǓत[, यातायात/भÖडारण, 

आवास/भोजन छन ्भने िèथर वा घÒदो ¢ेğहǾ: खानी/उ×खनन,् Ǔनमा[ण र खġुा åयापार रहेका छन ्। 

यसको ǒवèततृ ǒववरण ताǓलका २० मा Ǒदइएको छ।   

ताǓलका २०: औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयवसाय अनसुार Ĥदेशको कुल Ēाहèथ उ×पादन   (GDP) 

औƭोǓगक ĤǓतƵानका  Ĥकार 
कुल Ēाहèथ उ×पादन हǾ. दश लाखमा 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

कृǒष, वन तथा माछापालन १००३४२ १०९१४६ ११७७२२ 

खानी तथा उ×खनन ३०२३ ३१२३ ३०९७ 

औƭोǓगक उ×पादन १३८८२ १४१०६ १४१६९ 

ǒवƭतु, Êयाँस,  वाफ तथा वातानकूुǓलत आपूǓत[ सेवा १७२८८ २११८७ २४३१९ 

पानीको आपूǓत[, ढल Ǔनकास, फोहोर åयवèथापन 

तथा पनुः उ×पादनका ǒĐयाकलापहǾ 
१७३६ १७९३ १८४६ 

Ǔनमा[ण ३४७५१ ३७०२० ३६३८५ 

थोक तथा खġुा åयापार, मोटरगाडी तथा 

मोटरसाइकल मम[तका काय[हǾ 
३४१३१ ३३९९४ ३४३८५ 

यातायात तथा  भÖडारण १८३५१ २२७५४ २६२४८ 

आवास तथा  भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ  ११९६४ १६२५१ २१४४९ 

सूचना तथा  सʶार ९५८९ १०१०५ १०६७९ 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ २४३४० २७४२२ २७७२९ 

घरजÊगा कारोबारका åयावसाǒयक ǒĐयाकलापहǾ १८८५३ २०९२३ २२७५६ 

पेसागत, बै£ाǓनक तथा ĤाǒवǓधक ǒĐयाकलापहǾ २५०० २७७९ ३०६१ 

ĤशासǓनक तथा सहयोगी सेवाका  ǒĐयाकलापहǾ १२०८ १३१५ १४३३ 

साव[जǓनक Ĥशासन तथा  सरु¢ा सàबÛधी ४५०९३ ५६६७६ ५७८६७ 
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औƭोǓगक ĤǓतƵानका  Ĥकार 
कुल Ēाहèथ उ×पादन हǾ. दश लाखमा 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

ǒĐयाकलापहǾ 

िश¢ा ३२३५० ३७८४६ ४१२९८ 

मानव èवाèØय तथा सामािजक काय[का 

ǒĐयाकलापहǾ 
४८५०१ १०४३० १०७८६ 

कला, मनोरʷन तथा मनोǒवनोदका ǒĐयाकलापहǾ, 

अÛय सेवा Ĥदान गनȶ ǒĐयाकलापहǾ, घरपǐरवारका 

घरायǓस ǒĐयाकलापहǾ र बाƻ संघसंèथा एवं 

यसका अǍहǾका ǒĐयाकलापहǾ 

२०८६ २३०९ २४३७ 

आधारभतू मूãयमा कुल Ēाहèथ उ×पादन  (दश 

लाखमा) 
३८००८७ ४२९१७९ ४५७६६५ 

उ×पादनमा अनदुान Ǒदएकोमा कर घटाउँदा आएको 

रकम 
६४१४९ ५४९४८ ५९०३३ 

कुल Ēाहèथ उ×पादन  (दश लाखमा) ४४४२३६ ४८४१२७ ५१६६९८ 

İोत: राǒƶय लेखा शाखा, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

२.२२.५ औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय अनसुार Ĥदेशको कुल Ēाहèथ उ×पादन , ĤǓतशत 

ǒवगत तीन वष[को औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयावसाय अनसुार Ĥदेशको कुल Ēाहèथ उ×पादन  ĤǓतशत हेदा[ 

कृǒष ¢ेğ Ĥमखु हुँदा, Ǔनमा[ण, åयापार र औƭोǓगक उ×पादनको योगदान घÒदै गएको देिखÛछ भने ऊजा[, 

यातायात र पय[टन (आवास/भोजन) ¢ेğको ǒवèतार भइरहेको छ । पǓछãलो आǓथ[क वष[मा सबैभÛदा 

ठुलो योगदान कृǒष, वन तथा माछापालन ¢ेğले GDP को कǐरब २५-२६% योगदान Ǒदएको छ। ×यसैगरȣ 

साव[जǓनक Ĥशासन तथा सरु¢ा  (१२-१३%) र िश¢ा ¢ेğ  (८-९%) को योगदान  छ । घÒदो ¢ेğहǾको 

सÛदभ[मा भने औƭोǓगक उ×पादन २०७८/७९ मा ३.७% बाट घटेर २०८०/८१ मा ३.१% भयो । 

Ǔनमा[ण ¢ेğ ९.१% बाट ८.०% मा झâ यो । थोक तथा खġुा åयापार पǓन ७.५% मा घटेको छ । यसैगरȣ  

बÕदो ¢ेğहǾमा हेदा[ ǒवƭतु, Êयाँस, वाफ तथा वातानकूुǓलत सेवा (Electricity, Gas, Steam and Air 

conditioning supply) ५.३% मा बढेको छ । यातायात तथा भÖडारण  ५.७%  मा पगेुको छ । आवास 

तथा भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾमा पǓन ४.७% ले वǒृƨ भएको छ । यसको ǒवèततृ ǒववरण ताǓलका 

२१ मा Ǒदइएको छ : 
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ताǓलका २१: औƭोǓगक ĤǓतƵान/ åयावसाय अनसुार Ĥदेशको कुल Ēाहèथ उ×पादन  

औƭोǓगक ĤǓतƵानको Ĥकार 

कुल Ēाहèथ उ×पादन , ĤǓतशतमा 
आ.व.२०७८

/७९ 

आ.व.२०७९
/८० 

आ.व.२०८०
/८१ 

कृǒष, वन तथा माछापालन २६.४ २५.५ २५.७ 

खानी तथा उ×खनन ०.८ ०.७ ०.७ 

औƭोǓगक उ×पादन ३.७ ३.३ ३.१ 

ǒवƭतु, Êयाँस,  वाफ तथा वातानकूुǓलत आपूǓत[ सेवा ४.६ ४.९ ५.३ 

पानीको आपूǓत[, ढल Ǔनकास, फोहोर åयवèथापन तथा 
पनुः उ×पादनका ǒĐयाकलापहǾ 

०.५ ०.४ ०.४ 

Ǔनमा[ण ९.१ ८.६ ८.० 

थोक तथा खġुा åयापार, मोटरगाडी तथा मोटरसाइकल 
मम[तका काय[हǾ 

९.० ७.९ ७.५ 

यातायात तथा  भÖडारण ४.८ ५.३ ५.७ 

आवास तथा  भोजन सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ  ३.१ ३.८ ४.७ 

सूचना तथा  सʶार २.५ २.४ २.३ 

ǒवƣीय तथा Ǔबमा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ ६.४ ६.४ ६.१ 

घरजÊगा कारोबारका åयावसाǒयक ǒĐयाकलापहǾ ५.० ४.९ ५.० 

पेसागत, बै£ाǓनक तथा ĤाǒवǓधक ǒĐयाकलापहǾ ०.७ ०.६ ०.७ 

ĤशासǓनक तथा सहयोगी सेवाका  ǒĐयाकलापहǾ ०.३ ०.३ ०.३ 

साव[जǓनक Ĥशासन तथा  सरु¢ा सàबÛधी ǒĐयाकलापहǾ ११.९ १३.३ १२.६ 

िश¢ा ८.५ ८.८ ९.० 

मानव èवाèØय तथा सामािजक काय[का ǒĐयाकलापहǾ २.२ २.४ २.४ 

कला, मनोरʷन तथा मनोǒवनोदका ǒĐयाकलापहǾ, 
अÛय सेवा Ĥदान गनȶ ǒĐयाकलापहǾ, घरपǐरवारका 
घरायसी ǒĐयाकलापहǾ र बाƻ संघसंèथा एवं यसका 
अǍहǾका ǒĐयाकलापहǾ 

०.५ ०.५ ०.५ 

जàमा १०० १०० १०० 

İोत: राǒƶय लेखा शाखा, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 
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पǐरÍछेद ३ 

औपचाǐरक TVET  ĤदायकहǾको  अवèथा 

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम सàबÛधी िश¢ालयहǾ औपचाǐरक र अनौपचाǐरक गरȣ दईु 

Ĥकार छन ्। औपचाǐरक िश¢ालय अÛतग[त एसइई पƱात ्१८ मǒहने ǒĤ-ǓडÜलोमा तह, ३ वषȶ ǓडÜलोमा 

तह र सामदुाǒयक ǒवƭालयमा सʶालन गǐरने ९-१२ अÛतग[तका TVET काय[ĐमहǾ पद[छन ्। यस 

पǐरÍछेदमा गÖडकȧ ĤदेशǓभğ संचाǓलत TVET िश¢ण संèथाहǽको सÌÉया, Ĥकार, संचालनमा रहेका 

काय[Đम अनसुार भना[ ¢मता तथा अवèथा र िश¢ण संèथाको Ĥकार तथा काय[Đमको ǒवƲषेण गǐरएको 

छ । यसका साथै िश¢ण संèथाहǽको औƭोǓगक ĤǓतƵानसँगको सàबÛध र रोजगारȣमा संलÊन 

जनशिƠको पǓन ǒवƲेषण गǐरएको छ । 

३.१ औपचाǐरक ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम  

 औपचाǐरक ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम सʶालनका Ǔनयामक ǓनकायहǾमा ĤाǒवǓधक 

िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ र िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġ (Center for Education 

and Human Resource Develoment- CEHRD) रहेका छन ्। यी दवैु संरचनाहǾ संघीय सरकार िश¢ा, 

ǒव£ान तथा ĤǒवǓध मÛğालय  अÛतग[त सʶाǓलत छन ् । यसका साथै गÖडकȧ Ĥदेशले TVET को 

ǒवकास, ǒवèतार तथा गणुèतर सधुारका लाǓग गÖडकȧ Ĥदेश सरकार, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद 

मÛğालयले आवæयकता अनसुार काय[Đम गदȷ आइरहेको छ ।  

३.१.१ औपचाǐरक ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ामा पहुँचको अवèथा    

गÖडकȧ Ĥदेशमा कुल १४२ वटा लामो अवǓधका ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ् ताǓलम 

Ĥदायक संèथाहǽ सʶालनमा रहेको पाइÛछ । यसको िजãलागत ǒववरण ताǓलका २२ मा Ǒदइएको छ 

। ती मÚये सबैभÛदा बढȣ सामदुाǒयक ǒवƭालयमा ĤाǒवǓधक िश¢ा काय[Đम (Technical Education in 

Community School- TECS) र िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġमाफ[ त ्संचाǓलत ĤाǒवǓधक धार ९-

१२ मा रहेको देिखÛछ ।   

ताǓलका २२: िजãला अनसुार TVET िश¢ण संèथाको Ĥकार र सÌÉया 

िजãला 
 

आǓंगक 
 

टेÈस 
(TECS) 

साझेदारȣ 
 

Ǔनजी 
 

ĤाǒवǓधक धार  

 (९-१२) 
जàमा 

 

गोरखा २ ९ २ ३ ३ १९ 

मनाङ ० ० ० ० १ १ 

मèुताङ १ ० ० ० २ ३ 
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àयाÊदȣ ० १ ० १ ५ ७ 

काèकȧ २ ६ १ ८ ६ २३ 

लमजङु २ ५ १ १ ५ १४ 

तनहुँ २ ११ ० ४ ३ २० 

नवलपरासी (बद[घाट सèुता 
पूव[)   ० ४ १ २ ८ १५ 

èयाÌजा २ ९ २ १ ६ २० 

पव[त ० ४ ० ० २ ६ 

बागलङु १ २ ० १ १० १४ 

कुल जàमा १२ ५१ ७ २१ ५१ १४२ 

İोत: CTEVT, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा र सामािजक ǒवकास,यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, ग.Ĥ., िश¢ा 

शाखा, २०८१ 

ताǓलका १८ मा िजãला अनसुार TVET    िश¢ण संèथाको Ĥकार र सÌÉया Ǒदइएको छ । िजãला 

èतरमा काèकȧमा सबैभÛदा धेरै २३ वटा TVET  संèथाहǾ छन ्(२ आǒǍक, ६ टेÈस, १ साझेदारȣ, ८ 

Ǔनजी र ६ ĤाǒवǓधक धार ९-१२) भने गोरखामा १९ वटा संèथाहǾ (२ आǒǍक, ९ टेÈस, २ साझेदारȣ, 

३ Ǔनजी र ३ ĤाǒवǓधक धार ९-१२) छन ्। यसैगरȣ मèुताङ र मनाङ िजãलामा कम संèथाहǾ रहेका 

छन ्। 

३.२ िजãला र पाǓलका अनसुार TVET िश¢ण संèथाहǽको Ĥकार र सÌÉया 

गÖडकȧ Ĥदेशका ११ वटा िजãलाका ८५ वटा पाǓलकामÚये गोरखा िजãलाका चनुनĦुी र धाचȶ 

गाउँपाǓलक (गा.पा.), मनाङका नापा[ भमूी, नासɉ र ǒङèयाङ गा.पा., मèुताङका वारागङु मिुƠ¢ेğ, लो-

घेकर दामोदरकुÖड र लोमÛथाङ गा.पा., काèकȧको मादȣ गा.पा, लàजङुको दोदȹ र दूधपोखरȣ गा.पा., 

तनहुँको देवघाट गा.पा., पव[तको जलजला र पैयु ँगा.पा र बागलङु िजãलाको ǓनǓसखोला र तमानखोला 

गा.पा. गरȣ जàमा १६ वटा पाǓलकाहǽमा बाहेक ६९ वटा पाǓलकाहǽमा TVET िश¢ण संèथाहǽ 

संचालनमा रहेका छन ् । ताǓलकाबाट àयाÊदȣ, èयाÌजा र नवलपराǓस सèुता पूव[ िजãलाहǽका सबै 

पाǓलकाहǽमा कàतीमा एउटा ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम संचालन भएको छ । ताǓलका 

अनसुार सबैभÛदा धेरै ताǓलम केÛġ काèकȧ िजãलाको पोखरा महानगरपाǓलकामा (१८ वटा) रहेका छन ्

। (अनसूुची ८) 
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३.३ िजãला अनसुार TVET िश¢ण संèथाहǽमा संचाǓलत काय[Đम सÌÉया  

ताǓलका २३ ले Ĥदेशका ǒवǓभǏ िश¢ण संèथाहǾ माफ[ त ्संचाǓलत काय[Đमको ǒववरण देखाएको छ । 

जसमा काèकȧ िजãलामा सबैभÛदा धेरै (४८ वटा) र मनाङमा सबैभÛदा कम (१ वटा) िश¢ण संèथा 

रहेका छन ्।  

 

ताǓलका २३: िजãला अनसुार TVET िश¢ण संèथाहǽमा संचाǓलत काय[Đम सÌÉया 

िजãला ǓडÜलोमा तह ǒĤ-ǓडÜलोमा तह ĤाǒवǓधक धारा(९-१२) जàमा 
काèकȧ ३६ ६ ६ ४८ 

तनहुँ १७ ९ ३ २९ 

लàजङु ७ ५ ५ १७ 

गोरखा १५ ९ ३ २७ 

èयाÌजा १५ ६ ६ २७ 

पव[त १ ४ २ ७ 

बागलङु ७ १ १० १८ 

àयाÊदȣ २ २ ५ ९ 

मèुताङ १ ४ २ ७ 

मनाङ ० ० १ १ 

नवलपरासी (बद[घाट 
सèुता पूव[) 

१४ ३ ८ २५ 

जàमा ११५ ४९ ५१ २१५ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.४ तह अनसुार TVET िश¢ण संèथाहǽमा संचाǓलत काय[Đम सÌÉया  

ताǓलका २४ ले Ĥदेशका ǒवǓभǏ िश¢ण संèथाहǾ माफ[ त ् संचाǓलत तह अनसुार काय[Đमको ǒववरण 

देखाएको छ । जसमा कृǒषमा (पश ुर बालȣ ǒव£ान) सबैभÛदा धेरै (८३) र Þयǒुट एÖड कèमेटोलोजी, 

कुǓलनरȣ आट[ र सामािजक पǐरचालकमा सबैभÛदा कम (१-१) रहेका छन ्। ×यसैगरȣ ǓडÜलोमा तहमा 

सबैभÛदा धेरै (११५) काय[Đमहǽ संचाǓलत छन ् । तह अनसुार काय[Đम सÌÉया र भना[ ¢मता 

अनसूुची ९ र १० मा Ǒदइएको छ । 
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३३ 

 

ताǓलका २४: तह अनसुार TVET  िश¢ण संèथाहǽमा संचाǓलत काय[Đम सÌÉया 

काय[Đम ǓडÜलोमा तह ǒĤ-ǓडÜलोमा 
तह 

ĤाǒवǓधक धारा 
(९-१२) 

जàमा 

èवाèØय सàबÛधी ४० ० ० ४० 

इिÛजǓनयǐरǍ  सàबÛधी ३८ १५ २५ ७८ 

कृǒष (पश ुर बालȣ ǒव£ान) २८ २९ २६ ८३ 

होटल àयानेजमेÛट २ २ ० ४ 

बन ǒव£ान ६ १ ० ७ 

Þयǒुट एÖड कèमेटोलोजी १ ० ० १ 

कुǓलनरȣ आट[ ० १ ० १ 

सामािजक पǐरचालक ० १ ० १ 

जàमा ११५ ४९ ५१ २१५ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम केÛġ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.५ िश¢ण संèथाको Ĥकार र तह अनसुार काय[Đम सÌÉया 

ताǓलका २५ ले Ĥदेशमा संचाǓलत ǒवǓभǏ िश¢ण संèथाहǾका Ĥकार र तह अनसुार संचाǓलत   

काय[Đमको ǒववरण देखाएको छ । जसमा टेÈसमा सबैभÛदा धेरै (६८) र साझेदारȣमा सबैभÛदा कम 

(१६) रहेका छन ्। ×यसैगरȣ ǓडÜलोमा तहमा सबैभÛदा धेरै (११५) काय[Đम संचाǓलत छन ्। 

ताǓलका २५: िश¢ण संèथाको Ĥकार र तह अनसुार काय[Đम सÌÉया 

िश¢ण संèथाको Ĥकार ǓडÜलोमा तह ǒĤ-ǓडÜलोमा तह जàमा 

आǒǍक  २४ ७ ३१ 

साझेदारȣ १४ २ १६ 

टेÈस ३७ ३१ ६८ 

Ǔनजी ४० ९ ४९ 

जàमा ११५ ४९ १६४ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम केÛġ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 
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३४ 

 

३.६ िश¢ण संèथाको Ĥकार अनसुार ǓडÜलोमा तह र ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको सÌÉया 

ताǓलका २६ ले ǒवǓभǏ िश¢ण संèथाहǾको Ĥकार अनसुार ǓडÜलोमा र ǒĤ-ǓडÜलोमा तहका काय[Đमहǽको 
ǒववरण देखाएको छ । जस अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशका ११ िजãलामा ǓडÜलोमा तहको माğ ताǓलम हनुे 
४५ वटा, ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको माğ ताǓलम हनेु २६ वटा र दवैु तहको ताǓलम हनुे २० वटा िश¢ण 
संèथाहǽ रहेका छन ्। साझेदारȣ िश¢ण संèथामा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको ताǓलम संचालन भएको देिखँदैन 
भने अÛय Ĥकारका संèथाहǽमा ǓडÜलोमा, ǒĤ-ǓडÜलोमा र दवैु तहका ताǓलम संचालन भएको देिखÛछ । 

ताǓलका २६: िश¢ण संèथाको Ĥकार अनसुार ǓडÜलोमा तह र ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको सÌÉया 

Đम सÌÉया 
शैि¢क संèथाको Ĥकार ǓडÜलोमा तह 

माğ 

ǒĤ-ǓडÜलोमा तह 
माğ 

दवैु तह रहेका 

१ आǒǍक (Constituent) ८ ३ १ 

२ साझेदारȣ (Partnership) ६ ० १ 

३ टेÈस (TECS) २० १९ १२ 

४ नीिज (Private) ११ ४ २१ 

जàमा  ४५ २६ २० 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.७ िश¢ण संèथाहǾको भना[ ¢मता ǒववरण 

ताǓलका २७ मा Ĥदेश Ǔभğका िश¢ण संèथाहǽको Ĥकार अनसुार ǓडÜलोमा र ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको भना[ 

सÌÉयालाई (कोटा ¢मता) Ĥèततु गǐरएको छ । गÖडकȧ Ĥदेशका ११ िजãलामा ǓडÜलोमा तहको 

जàमा भना[ सÌÉया ४,९६६ रहेकोमा सबैभÛदा धेरै Ǔनजी िश¢ण संèथाको १,६६२ रहेको देिखÛछ । 

×यसैगरȣ ǒĤ-ǓडÜलोमा तहतफ[  जàमा भना[ सÌÉया २,३२० रहेकोमा सबै भÛदा धेरै टेÈसमा १,३६० 

रहेको छ । ×यसैगरȣ ǓडÜलोमा र ǒĤ-ǓडÜलोमा दवैु तहको जàमा भना[ ¢मता ७,२८६ रहेको देिखÛछ। 

ताǓलका २७: शैि¢क संèथाको Ĥकार अनसुार ǓडÜलोमा र ǒĤ-ǓडÝलोमा तहको कोटा सÌÉया (भना[ 
¢मता) 

शैि¢क संèथाको Ĥकार 

भना[ ¢मता 
ǓडÜलोमा तह ǒĤ-ǓडÜलोमा तह जàमा 

आंǓगक १०८० २८० १३६० 

साझेदारȣ ६८० ८० ७६० 

टेÈस १५४४ १३६० २९०४ 

Ǔनजी १६६२ ६०० २२६२ 

जàमा ४९६६ २३२० ७२८६ 

 İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम केÛġ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 
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३.८.      TVET िश¢ण संèथाहǾको ǓडÜलोमा तहको भना[को ĤवǓृत  

३.८.१ आǒǍक िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका २८ मा २०७८/७९, २०७९/८०, र २०८०/८१ तीन शैि¢क वष[हǾको ǒवǓभǏ  

काय[ĐमहǾमा भना[ सÌÉया र भना[ ĤǓतशत Ĥèततु गǐरएको छ । ǓडÜलोमा तह संचालन गनȶ आǒǍक 

संèथाहǽमा ११ वटा काय[Đम संचालन गरेको देिखÛछ । समĒमा ǓडÜलोमा तहको आǒǍक  संèथाको 

भना[ ¢मता १,०८० रहेको छ । ती काय[Đमहǽको तीन शैि¢क वष[को भना[ सÌÉया औषतमा 

२०७८/७९ मा ५८.४% , २०७९/८० मा ४५.१ % र २०८०/८१ मा ३९.२% भएको देिखÛछ । 

Ĥèततु तØयाǋले उãलेिखत काय[ĐमहǾमा भना[ दर घÒदो Đममा रहेको देखाउँछ । 

ताǓलका २८: आǒǍक  िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

अÜथािãमक साइÛस ३७ ० ० 

होटल àयानेजमेÛट ३८ ५५ ६७ 

फामȶसी ५२ २७ ४ 

कृǒष/पश ुǒव£ान ९० १०३ ८५ 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान १६० १०५ ८९ 

अटोमोवाइल इिÛजǓनयǐरङ ३८ ५५ ६७ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ १२२ ८३ ५५ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ ० ० ० 

इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ २५ ४ ३ 

िजयोमेǒटÈस इिÛजǓनयǐरङ ४७ २० १५ 

आइ. टȣ इिÛजǓनयǐरङ २२ ३५ ३८ 

जàमा ६३१ ४८७ ४२३ 

भना[ ĤǓतशत ५८.४ ४५.१ ३९.२ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.८.२ साझेदारȣ शैि¢क संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका २९ मा ǒवǓभǏ काय[ĐमहǾमा तीन शैि¢क वष[ (२०७८/७९, २०७९/८०, र २०८०/८१) 

को भना[ सÌÉया र भना[ ĤǓतशत Ĥèततु गǐरएको छ । ती संèथाहǽले ǓडÜलोमा तहको ८ वटा 

काय[Đमहǽ संचालन गरेको देिखÛछ । समĒमा ǓडÜलोमा तहको भना[ ¢मता ६८० रहेको देिखÛछ । 
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ती काय[Đमहǽको तीनवटा शैि¢क वष[ अनसुार भना[ सÌÉया औषतमा २०७८/७९ मा २७.१%,  

२०७९/८० मा २९.०% र २०८०/८१ मा ३३.८% भना[ भएको देिखÛछ । Ĥèततु तØयाǋले 

उãलेिखत काय[ĐमहǾमा भना[ दर बÕदो Đममा रहेको देखाउँछ । 

ताǓलका २९: साझेदारȣ शैि¢क संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

अटोमोवाइल इिÛजǓनयǐरङ १७ १० २१ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ ६५ ५३ ५४ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ (हाइĜोलोजी) ० ० ० 

िजयोमेǒटÈस इिÛजǓनयǐरङ ० १४ ० 

कृǒष/पश ुǒव£ान ५० २४ ३७ 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान ५२ ४२ ३८ 

फामȶसी ० ४० ८० 

वन ǒव£ान ० १४ ० 

जàमा १८४ १९७ २३० 

भना[ ĤǓतशत २७.१ २९.० ३३.८ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम केÛġ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.८.३ टेÈस िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका ३० ले तीन शैि¢क वष[को ǒवǓभǏ काय[ĐमहǾको भना[ ǒववरणलाई देखाउँछ । ĤदेशǓभğ 

टेÈस अÛतरगतका संèथाहǽले ǓडÜलोमा तहका जàमा ७ वटा काय[Đमहǽ संचालन गरेको देिखÛछ । 

समĒमा ǓडÜलोमा तहको भना[ ¢मता १,५४४ रहेको छ। ती काय[Đमहǽको औषत भना[ दर 

२०७८/७९ मा ४४.१%, २०७९/८०मा ३१.१ % र २०८०/८१ मा २०.९ % माğ भना[ भएको 

देिखÛछ । 

ताǓलका ३०: टेÈस िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ ३१५ २४७ १२९ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ ४४ ४२ ४२ 

इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ ७ १८ ९ 

िजयोमेǒटÈस इिÛजǓनयǐरङ २० ० ० 

कृǒष/पश ुǒव£ान १५६ १०३ ९५ 
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कृǒष/वालȣ ǒव£ान १०८ ६५ २७ 

वन ǒव£ान ३४ ५ २१ 

जàमा ६८४ ४८० ३२३ 

भना[ ĤǓतशत ४४.३ ३१.१ २०.९ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.८.४ Ǔनजी िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका ३१ ले ǒवǓभǏ काय[ĐमहǾको भना[ ǒववरण र भना[ ĤǓतशतको ǒवƲषेणलाई देखाएको छ। 

ǓडÜलोमा तहको Ǔनजी संèथामा ९ वटा काय[Đमहǽ संचालन गरेको देिखÛछ । समĒमा ǓडÜलोमा तहमा 

भना[ ¢मता १,६६२ रहेको छ । ती काय[Đमहǽको तीन शैि¢क वष[को औषत भना[ दर २०७८/७९ 

मा ३६.७%, २०७९/८० मा ४७.८ % र २०८०/८१ मा ५१.६ % रहेको देिखÛछ । 

ताǓलका ३१: Ǔनजी िश¢ण संèथाको ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

नǓस[ङ १६० १६० १६० 

फामȶसी ८० ८० ८० 

जनरल मेǓडǓसन १२० २०० २७० 

रेǓडयोĒाफȧ ६० ८१ ७१ 

डेÛटल ४० ४० ४० 

ãयाव टेÈनोलोजी ९० १४२ १७२ 

ǒफिजयोथेरापी ० ४० ३९ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ ३९ ३५ १६ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ २१ १६ ९ 

जàमा ६१० ७९४ ८५७ 

भना[ ĤǓतशत ३६.७ ४७.८ ५१.६ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.९      TVET िश¢ण संèथाहǾको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको भना[को िèथǓत 

३.९.१ आǒǍक शैि¢क संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ 

ताǓलका ३२ मा तीन वष[मा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहमा भना[ भएका ǒवƭाथȸहǽको ǒववरण देखाइएको छ। यस 

अÛतरगत संचाǓलत सबै पाँचवटा ǒĤ-ǓडÜलोमा काय[Đमहǽमा ǒवƭाथȸ भना[ घÒदो Đममा रहेको देिखÛछ 

। समĒमा ǒĤ- ǓडÜलोमा तहको भना[ ¢मता २८० रहेको छ । ती काय[Đमहǽको तीन शैि¢क वष[को  
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औषत भना[ दर २०७८/७९ मा ४२.९%, २०७९/८० मा २७.५% र  २०८०/८१ मा १५.०% भना[ 

भएको देिखÛछ । 

ताǓलका ३२: आǒǍक िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

कुǓलनरȣ आट[ १४ २३ १८ 

होटल àयानेजमेÛट ७ १२ ० 

कृǒष/पश ुǒव£ान ३७ २२ १३ 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान ६२ २० ११ 

वन ǒव£ान ० ० ० 

जàमा १२० ७७ ४२ 

भना[ ĤǓतशत ४२.९ २७.५ १५.० 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.९.२ साझेदारȣ िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका ३३ मा साझदेारȣ िश¢ण संèथामा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहका ǒवगत तीन वष[को भना[ ǒववरण 

देखाइएको छ। समĒमा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहमा भना[ ¢मता ८० रहेको छ । ती काय[Đमहǽको तीन  

शैि¢क वष[को औषत भना[ दर २०७८/७९ मा १००% २०७९/८० मा ०.० % र २०८०/८१ मा 

९३.७५% रहेको देिखÛछ । 

ताǓलका ३३: साझेदारȣ िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

कृǒष/पश ुǒव£ान ४० ० ३७ 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान ४० ० ३८ 

जàमा ८० ० ७५ 

भना[ ĤǓतशत १०० ० ९३.७५ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.९.३ टेÈस िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया 

ताǓलका ३४ अनसुार ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको टेÈस शैि¢क संèथामाफ[ त ् संचाǓलत काय[Đमहǽको ǒववरण 

Ĥèततु गǐरएको छ। समĒमा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहमा भना[ ¢मता १,३६० रहेको छ भने ती काय[Đमहǽको 
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तीन शैि¢क वष[को औषत भना[ दर २०७८/७९ मा ४३.५%, २०७९/८० मा ४२.५% र 

२०८०/८१ मा ४३.७% रहेको देिखÛछ । 

ताǓलका ३४: टेÈस िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ ५९ ११५ ८६ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ ४६ २२ ५९ 

इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ ५८ ६५ ४९ 

अटोमोवाइल इिÛजǓनयǐरङ २१ २१ २३ 

कृǒष/पश ुǒव£ान १२० ११० १०१ 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान २८७ २४३ २७६ 

जàमा ५९१ ५७६ ५९४ 

भना[ ĤǓतशत ४३५ ४२.४ ४३.७ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

३.९.४ Ǔनजी िश¢ण संèथामा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहमा ǒवƭाथȸ भना[ सÌÉया 

ताǓलका ३५ ले देखाए अनसुार Ǔनजी िश¢ण संèथाले ǒĤ-ǓडÜलोमा तहका ७ वटा काय[Đमहǽ संचालन 

गरेको देिखÛछ । समĒमा ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको भना[ ¢मता ६०० रहेको छ। ती काय[Đमहǽको तीन 

शैि¢क वष[को औषत भना[ दर २०७८/७९ मा ४४.२%, २०७९/८० मा २४.५% र २०८०/८१ मा 

२२.३%  देिखÛछ । 

ताǓलका ३५: Ǔनजी िश¢ण संèथाको ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार भना[ सÌÉया र ĤǓतशत 

काय[Đम २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ १२ ११ १० 

सभȶ इिÛजǓनयǐरङ १४ ० ० 

कृǒष/पश ुǒव£ान ३२ १८ ० 

कृǒष/वालȣ ǒव£ान ४० १३ ३८ 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ ५५ ४१ ३९ 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ ४ ० ० 

पश ुउ×पादन पश ुǒव£ान १०८ ६४ ४७ 

जàमा २६५ १४७ १३४ 

भना[ ĤǓतशत ४४.२ २४.५ २२.३ 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 
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३.१० ĤाǒवǓधक धार (९-१२) अÛतग[त संचाǓलत ǒवƭालयहǽको भना[ ¢मता र भना[ 

गÖडकȧ Ĥदेशका सबै िजãलाहǾका ५१ वटा ǒवƭालयहǽले ĤाǒवǓधक धार (९-१२) अÛतग[त कृǒष तथा पश ु

ǒव£ान, इिÛजǓनयǐरङ (कàÜयटुर, ǓसǓभल र इलेिÈĚकल)  ǒवषयहǾको अÚयापन गराउँछन ्।  

बालȣ ǒव£ानमा: मनाङ, मèुताङ, àयाÊदȣ, बागलङु, गोरखा, काèकȧ, लमजङु, नवलपरासी सèुता पूव[, पव[त, 

èयाÌजा, तनहुँमा, ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ: मèुताङ, àयाÊदȣ, बागलङु, काèकȧ, लमजङु, नवलपराǓस सèुता पूव[, पव[त, 

तनहुँमा, इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ: àयाÊदȣ, बागलङु, नवलपराǓस सèुता पूव[मा, कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ: 

बागलङु, काèकȧ, नवलपरासी सèुता पूव[, èयाÌजा, तनहुँमा र पश ु ǒव£ान: बागलङु, गोरखा, काèकȧ, लमजङु, 

तनहुँका िश¢ण संèथाहǾमा पढाइ हनेु गरेको छ । ǒवƭालयको सÌÉया बागलङु िजãलामा सबभÛदा धेरै 

छन ्भने सÌÉयाअनसुार वालȣǓब£ान र कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङका काय[Đमहǽ धेरै सÌÉयामा संचालनमा 

रहेका छन ्।  

ताǓलका ३६: ĤाǒवǓधक धार (९-१२) को काय[Đम अनसुार भना[ ¢मता र भना[ सÌÉया 

काय[Đम 
२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/०८१ 

भना[ ¢मता भना[ भना[ ¢मता भना[ भना[ ¢मता भना[ 

१.कृǒष/बालȣ ǒव£ान 

क¢ा ११ ७७१ २४४ ७७१ २०८ ७७१ १९७ 

क¢ा १२ ७७१ १८१ ७७१ २४४ ७७१ २०८ 

२.कृǒष/ पश ुǒव£ान 

क¢ा ११ २९० ९४ २९० ७५ २९० ७६ 

क¢ा १२ २९० ५४ २९० ८८ २९० ७४ 

३.कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

क¢ा ११ ४९२ १३० ४९२ १६९ ४९२ १६३ 

क¢ा १२ ४९२ १०७ ४९२ १२९ ४९२ १५७ 

४.ǓसǓभल  इिÛजǓनयǐरङ 

क¢ा ११ ४६६ २१९ ४६६ २०३ ४६६ १७२ 

क¢ा १२ ४६६ १७६ ४६६ १९७ ४६६ १९२ 

५.इलेÈĚȣकल इिÛजǓनयǐरङ 

क¢ा ११ ९६ २३ ९६ ३९ ९६ १५ 

क¢ा १२ ९६ ० ९६ २१ ९६ ३८ 
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कुल जàमा 

क¢ा ११ २११५ ७०६ २११५ ६७९ २११५ ६२३ 

क¢ा १२ २११५ ५१८ २११५ ६७९ २११५ ६६९ 

कुल भना[ ĤǓतशत 

क¢ा ११  ३३.४  ३२.१  २९.५ 

क¢ा १२  २४.२  ३२.१  ३१.६ 

İोत: सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश, शैि¢क योजना तथा ǒव£ान ĤǒवǓध महाशाखा, 

२०८१ 

ताǓलका ३६ अनसुार ĤाǒवǓधक धार (९-१२) मा ५१ वटा िश¢ण संèथाहǽ रहेका र क¢ा ११ र १२ 

मा २,११५ भना[ ¢मता रहेको छ । शैि¢क वष[  २०७८/०७९ देिख २०८०/८१ सàमको काय[Đम 

अनसुार भना[ ¢मता र भना[ भएका जàमा ǒवƭाथȸ सÌÉया देखाइएको छ । पाँचवटा काय[ĐमहǽमÚये 

सबैभÛदा धेरै भना[ ¢मता बालȣ ǒव£ानमा (कृǒष) ७७१ र सबैभÛदा कम इलेÈĚȣकल इिÛजǓनयǐरङमा 

९६ रहेको छ । तीन शैि¢क सğमा क¢ा ११ मा भना[ हनुे ǒवƭाथȸहǽको सÌÉया कàÜयटुर 

इिÛजǓनयǐरङ बाहेक अǽ काय[Đमहǽमा घÒदो Đममा रहेको छ । समĒमा हेदा[ क¢ा ११ मा कुनै 

पǓन ǒवषयमा भना[ ¢मता अनसुार ǒवƭाथȸ भना[ भएको देिखदैँन ।  क¢ा ११ को औषत ǒवƭाथȸ भना[ दर 

शैि¢क वष[ २०७८/०७९ मा ३३.४%, २०७९/८० मा ३२.१% र २०८०/८१ मा २९.५% रहेको 

देिखÛछ । पाǓलका अनसुार काय[Đमहǽको ǒवषय तथा तहगत ǒववरण अनसूुची ११ देिख १५ सàममा 

Ǒदइएको छ ।  



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

४२ 

 

पǐरÍछेद ४ 

अनौपचाǐरक Ǔसप (Non-formal) Ĥदायकहǽको िèथǓत 

यस पǐरÍछेदमा छोटो अवǓधका åयावसाǒयक ताǓलम- TVET Ĥदायक संèथाहǾ तथा उनीहǾबाट सʶालन 
भएका वा हनु सÈने काय[ĐमहǾको ǒववरण समावेश गǐरएको छ । यसका साथै यस सàबÛधी ताǓलम 
ĤाƯ गरेर वा नगरेर पǓन अनौपचाǐरक तवरबाट Ǔसप Ǔसकेर Ǔसप परȣ¢ण गनȶ Ĥावधान अनसुार सʶाǓलत 
Ǔसप परȣ¢णका गǓतǒवǓधहǾ संलÊन गǐरएको छ । 

४.१ åयावसाǒयक ताǓलम सàबÛधी ǒववरण 

ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषÙले १४० घÖटा देिख १,६९६ घÖटा सàमका 
åयावसाǒयक ताǓलमका पाʬĐम Ǔनमा[ण गरेको छ । यसैगरȣ राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓतबाट ३१४ 
वटा राǒƶय åयावसाǒयक Ǔसप Ĥमािणका Ǔनमा[ण गरȣ सोहȣ अनǾुप Ǔसप परȣ¢णका काय[हǾ सʶालन गदȷ 
आएको छ । पǐरषÙले आǓथ[क वष[ २०७९/८० को मसाÛतसàम १,६१० वटा छोटो अवǓधका 
åयावसाǒयक ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾलाई ǓनिƱत पाʬĐम तथा Ěेडमा काय[Đम सʶालन गनȶगरȣ 
सàबÛधन Ǒदएको Ǔथयो । जसमÚये ११७  वटा संèथाहǽ  गÖडकȧ Ĥदेशमा पद[छन ् । उƠ 
संèथाहǽलाई ĤǓत संèथा औषत ५.२३ वटा पेसाहǾको दरले कुल १८७ वटा (Ǔसप) पेसाका लाǓग 
काय[Đम सʶालनको लाǓग अनमुǓत Ĥदान गरेको छ । यसरȣ सबै  संèथाहǾले ǒवǓभǏ Ǔसपमा ĤाƯ 
गरेको सàबÛधनको कुल योगफल ६१० रहेको छ । ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾको िजãलागत ǒववरण 
ताǓलका ३७ मा देखाइएकोछ । 

ताǓलका ३७: सàवÛधन ĤाƯ ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾको िजãलागत èवीकृत काय[Đमको ǒववरण 

िजãला संèथा सÌÉया 
औसत िश¢ालय èवीकृत ĤाƯ 

काय[Đम 
कुल काय[Đम 

बागलङु ३ ३.०० ९ 

गोरखा ५ ४.२० २१ 

काèकȧ ६५ ६.११ ३९७ 

लमजङु ४ ४.५० १८ 

àयाÊदȣ २ १.०० २ 

नवलपरासी (बद[घाट सèुता
पूव[) 

२७ ४.८१ १३० 

èयाÌजा १ ७.०० ७ 

तनहुँ १० २.६० २६ 

गÖडकȧ Ĥदेश ११७ ५.२३ ६१० 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७९/८० 
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४.१.१ पाʬĐमको अवǓध अनसुार सʶाǓलत काय[Đम 

ताǓलका ३८ मा काय[Đमको अवǓध र ×यसको सÌÉया र ĤǓतशत  Ĥèततु गǐरएको छ । Ĥदेशका ǒवǓभǏ 

िजãलामा èवीकृत ६१० काय[ĐममÚये ३९० घÖटाभÛदा कमका (तीन मǒहनाभÛदा कम)  २२ 

काय[ĐमहǾ, ३९० घÖटाका (तीन मǒहना) ४४१ काय[ĐमहǾ र ७८० घÖटा भÛदा माǓथ (छ 

मǒहनाभÛदा बढȣ) ८९ काय[ĐमहǾ सʶालनमा रहेका छन ्। 

ताǓलका ३८: पाʬĐमको अवǓध अनसुार संचाǓलत काय[Đम 

काय[Đमको अवǓध सÌÉया ĤǓतशत 

३९० घÖटा भÛदा कम २२ ३.५९ 

३९० घÖटा ४४१ ७२.०६ 

७८० घÖटा भÛदामाǓथ ८९ १४.५४ 

जàमा  ५५२  

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम Ĥशासनीक तØयाǋहǾको ǒवƲेषण 

४.१.२ पेसागत Ǿपमा ताǓलम Ĥदान गन[ अनमुǓत ĤाƯ गरेका ताǓलमहǾको ǒववरण 

Ĥदेशका ǒवǓभǏ िजãलाका पाǓलकामा भएका पेसागत ताǓलम Ĥदान गनȶ ६१० वटा ǒवǓभǏ काय[Đमहǽ 

सʶालन भएकोमा सबै भÛदा धेरै Assistant Beautician, Junior Building  Electrician,  Mason,  र 

Assistant Plumber, Mobile Phone Repairer रहेका छन ्भने General Cook, Beautician, Caregiver, 

Computer Hardware Technician, Off Season Vegetable Producer, Waiter/Waitress जèता 

काय[ĐमहǾ पǓन सʶालनमा आएका छन ् । तर, ACP Insulator, Assistant Tailor, Assistant 

Waiter/Waitress जèता काय[Đम कम सʶालनमा रहेका छन ् (अनसूुची १६)। ६१० वटा 

काय[ĐमहǾलाई उèतै Ǔमãने खालको समूहमा वगȸकरण गदा[ १३ ǒकǓसमका समूहहǾ रहेका छन ्। 

जसमÚये सौÛदय[ र वेलनेस, आǓतØयता र सेवा, Ǔनमा[ण र Ǔबजलुȣ, कृǒष र पशपुालन, खाना पकाउने कला 

र टेलǐरङ र फेसन Ǔडजाइन Ĥमखु काय[ĐमहǾ रहेका छन ्। समĒमा सौÛदय[ र वेलनेस ¢ेğमा सबैभÛदा 

धेरै काय[ĐमहǾ छन ्जसले åयिƠगत हेरचाह र सौÛदय[ सेवाहǾको बÕदो मागलाई जनाउँछ । ×यसैगरȣ 

Ǔनमा[ण र Ǔबजलुȣ ¢ेğ पǓन महǂवपूण[ छ, जसको आवæयकता भौǓतक पवूा[धार  र ǒवकासमा अ×याǓधक 

रहेको छ । यसैगरȣ आǓतØयता, खाना पकाउने कला र सौÛदय[ र वेलनेस जèता सेवा-केिÛġत ¢ेğहǾ बÕदो 

लोकǒĤयता देखाउँछन ्। जसले पय[टन र åयिƠगत हेरचाहको ¢ğेमा रहेको वǒृƨलाई जनाउँछ । कृǒष, 

मेकाǓनÈस र èवाèØयजèता ¢ेğहǾ महǂवपूण[ छन ्। यƭǒप यी ¢ेğहǾमा काय[ĐमहǾको सÌÉया कम 

छ । 
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ताǓलका ३९: सàबिÛधत ¢ğेमा आधाǐरत काय[ĐमहǾको वगȸकरण 

समूह काय[ĐमहǾ सÌÉया 

सौÛदय[ र वेलनेस 

Assistant Beautician, Beautician, Caregiver, Assistant Barber, 
Assistant Massage Therapy 

६५ 

Ǔनमा[ण र Ǔबजलुȣ 
 
 

Junior Building Electrician, Building Electrician, Industrial 
Electrician, Electric Motor Rewinder, Electrician (L-२), Assistant 
Welder, Professional Mason, Shuttering Carpenter, Professional 
Building Electrician, Solar PV Technician 

४२ 

पाइप लाइन र 

मम[त 
 

Assistant Plumber, Plumber, Professional Plumber, Mobile Phone 
Repairer, Computer Repair & Maintenance Technician, Electrical 
Appliance Repairer 

२१ 

खाना पकाउने 

कला 
 

General Cook, Baker, Continental Cook, Indian Cook, Commercial 
Cook/Baker, Fast Food Cook, Professional Cook, Indian Cuisine 
Cook 

३५ 

टेलǐरङ र फेसन 

Ǔडजाइन 

Tailor Master, Tailor, Assistant Tailor, Fashion Designer, 
Professional Tailor, Professional Aluminum Fabricator 

३५ 

कृǒष र पशपुालन 
 

Community Livestock Assistant, Off Season Vegetable Producer, 
Vegetable Processor, Poultry Farm Worker, Goat Keeper, Mushroom 
Producer, Village Animal Health Worker 

३८ 

मेकाǓनÈस र मम[त 
 

Motorcycle Mechanic, Auto Mechanic, Auto Painter, Motorcycle 
Repairer, Ref & AC Mechanic, Power Tiller Repairer, Scaffolder 

२५ 

आǓतØय र सेवा 
 

Waiter/Waitress, Room Attendant, Barista, Security Guard, 
Housekeeping Cleaner, Baker, Bar Tender 

४६ 

कàÜयटुर र ĤǒवǓध 
 

Computer Hardware Technician, Computer System Administrator & 
Developer, Computer Operator, Computer Repair & Maintenance 
Technician, Web Designer 

२२ 

फǓन[चर र धात ु

काम 

Furniture Maker, Aluminum Fabricator, Stainless Steel Fabricator, 
Steel Furniture Maker, Shuttering Carpenter 

१४ 

èवाèØय 
Physiotherapist, Psychosocial Counselor, Physical Rehabilitation 
Assistant, Dental Chairside Assistant, Community Health Assistant 

१० 

ǒविशǒƴकृत 

åयापारहǾ 

Mason, Tailoring, Carpenter, Bar Bender/Steel Fixer, Plasterer, 
Professional Welder 

१५ 

अÛय 

Community Agriculture Assistant, Photographer, Montessori, Junior 
Auto Mechanic, Trekking Guide, Galiacha Bunker, Herbal Farm 
Worker, आिद 

२५ 

 İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७९/८० 
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४.२ अǐरǓतक (Informal) ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम 

कुनै åयिƠले परàपरागत ǽपमा वा आफै Ǔसकेको जèतै: पÉुयȿलȣ, ǓसǓनयरबाट Ǔसकेको, आÝनै 
अनभुव/काम गदा[ गदȷ जानेको Ǔसपलाई अǐरǓतक भǓनÛछ । जसमा कुनै Ǔनधा[ǐरत पाʬĐम हुँदैन । 
जसमा åयिƠले ताǓलम Ǔलएका åयिƠ सरह काम गǐररहेका हÛुछन ्। नेपालको सÛदभ[मा अǐरǓतक Ǔसप 
माफ[ त ्काम गǐररहेका åयिƠहǽको संÉया धेरै नै रहेको पाइÛछ । ×यसैले ×यèता åयिƠहǽको Ǔसप 
परȣ¢ण गनु[ आवæयक रहेकाले नेपालमा राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓतले Ǔसप परȣ¢ण गरȣ योÊयता Ĥदान 
गनȶ Ĥावधान रहेको छ । सोहȣ अनसुार राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓतले औपचाǐरक ताǓलम Ǔलएर वा 
नǓलए Ǔसप Ǔसकेका åयिƠहǽको Ǔसप परȣ¢ण गǐररहेको छ । ǓमǓत ǒव.सं. २०४० सालमा राǒƶय Ǔसप 
परȣ¢ण सǓमǓत गठन भएपƱात ्नै Ǔसप परȣ¢णको परàपरा सǽु भएको हो ।२०४५ सालमा ĤाǒवǓधक 
िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ èथापना भए पƱात ्यसै  अÛतग[त रहȣ Ǔसप परȣ¢णका गǓतǒवǓध 
सʶालन हुँदै आइरहेको छ ।  
 

४.२.१ Ǔसप परȣ¢णमा संलÊन åयिƠहǾको िजãलागत ǒववरण 

आǓथ[क वष[ २०७६/७७ देिख २०८०/८१ सàम गÖडकȧ Ĥदेशका ǒवǓभǏ िजãलाहǾबाट Ǔसप परȣ¢णमा 
कुल २१,२४३ जना िशãपीहǾले आवेदन Ǒदएको पाइÛछ । उƠ परȣ¢णका लाǓग आवेदन गनȶ 
आवेदकहǾको िजãलागत  तथा  तहगत, ǒववरण तपǓसलका ताǓलकाहǾमा देखाइएको छ : 

ताǓलका ४०: Ǔसप परȣ¢णमा संलÊन åयिƠहǾको िजãलागत ǒववरण 

िजãला आवेदकको सÌÉया ĤǓतशत 

बागलङु १८०२ ८.५० 

गोरखा २४५० ११.५० 

काèकȧ ४१४६ १९.६० 

लमजङु १७८९ ८.४० 

मनाङ ९ ०.०४ 

मèुताङ ८५ ०.४० 

àयाÊदȣ ९०० ४.२० 

नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) १०४७ ४.९० 

पव[त १४०६ ६.६० 

èयाÌजा ३०८८ १४.५० 

तनहुँ ४४१९ २१.१० 

जàमा  २१२४३ १००.० 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७६/७७ देिख 

२०८०/८१ 
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काèकȧ र तनहुँ िजãलामा Ǔसप परȣ¢णमा संलÊन åयिƠहǾको सÌÉया सबैभÛदा धेरै रहेको छ भने  मनाङ 
र मèुताङ िजãलामा भने कम आवेदन आएको छ । यसैगरȣ ताǓलका ४१ मा Ǔसप परȣ¢णको तहगत 
ǒववरण Ǒदइएको छ । धेरै सहभागीहǾ (८५.६%) पǒहलो तहको Ǔसप परȣ¢णमा सहभागी भएका 
देिखÛछन।् 

ताǓलका ४१: Ǔसप परȣ¢णको तहगत ǒववरण 

तह सÌÉया ĤǓतशत 

तह एक १८१८७ ८५.६० 

तह दईु २८०५ १३.२० 

तह तीन २४७ १.२० 

तह चार ४ ०.०४ 

सबै तहको कुल २१२४३ १००.० 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७६/७७ देिख२० 

८०/८१ 

४.२.२ ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको Ǔसप परȣ¢ण केÛġहǽ 

ताǓलका ४२ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम केÛġबाट उ×पादन 

भएका जनशिƠको सीप पǐर¢णको लाǓग गोरखा िजãलाको पालङुटार, लàजङु िजãलाको बेशीसहर र 

मèया[ङदȣ गा.पा.को Ǔसàपानी, तनहुँ िजãलाको Ǔभमाद, नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) िजãलाको 

चौधरȣĒाम र काèकȧ िजãलाको पोखरा महानगरपाǓलकामा गरȣ १२ वटा संèथा रहेको देिखÛछ । 

ताǓलका ४२: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको शीप पǐर¢ण केÛġहǽ 

Đ.सं. संèथाको नाम ठेगाना सीप पǐर¢ण गन[ èवीकृत ĤाƯ पशेाहǽ र  तह 

१ 

लमजङु सीप ǒवकास 
ĤǓतƵान )गैरȣ 
Èयाàपस(  

बेशीसहर न. .पा.-२ , 

गैरȣ 

वेãडर(१), इÛडिèĚयल इलेिÈĚǓसयन(१ र 
२), मेसन (१ र २), कÛसĚÈसन कापȶÛटर 
(१ र २), ǒविãडङ इलेिÈĚǓसयन(१ र २), 

फǓन[चर मेकर(१ र २), कापȶÛĚȣ एÖड 
इÛटेǐरयर डेकोरेटर (२), èĚÈचरल 
फेǓĦकेटर (२) 

२ 

िजǓनयस मãटȣ 
टेिÈनकल इिÛèटÍयटु 

Ĥा.Ǔल JV एस ओ एस 
åयावसाǒयक ताǓलम 

पोखरा म.न.पा.-
१०,अमरǓसंहचोक , 
काèकȧ 

टेलǐरङ (१ र २), Ǔबिãडङ 
इलेिÈĚǓसयन(१), Üलàबर(१), फǓन[चर 
मेकर(१), कàÜयटुर अपरेटर(२), लाइट 
भेǒहकल सǓभ[स मेकाǓनÈस(१) 
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केÛġ 

३ 

कािÛतपरु टुǐरजम एÖड 
होटल àयानेजमेÛट 
कलेज 

पोखरा म.न.पा.-
९,सÛुदरमाग[, काèकȧ 

ईिÛडयन कुक (१), वेटर (१), वेल Þवाइ 
ǽप एटेÛडेÛट(१), कमी (१ र २), बेकर(१) 

४ 

गÖडकȧ ĚेǓनंग सेÛटर 

Ĥा.Ǔल. JV हङकङ 
åयटुȣ इिÛèटÍयटु 
घारȣपाटन पोखरा  

पोखरा म.न.पा.-१७, 
काèकȧ 

Üलàबर(१), Ǔबिãलङ ईलेिÈĚǓसयन(१), 

टेलर(१ र २), सरु¢ा गाड[ (१), åयǒुटǓसयन 
(१ र २) 

५ 
तनहुँ ĤाǒवǓधक 
िश¢ालय 

Ǔभमाद न.पा.-६, 
बाधटार, तनहुँ 

जेǒटय कृǒष (२), बेमौसमी तरकारȣ उ×पादन 
(१), सामदुाǒयक कृǒष सहायक(१), Ǔबिãडङ 
इलेिÈĚǓसयन(१), टेलर (1 र २), Üलàबर 
(१ र २) 

६ 

पोखरा पोǓलटेिÈनक 

इिÛèटÍयटु Ĥा.Ǔल.JV  
गǽुङ Þयǒुट पाल[र एÖड 
एकेडेमी Ĥा.Ǔल. 

पोखरा म.न.पा.-१६, 
काèकȧ 

मेसन (१ र २), कÛसĚÈसन कापȶÛटर (१), 

Ǔबिãडङ ईलेिÈĚǓसयन (१ र २), Üलàबर (१ 

र २), åयǒुटǓसयन (१ र २) 

७ 

पोखरा ßयालȣ 
टेिÈनकल ĚेǓनɨ 
इिÛƴÍयटु Ĥा.Ǔल. 

पोखरा म.न.पा.-११, 
फूलवारȣ, काèकȧ 

Ǔबिãडङ ईलेिÈĚǓसयन (१ र २), इÛĜिèĚयल 
इलेिÈĚǓसयन (१), मेसन (१),Üलàबर (१ र 
२), कÛसĚÈसन कापȶÛटर (१) 

८ 
पोखरा ĤाǒवǓधक 
िश¢ालय 

पोखरा म.न.पा.-११, 
फूलवारȣ, काèकȧ 

किÛटनेÛटल कुक (१), चाइǓनज कुक(१), 

वेटर (१ र २), हाउस ǒकǒपङ िÈलनर (१), 

कमी(१ र २), बेकर (१), कǒफ मेकर 
बǐरƵा(१), बार टेÛडर (१) 

९ Ēामीण तालȣम केÛġ 
मèया[Ìदȣ गा.पा.-९, 
Ǔसàपानी, लàजǍु 

बेमौसमी तरकारȣ उ×पादन (१), Ēामीण पश ु
èवाèØय काय[कता[ (१), टेलर (१), Ǔबिãडङ 
ईलेिÈĚǓसयन (१), åयǒुटǓसयन (१) 

१० 

हेरोन टेिÈनकल Ĥाइभेट 
ǓलǓमटेड JV पʶकÛया 
ĚेǓनङ सेÛटर 

पोखरा म.न.पा.-
११,काèकȧ 

Ǔबिãडङ इलेिÈĚǓसयन (१), ƻाÖड इàĦोइडर 
(१), वेãडर (१), एãमǓुनयमन फेǓĦकेटर, 

(१), टेलǐरङ (१ र २), फǓन[चर मेकर (१), 

रेǓडयो ǒट.भी. ǐरपरेर (१), मोवाइल फोन 
ǐरपेरर (१) 

११ 
Ǔसजी पोǓलटेिÈनक 
चौधरȣ उƭोगĒाम, 

नवलपरासी सèुता पूव[ 
आक[  वेãडर(१), मोटर ǐरवाइÛड(१), लेथ 
सेटर (१), कापȶÛटर (१), बोइलर अपरेटर 
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(१ र २) 

१२ 
गोरखा बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

पालङुटार न.पा. 

Ǔबिãडङ ईलेिÈĚǓसयन(१ र २), इÛĜिèĚयल 
इलेिÈĚǓसयन (१ र २), ईलेिÈĚकल मोटर 

ǐरवाइÛड (१), ǓĦक लेयर मेसन (१), 

Üलàबर (१ र २) 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

धेरै संèथाहǾले ǒवǓभǏ Ĥकारका Ǔनमा[ण काय[ (जèतै, मेसन, कÛसĚÈसन कापȶÛटर, फǓन[चर मेकर) र 

इलेिÈĚकल तथा Üलिàबङ (Ǔबिãडङ इलेिÈĚǓसयन, इÛĜिèĚयल इलेिÈĚǓसयन, Üलàबर) का सीप पǐर¢ण 
गछ[न।् 

४.२.३ ¢ğेगत Ǿपमा Ǔसप परȣ¢ण गनȶ आवेदकको ǒववरण 

¢ेğगत Ǿपमा Ǔसप परȣ¢ण गनȶ कुल आवेदकहǽ मÚये धेरै आवेदक भएका ¢ेğहǾ: टेलǐरङ/गामȶÛट: 

२०.४% (४३३५), इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ: १७.४% (३६२७), आǓतØयता ¢ेğ: १५.४% (३२६७), 
Ǔनमा[ण: ११.१% (२३५८), सेवा: १२.३% (२६१४), कृǒष: ९.२% (१९४६), इलेÈĚोǓनÈस: ४.४% 
(९४३) र  कम आवेदक भएका ¢ेğहǾ: सरु¢ा सेवा: ०.८% (१६४), ǐरǓनवेवल इनजȸ: ०.१% (२०), 
वन: ०.०६% (६), फोटोĒाफȧ: ०.०१% (२), ǒĤिÛटङ: ०.००५% (१) रहेका छन ्। (अनसूुची १७) 

ताǓलका ४३: सàबिÛधत काय[ĐमहǾमा आधाǐरत समूहहǾ 

Đ.
स. 

समूह काय[ĐमहǾ 
आवेदक 
सÌÉया 

ĤǓतशत 

१ 
Ǔनमा[ण र Ǔनमा[ण 
सामĒी 

Construction, Tailoring/Garment, Textile, 
Handicraft ७६५८ ३१.७० 

२ 
इिÛजǓनयǐरङ र ĤǒवǓध Automobile Engineering, Electrical Engineering, 

Electronics, Mechanical Engineering, Renewable 
Energy 

४५८८ २४.२० 

३ अǓतØय र सेवा ¢ेğ Hospitality Industry, Security Service ३४३१ १६.२० 

४ वािणÏय र åयापार Business, Service २८९० १३.६० 

५ कृǒष र वÛय जीवन Agriculture, Forestry १९५२ ९.२० 

६ 
कàÜयटुर र सूचना 
ĤǒवǓध 

Computer, Library and Information Science 
४७८ २.३० 

७ èवाèØय र मानव सेवा Health, Human Service ८७ ०.५० 

८ 
ǒवशेष£ता र अÛय 
¢ेğ 

Photography, Printing, Mountaineering, 
Renewable Energy, Others ५५४ २.६० 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७६/७७ देिख 

२०८०/८१ 
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४.२.४ पेसा अनसुार Ǔसप परȣ¢ण भाग Ǔलएका आवेदकहǾ 

पेसा अनसुार Ǔसप परȣ¢णमा भाग Ǔलएका आवेदकहǾमÚये Ǔसलाई  पेसामा सबैभÛदा धेरै ३,७७३ 
आवेदक छन,् ×यसपǓछ Ǔनमा[ण र Ǔबजलुȣ ३,०६४ छन ्। ×यसैगरȣ सहायक ÞयूटȣǓसयन पेसामा २,३३९ 
आवेदक छन ्। Üलàबर पेसामा पǓन १,५७७ आवेदक छन,् भने खाना पकाउने पेसामा १,३३५ आवेदक 
छन ्। मोबाइल फोन मम[त ĤाǒवǓधक पेसामा ७८१ र औƭोǓगक Ǔबजलुȣ ĤाǒवǓधक पेसामा ५६३ आवेदक 
छन ्।  

अकȾतफ[  ताǓलका ४४ मा Ǔसप परȣ¢णमा सहभागी आवेदकहǾको ǒववरणलाई समान पेसाका आधारमा 
समूहबƨ गǐरएको छ । (अनसूुची १८ ) यस ताǓलकामा ९५ वटा पेसाहǾलाई ८ वटा Ǔमãदा समूहमा 
ǒवभाजन गǐरएको छ । 

ताǓलका ४४: Ǔसप परȣ¢णमा सहभागी आवेदकहǾको ǒववरणलाई समान पेसाका आधारमा वगȸकरण 

Đ.स. समूह पेसाहǾ 
आवेदक 
संÉया 

ĤǓतशत 

१ èवाèØय र åयिƠगत 
सेवा 

सहायक ÞयूटȣǓसयन, ÞयूटȣǓसयन, केयरǓगवर 
(åयिƠगत र घर हेरचाह), आǓतØयता ¢ेğ 
(वेटर, बाǐरèता, आǑद) 

५७६९ २७.२० 

२ 
टेलǐरङ र फेसन 

Ǔडजाइन 

टेलर, टेलर & Ĝेस मेकर, फैशन Ǔडजाइनर, ƻाÛड 
एàĦोइडर 

४०८१ १९.२० 

३ 
Ǔबजलुȣ र मम[त 

Ǔबिãडङ इलेिÈĚǓसयन, औƭोǓगक इलेिÈĚǓसयन, 

आक[  वेãडर, शटǐरंग कपȶÖटर 
४२०३ १९.८० 

४ 
खाना पकाउने कला 

कǓमस-III, कǓमस-II, कǓमस-I, भारतीय कुक, 

कɉǒटनेÛटल कुक, बेकर,  
३८६२ १८.२० 

५ 
Üलिàबङ र मम[त 

Üलàबर, सहायक Üलàबर, मोबाइल फोन मम[त 
ĤाǒवǓधक 

२५५८ १२.०० 

६ 
कृǒष र पशपुालन 

अफ Ǔसजन वेिजटेबल उ×पादक, कुखरुा  पालन, 

बाđा पालन, कृǒष सहायक 
१४४९ ६.८० 

७ 

 यािÛğक र मम[त 

मोटर साइǒकल मम[त, अटो मकेǓनक, मोटोरेज 
सǓभ[स मकेǓनक, ǐरǒĥजेरेटर र एसी मम[त 

५०२ २.४० 

८ सरु¢ा र अÛय सेवा सरु¢ा गाड[, ǓबĐȧ åयिƠ, सेवाहǾ (दैǓनक सेवा) २८४१ १३.३ 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०७६/७७ देिख 

२०८०/८१ 
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उèतै खालको पेसागत समूहमा आवेदकहǾलाई वगȸकरण गदा[ èवाèØय र åयिƠगत सेवा समूहमा 

सबैभÛदा बढȣ (५,७६९), दोİोमा Ǔबजलुȣ र मम[त (४,२०३) र ×यसपǓछ टेलǐरङ र फेसन Ǔडजाइनमा 

(४,०८१)  रहेको देिखÛछ । 

४.२.५ Ǔसप परȣ¢ण नǓतजाको तहगत ǒववरण 

ताǓलका ४५ ले Ǔसप परȣ¢णमा सहभागीहǾको नǓतजालाई देखाएको छ । Ǔसप परȣ¢णको पǐरणामको 

ǒवƲषेण गदा[ उƣीण[ ĤǓतशत तह १ मा ६१.८ , तह २ मा  ३८.१ , तह ३ मा १९.७  र तह ४ मा  

७५  रहेको छ । कुल Ǔमलाएर ५८.१८% आवेदकहǾले Ǔसप परȣ¢ण उƣीण[ गरेका छन ्। 

ताǓलका ४५: Ǔसप परȣ¢ण नतीजाको तहगत ǒववरण 

Đस तह 

नǓतजा उƣीण[ 

ĤǓतशत कुल सÌÉया अनपुिèथत रƧ अनƣुीण[ उƣीण[ 

१ तह १ २२२६ २२६ ४४९९ ११२३६ ६१.८० १८१८७ 

२ तह २ ३८२ ६ १३४९ १०६८ ३८.१० २८०५ 

३ तह ३ ६८ १ १२४ ५४ १९.७० २४७ 

४ तह ४ १ ० ० ३ ७५.०० ४ 

सबै तह २६७७ २३३ ५९७२ १२३६१ ५८.१८ २१२४३ 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम Ĥशासनीक तØयाǋहǾको ǒवƲेषण 

४.२.६ िजãलागत Ǔसप परȣ¢णको अवèथा (आǓथ[क वष[ २०७६/७७-२०८०/८१) 

ताǓलका ४६ मा पाँच आǓथ[क वष[को िजãलागत Ǔसप परȣ¢ण सहभागीहǾको अवèथा  देखाइएको छ । 

गÖडकȧ Ĥदेशका ǒवगत ५ वष[को अवǓधमा Ĥèततु गǐरएको छ । यसमा कुल आवेदकहǾको सÌÉया, 

ǓलǍको आधारमा (मǒहला, पǽुष र अÛय) ǒवǓभǏ आǓथ[क वष[हǾमा कǓत आवेदकहǾ Ǔथए भǏे जानकारȣ 

Ǒदइएको छ । (अनसूुची १९ )  

ताǓलका ४६: िजãलागत तहमा Ǔसप परȣ¢णमा सहभागीहǾको अवèथा (पाचँ आǓथ[क वष[) 

िजãला  
 

२०७६/७७ २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 
कुल 

जàमा 

बागलङु ३३१ १५७ ५०८ ५५८ २४८ १८०२ 

गोरखा ३४६ १६५ ७३४ ७८५ ४२० २४५० 

काèकȧ ८४३ ३५१ १०६९ १४३२ ४८१ ४१७६ 
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लमजङु ४०२ २२० ५२२ ४८७ १५८ १७८९ 

मनाङ १ ३ ४ ३ ९ २० 

मèुताङ ९ २ २१ ४२ ११ ८५ 

àयाÊदȣ २४५ ७४ १४४ २७१ १६६ ९०० 

नवलपरासी  

(बद[घाट सèुता पूव[) 
४ ४४ १११ ३५१ ५३७ १०४७ 

पव[त २७४ १२५ ३५६ ४६३ १८८ १४०६ 

èयाÌजा ५३५ २८५ ८८३ ११०० २८५ ३०८८ 

तनहुँ ११०५ ४४० १२१९ १२०२ ५२५ ४४९१ 

गÖडकȧ Ĥदेश  ४०९५ १८६६ ५५७१ ६६९४ ३०२८ २१,२५४ 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण 
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पǐरÍछेद- ५ 

Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण २०८१ गÖडकȧ Ĥदेशको नǓतजा 

यस पǐरÍछेदमा सवȶ¢णबाट ĤाƯ सूचनाका आधारमा ĤदेशǓभğ सʶाǓलत उƭोग åयवसायको ǒववरण, काम 

गनȶ कम[चारȣको ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ्ताǓलम सàबÛधी योÊयता, जनशिƠ माग, उƭोग 

åयवसायमा जनशिƠ ĤाǓƯको İोत तथा सÛतǒुƴको तह, उƭोग åयवसाय र ĤाǒवǓधक िश¢ालय Ǔबचको 

सàबÛधको बारेमा ǒवƲषेण गǐरएको छ ।  

५.१ ĤाथǓमक İोतबाट ĤाƯ ǒववरणको ǒवƲषेण  

गÖडकȧ Ĥदेशको हालको औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयवसायको अवèथाको अÚययनको लाǓग औƭोǓगक 

ĤǓतƵान सवȶ¢ण गǐरएको Ǔथयो । Ĥदेशमा रहेका कुल औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयवसायमÚये सबै ¢ेğलाई 

समेÒने गरȣ २६८ वटा नमनुा सǋलन गǐरएको Ǔथयो । उƠ सवȶ¢णमा ĤदेशǓभğका सबै वèत ुतथा 

सेवा उ×पादन हनुे अǓधकांस औƭोǓगक ĤǓतƵान/åयवसायहǾको ĤǓतǓनǓध×व हनुेगरȣ नमनुा सǋलन भएको 

Ǔथयो । यस पǐरÍछेदमा सवȶ¢णमा समेǒटएका उƭोग åयवसायहǾको वत[मान अवèथाको ǒवƲषेण 

गǐरएको छ ।  

उ×पादनको काननुी हैǓसयत अनसुार ५२ वटा (१९.४%) सेवा उ×पादन गनȶ र बाँकȧ २३१ (८६.२%) 

बèत ुउ×पादन गनȶ åयवसाय रहेका छन ्। उƭोगको åयवसाय दता[को काननुी हैǓसयत अनसुार १३२ 

वटा (४९.२%) Ĥाइभेट ǓलǓमटेड, ९३ वटा (३४.७%) एकल èवाǓम×व, २४ वटा  (९%) पिÞलक 

ǓलǓमटेड, १६ वटा (६%) साझेदारȣ, २ वटा सरकारȣ èवाǓम×व र १ वटा सहकारȣ औƭोǓगक 

ĤǓतƵान/åयवसायहǾ  समेǒटएका छन ्।  

५.१.१ उƭोग åयवसायको िजãलागत ǒववरण 

सवȶ¢ण अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा सबैभÛदा धेरै उƭोग åयवसाय भएको िजãला काèकȧ हो । जहाँ १६३ 

वटा उƭोग åयवसाय  छन ् भने गोरखामा १८ वटा, नवलपरासी (बद[घाट) सèुता पूव[मा १८ वटा, 

लमजङुमा १६ वटा, तनहुँमा १३ वटा, पव[तमा  र बागलङुमा ८-८ वटा , èयाÌजामा ६ वटा र  मèुताङ 

िजãलामा ५ वटा  उƭोग रहेका  छन ्। यसलाई ताǓलका ४७ मा देखाइएको छ :  

ताǓलका ४७: उƭोग åयावसायको िजãलागत ǒववरण 

िजãला उƭोग åयवसायको सÌÉया ĤǓतशत 

बागलङु ८ ३.०० 

गोरखा १८ ६.७० 

काèकȧ १६३ ६१.०० 
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लमजङु १६ ५.९० 

àयाÊदȣ १३ ४.८० 

मèुताङ ५ २.०० 

नवलपरासी (बद[घाट सèुता पूव[) १८ ६.७० 

पव[त ८ २.९० 

èयाÌजा ६ २.२० 

तनहुँ १३ ४.८० 

गÖडकȧ Ĥदेश २६८ १००.० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

५.१.२ èतर अनसुार उƭोगको ǒववरण  

Ĥदेश Ǔभğका नमनुा सǋलनमा परेका उƭोग åयवसायहǾमÚये २५% साना, २२.४% लघ ुर घरेल ुछन ्

भने २०.९% मÚयम र कǐरब १५% ठूला उƭोग åयवसाय रहेका छन ्भने २०.९% को èतर थाहा 

नभएको पाइÛछ ।  

ताǓलका ४८: èतर अनसुार उƭोगको ǒववरण 

िजãला सÌÉया ĤǓतशत 

लघ ुतथा घरेल ुउƭोग ६० २२.४० 

साना उƭोग ६७ २५.०० 

मझौला उƭोग ४४ २०.९० 

ठूला उƭोग ४१ १५.३० 

èतर  थाहा  नभएको ५६ २०.९० 

गÖडकȧ Ĥदेश २६८ १००.० 

İोत :Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  

५.१.३ उÍच र åयावसाǒयक तहमा काय[रत कम[चारȣहǾको पेसागत ǒववरण  

ĤदेशǓभğ नमनुा छनौटमा परेका उƭोग तथा  åयवसायहǾमा औसत १८ जना जǓत कम[चारȣ रहेका 
देिखÛछन ्। केहȣ ठूला उƭोगहǽमा ६१० जनासàम कम[चारȣ छन ्भने साना उƭोगहǾमा कम[चारȣ सÌÉया 
शूÛय पǓन छ । कम[चारȣ सÌÉया शूÛय भएका उƭोगहǽ पाǐरवाǐरक वा संचालकहǽ माफ[ त ्संचालनमा 
रहेको पाइयो । ×यसैले उƭोगहǾ Ǔबच कम[चारȣहǾको सÌÉयामा ठुलो असमानता देिखÛछ ।  

नमनुा छनोटमा परेका उƭोग तथा åयवसायहǾमा सबैभÛदा धेरै रोजगारȣका अवसरहǽ सेवा तथा 
आǓतØय  ¢ेğमा हाउस ǒकǒपङ, वेटर, कुक, र ǐरसेÜसǓनƴ छन ्भने इिÛजǓनयǐरङ, èवाèØय, र åयवèथापन 
सàबÛधी पेसाहǾमा Ǔनकै कम सÌÉयामा रोजगारȣ उपलÞध छन ् । अÛय साना पेसाहǾको सÌÉया 
२४.६% रहेको पाइÛछ । (अनसूुची २० )।   



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

५४ 

 

५.१.४ दैǓनक काय[समय र कामको ĤकृǓत अनसुार कामदारको ǒववरण  

सवȶ¢ण अनसुार नमनुा छनोटमा परेका उƭोग åयवसायहǾमा धेरैजसो कम[चारȣ (९२.१०%) पूरा समय 

(फुल-टाइम) काम गनȶ र ९३.७% ǓनयǓमत Ǿपमा काय[रत रहेको पाइयो । 

ताǓलका ४९: काय[समय र कामको ĤकृǓत अनसुार कामदारको ǒववरण 

दैǓनक काय[ समय अनसुार कामदारको ǒववरण 
Đ.सं. काय[ ĤकृǓत सÌÉया ĤǓतशत 

१ पूरा समय काम गनȶ  १५७६ ९२.१० 

२ आंिशक समय काम गनȶ १३५ ७.९० 

 कुल १७११ १०० 

 

काय[ ĤकृǓत अनसुार कामदारको ǒववरण 

Đ.सं. काय[ ĤकृǓत सÌÉया ĤǓतशत 
१ ǓनयǓमत  १६०४ ९३.७० 

२ मौसमी १०७ ६.३० 

 कुल १७११ १०० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  

नमनुा छनौटमा परेका उƭोग तथा åयवसायहǾमा ५४% भÛदा बढȣ कामदारले औपचाǐरक ताǓलम 

नपाएका र माÚयǓमक तह (१०-१२ क¢ा) उƣीण[को सÌÉया धेरै रहेको पाइयो । 

५.१.५ कम[चारȣको ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ्ताǓलम सàबÛधी योÊयता  

गÖडकȧ Ĥदेशमा ĤाǒवǓधक र åयावसाǒयक ताǓलम ĤाƯ कम[चारȣहǾको सÌÉया Ǔनकै कम देिखÛछ, जसले 

åयावसाǒयक िश¢ामा सधुारको आवæयकता देखाउँछ । कǐरब ७८% कम[चारȣहǾले  TVET  सàबÛधी 

कुनै ताǓलम Ǔलएको पाइएन । 

ताǓलका ५०: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ्ताǓलम सàबÛधी योÊयता 

TVET सàबÛधी योÊयताको ǒववरण सÌÉया ĤǓतशत 

औपचाǐरक ताǓलम नǓलएको  १३२९ ७७.७० 

ǓडÜलोमा तह १७८ १०.४० 

ǒĤ ǓडÜलोमा तह ६८ ४.०० 

Ǔसप परȣ¢ण तह १ ६७ ३.९० 

Ǔसप परȣ¢ण तह ३ ३९ २.३० 



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

५५ 

 

TVET सàबÛधी योÊयताको ǒववरण सÌÉया ĤǓतशत 

Ǔसप परȣ¢ण तह २ ३० १.८० 

कुल कामदार सÌÉया १,७११ १०० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

५.२ ǓसपयƠु जनशिƠको माग तथा अभाव  

५.२.१ ǓसपयƠु जनशिƠको अभाव महससु  

ताǓलका ५१ अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशमा सʶाǓलत उƭोग तथा åयवसायमा ǓसपयƠु जनशिƠ अभावको 

समèया केहȣ उƭोगहǾमा उãलेÉय  Ǿपमा देिखए पǓन धेरै उƭोगहǾले खासै ठुलो समèया महससु 

गरेको पाइएन । 

ताǓलका ५१: ǓसपयÈुƣ जनशिƠको अभाव महससु 

अभावको तहगत अवèथा सÌÉया ĤǓतशत 

ǓसपयƠु जनशिƠको अभाव कǒहãयै महससु नभएको  १०६ ३९.६० 

कǒहलेकाहȣ U यस Ĥकारको अभाव भोगेको १०६ ३९.६० 

यस Ĥकारको अभाव उãलेÉय Ǿपमा भोÊने गरेको ५६ २०.९० 

सवȶ¢णमा सहभागी उƭोग २६८ १००.० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

५.२.२  ǒविशƴ ǓसपयƠु जनशिƠ वा पेसाको अभावको अवèथा 

ताǓलका ५२ मा देखाए अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशका ५९% उƭोगमा ǒविशƴ ǓसपयƠु जनशिƠ  वा पेसागत 

अभावको  समèया भएको पाइएन भने ४१% मा द¢ ĮǓमकको अभाव भएको पाइयो ।  

ताǓलका ५२: अ×याǓधक Ǿपमा अभाव भइरहने पेसासàबÛधी ǒववरण 

पेसागत अभावको ǒववरण सÌÉया ĤǓतशत 

कàतीमा एक पेसाको अ×याǓधक अभाव रहेको   ११० ४१.०० 

कुनै पǓन पेसामा अ×याǓधक अभाव नरहेको   १५८ ५९.०० 

सवȶ¢णमा सहभागी उƭोग २६८ १००.० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  

सवȶ¢णमा सहभागी उƣरदाताहǾलाई अ×याǓधक अभाव खिÒकन ेपेसाहǾ, हाल बजारको माग र आगामी 
दईुदेिख ५ वष[Ǔभğ माग हनु सÈने पेसाहǽको  बारेमा ĤưहǾ सोǓधएको Ǔथयो । सो अनसुार èवाèØय, 
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इिÛजǓनयǐरङ, होटेल åयवèथापन र Ǔनमा[ण ¢ेğमा माग बÕने अनमुान गरेको पाइयो भने Brick 

Technician, Cook, Waiter, Mechanical Engineer जèता पेसाहǾको माग धेरै गणुा बÕने सàभावना छ 
भǏे उƣर पाइयो । (अनसूुची २१)  

५.२.३ जनशिƠ मागको िजãलागत ǒववरण  

सवȶ¢ण अनसुार गÖडकȧ Ĥदेशका ǒवǓभǏ िजãलाहǾमा ĮǓमकहǾको वत[मान माग र २-५ वष[का लाǓग 

अनमुाǓनत माग फरक-फरक रहेको पाइयो । सामाÛयतया Cook, Waiter, Barista, Mechanic र 

Electrician जèता पेसाहǾमा माग बÕने सàभावना देिखÛछ । अǒहलेको माग काèकȧ िजãलामा सबभÛदा 

धेरै र ×यसपǓछ तनहुँ र बागलङु िजãलामा रहेको छ ।  

ताǓलका ५३: जनशिÈƣ मागको २-५ वष[को अनमुाǓनत ǒववरण 

Đ.सं. मÉुय पेशा वत[मान माग 
२-५ वष[को 

अनमुाǓनत माग 
जàमा 

१ कुक ५० ८३ १३३ 

२ वेटर ४८ १०० १४८ 

३ 

ǓĦक टेिÈनǓसयन (Brick technician-

Firing) 
४० २०० २४० 

४ मेकाǓनकल इिÛजǓनयर २० ६० ८० 

५ फेĦीकेसन ǒफटर (Fabrication Fitter) १५ ४० ५५ 

६ इलेिÈĚकल इिÛजǓनयर १२ ३४ ४६ 

७ इलेिÈĚǓसयन १२ २७ ३९ 

८ वार एटेनडेÛट १० १० २० 

९ बाǐरèटा ९ ४ १३ 

१० लेबर ६ २० २६ 

११ फाम[ वक[ र २ २ ४ 

 

जàमा २२४ ५८० ८०४ 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  
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ताǓलका ५४: भǒवçयमा आवæयक पन[ सÈन ेजनशिƠ 

Ǔसप तथा पेसा Ǔसप तथा पेसा 

िचकेन टुĐा  पानȶ र ÜयाǒकǍ गनȶ कÛटेÛट ǒĐएटर 

अपरेǒटǍ मेनेजर अÜथािãमक सहयोगी 

इलेÈĚो मेकाǓनकल इिÛजǓनयर èकेडा Ěेनर 

गणुèतर सǓुनिƱतता ĤाǒवǓधक भाषा Ĥिश¢क (जापानी) 

इलेÈĚो मेकाǓनकल इिÛजǓनयर भाषा Ĥिश¢क (चाइǓनज) 

इलेिÈटकल गाडी मम[त गनȶ ĤाǒवǓधक भाषा Ĥिश¢क (कोǐरयन) 

खाना पकाउने मेǓसन चलाउने ĤाǒवǓधक हाइĜोलोिजƴ 

खाना सàबिÛध ĤाǒवǓधक वातावरण ĤाǒवǓधक 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  

५.३ उƭोग åयवसायमा जनशिƠ ĤाǓƯको İोत तथा सÛतǒुƴको तह 

५.३.१ जनशिƠ ĤाǓƯको İोत  

यहाँ गÖडकȧ Ĥदेशका ǒवǓभǏ िजãलाहǾमा जनशिƠ ĤाƯ गनȶ İोत तथा काय[रत जनशिƠबाट 

åयवèथापनको सÛतǒुƴको बारेमा जानकारȣ गराइएको छ ।  

ताǓलका ५५: उƭोगहǾमा जनशिÈƣ आपǓूत[को वत[मान İोत 

जनशिƠको योÊयता तथा ǒकǓसम 

 

ĤǓतǒĐया कुल उƭोग 

संÉयाको ĤǓतशत संÉया ĤǓतशत 

Ǔसप पǐर¢ण Ĥमाणपğ ĤाƯ ǓसपयÈुƣ åयिÈƣहǾ ५१ ७.४० १९.१० 

ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ 

(Council for Technical and Vocational 

Training- CTEVT) वा åयावसाǒयक तथा Ǔसप 

ǒवकास ताǓलम ĤǓतƵान (Vocational and Skill 

Development Training Academy-VSDTA) बाट 

ǒवकास भएका पाʬĐममा आधाǐरत भइ 

सʶाǓलत ताǓलमका èनातकहǾ 

८० ११.७० ३०.०० 

èथानीय तहमा èवĤयासमा ǓनǓम[त पाʬĐमको 

आधारमा सʶाǓलत ताǓलमका èनातकहǾ 
८७ १२.७० ३२.६० 
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औपचाǐरक Ǿपमा सʶाǓलत अĤिेÛटǓसप 

काय[Đमका èनातकहǾ 
७१ १०.४० २६.६० 

सàबिÛधत कàपनीमा नै अनौपचाǐरक Ǿपमा Ǔसप 

Ǔसकेका åयिƠहǾ 
१७३ २५.३० ६४.८० 

अÛय कàपनीहǾबाट काम Ǔसकेर आउनेहǾ १७८ २६.०० ६६.७० 

ǒवदेशी कामदारहǾ ४३ ६.३० १६.१० 

अÛय Ĥकारका İोतहǾ २ ०.३० ०.७० 

कुल सÌÉया ६८५ १००.० २५६.६० 

ġƴåय : एकै उƭोगमा धेरै İोतहǾबाट कामदार ĤाƯ हनेु भएकाले बहउुƣर Ǔलइएको हदुाँ कुल ĤाƯ ĤǓतकृया 

कुल उƭोगको सÌÉया भÛदा २५६.६ ĤǓतशतले बǒढ देिखÛछ।  

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

५.३.२ कम[चारȣको Ǔसप तथा काय[ सàपादन ĤǓत åयवèथापनको सÛतǒुƴ 

सवȶ¢णमा सहभागी भएका ६३.८% åयवèथापकहǾ आÝनो उƭोग åयवसायमा काय[रत कम[चारȣहǾको 

Ǔसप र काय[ सàपादनĤǓत सÛतƴु रहेको पाइयो ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

िचğ १: कम[चारȣको Ǔसप तथा काय[ सàपादनĤǓत åयवèथापनको सÛतǒुƴ 

यसका साथै गÖडकȧ Ĥदेशमा ǒवǓभǏ पेसा तथा åयवसायमा काय[रत कम[चारȣहǾको सÌÉयाको ǒववरण 

अनसूुची २२ मा Ǒदइएको छ ।  
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५.४  उƭोग åयवसाय र ĤाǒवǓधक िश¢ालय बीचको सàबÛध 

५.४.१ उƭोग åयवसाय र  ĤाǒवǓधक िश¢ालय बीचको सहकाय[ र समÛवय  

कǐरब ८७% उƭोग åयवसायले िश¢ालयसँग सहकाय[ र समÛवय  नगरेको पाइयो भन े  १३.१% ले 

माğ ĤाǒवǓधक िश¢ालयसँग समÛवय र सहकाय[  गरेको पाइयो । 

५.४.२ ǒवषय तथा ¢ğेगत सहकाय[को अवèथा   

ताǓलका ५६: ǒवषय तथा ¢ğेगत सहकाय[को अवèथा 

ǒवषय पूण[साÛदǓभ[क आंिशकसाÛदǓभ[क असाÛदǓभ[क कुल 

यस उƭोग åयवसायले åयावसाǒयक ताǓलमका 

Ĥिश¢ाथȸहǾलाई अĤिÛटǓसप तथा काय[गत 

ताǓलममा अवसर Ĥदान गनȶ गरेको छ । 

२२ ११ २ ३५ 

यस उƭोग åयवसायका ĤाǒवǓधक तथा 

सàबिÛधत ǒव£हǾ ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक 

िश¢ा एवं ताǓलमका पाʬĐम ǒवकासका 

ǒĐयाकलापमा सहभागी हनेु गरेका छन ्। 

१५ ११ ९ ३५ 

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवं 

ताǓलमको नीǓत Ǔनमा[ण तथा योजना तजु[मा 

सàबिÛधत ǒĐयाकलापमा यस उदयोग 

åयवसायका संचालक तथा तथा 

åयवèथापकहǾ संलÊन हनेु गरेका छन।्. 

१४ १२ ९ ३५ 

ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा तथा 

ताǓलमका èनातकहǾलाई यस उƭोग 

åयवसायमा रोजगारȣ Ǒदने गǐरएको छ । 

१९ १० ६ ३५ 

यस उƭोग åयवसायले ĤाǒवǓधक िश¢ालय वा 

åयावसाǒयक ताǓलम केÛġसँग लामो समयको 

लाǓग साझेदारȣमा काम गरȣरहेको छ । 

१५ १४ ६ ३५ 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१  
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अनसूुचीहǾ 

अनसूुची १: Ĥưावलȣ: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, २०८१ 

 
 

 

 

Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, २०८१  

यस सवȶ¢णको उƧेæय : गÖडकȧ Ĥदेशमा सʶाǓलत ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा र ताǓलम 

काय[ĐमहǾबाट यस उƭोग åयवसायको पेसागत जनशिƠ मागको उिचत सàबोधन हनुसकेको छैन भǏे 

गनुासोहǾलाई मÚय नजर गदȷ उƭोग åयवसायको माग बमोिजमको पेसा तथा जनशिƠ पǒहचान गनȶ र सोहȣ 

सÛदभ[मा आवæयक नीǓत  तथा योजना Ǔनमा[णमा महǂवपूण[ सूचना Ĥदान गनȶ रहेको छ । 

Ĥưावलȣ 

औƭोǓगक ĤǓतƵानको नामः-.............................................................................................. 

Ĥमखु आǓथ[क ǒĐयाकलापः-.............................................................................................. 

 

गÖडकȧ Ĥदेश सरकार 

सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय 

गÖडकȧ Ĥदेश, पोखरा 

इमलेः ministrysocialdevpkr@gmail.com   

वेवसाइटः www.mosd.gandaki.gov.np 

िजãलाको नाम ĤǓतƵान Đ.सं. 

    

गोपनीयताः- यस Ĥưावलȣमा सोǓधएका ǒववरण तØयाǋ ऐन, २०७९ अनसुार गोÜय रहनछेन।् कुनै 
पǓन उƭोग ĤǓतƵानको ǒववरण åयिƠगत Ǿपमा देिखने गरȣ Ĥकाशनमा ãयाइने छैन र केवल 
सामूǒहक Ǿपमा तØयाǋीय  Ĥयोजनको लाǓग Ĥयोग गǐरने छन।् 
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गणक कम[चारȣको भǓूमका 

गणकहǾ èथलगत तØयाǋ संकलनका मेǽदÖड हनु ् । गणना एवं सवȶ¢णको सफलता र तØयाǋको 

गणुèतरȣयता गणकहǾको इमाÛदारȣता, अनशुासन र लगनशीलतामा Ǔनभ[र रहेको हÛुछ । छनौटमा परेका 

उƭोग ĤǓतƵानको ĤशासǓनक वा åयवèथापकȧय एकाइको अविèथǓत पǒहचान गरȣ ×यस ĤǓतƵानको 

उपलÞध िजàमेवार åयिƠसँग पǐरचय, कुराकानी र समुधरु सàबÛध कायम गरेर Ĥưावलȣ अनसुारको 

अÛतरवाता[बाट सहȣ ǒववरणहǾ संकलन गनु[ गणकको Ĥमखु काय[ हो । गणकहǾले संकलन गरेको 

तØयाǋको आधारमा मÛğालयले योजना तथा नीǓत Ǔनमा[ण गनȶ भएकोले संकǓलत ǒववरणहǾ पूण[ र 

तØयपरक हनुपुद[छ । उƣरदाताले सवȶ¢णका बारेमा िज£ासा राखेमा आफूसँग भएका कागजातहǾका 

आधारमा उहाँहǾको िज£ासाको समाधान गनु[ समेत गणक कम[चारȣको दाǒय×व Ǔभğ पनȶ भएकोले गणक 

कम[चारȣले नĨ भाषामा अÛतरवाता[ Ǔलनपुद[छ । गणनाका समयमा कुनै Ĥकारको ǑƮǒवधा वा समèया 

परेमा Ǔनकटतम माǓथãलो अǓधकारȣसँग सàपक[  गरȣ Ǔनजको परामश[ र Ǔनदȶशानसुार काय[ गनु[ पǓन 

गणकको िजàमेवारȣ हो । अÛ×यमा, आÝनो िजàमामा रहेका सरकारȣ कागजातहǾको सàवेदनशीलता र 

संकǓलत ǒववरणको गोपनीयता मनन गरȣ Ǔतनलाई सरुि¢त राơ ु पǓन गणक कम[चारȣको कत[åयǓभğ 

पद[छ । 

खÖड १. पǐरचया×मक ǒववरण 

१.०१ ĤǓतƵानको नाम : ...................................................................................................... 

१.०२ ĤǓतƵान रहेको ठेगाना िजãलाः-     १.०३ गाउँपाǓलका/नगरपाǓलका : .................................  

१.०४ वडा नं: ............१.०५ गाउँ/बèती/टोल : ...........................  १.०६ फोन/मोबाइल नं.-     

१.०७ इमेल: ................      १.०८ वेबसाइँटः-............................................ 

१.०९ ĤǓतƵान संचालन ǓमǓत (ǒव.सं.)- साल................../मǒहना............../गते......................... 

१.१० Ĥमखु काय[कारȣ/åयवèथापकको नामः- ......................................................................... 

१.११ उƣरदाताको नामः- .............................................................................................. 

१.१२ सàपक[  åयिƠ: - 

 नामः.....................................पदः-…………………………………….मोबाइल/फोन नं.-....................                                          

काया[लयः-…………………………िजãलाः-……………………गा.पा./न.पा.-………..................  वडा नं.-......       
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१.१३  उƭोग ĤǓतƵानको बैधाǓनक िèथǓत   

१. åयिƠगत (एकल) घरेल ुउƭोग काया[लयमा एकल èवाǓम×वमा दता[ भएको उƭोग यस अÛतरगत 

पनȶछन 

१. साझेदारȣ एक भÛदा बǒढ åयिÈƣहǽको èवाǓम×व रहनेगरȣ दता[ भएको åयवसाय    (  

२. Ĥाईभेट ǓलǓमटेड- १ देिख १०० åयिÈƣहǽ सàमको èवाǓम×व हूने गरȣ कàपनी रिजƴारको 

काया[लयमा दता[ भएको åयवसाय  

३. पिÞलक ǓलǓमटेड ×यèतो कàपनी जसले सव[साधारणमा समेत तोǒकए बमोिजमको शेयर 

Ǔनçकासन तथा ǒवतरण गरेको हÛुछ ।  

४. सहकारȣ  सहकारȣ एन अÛतरगत èथापना तथा सʶालन हनेु समहुको सा 

५. सरकारȣ åयपाǐरक उदेæयका लाǓग नेपाल सरकारवाट सʶाǓलत सव[जǓनक संèथानहǽ 

६. अÛय (..................................................................खलुाउने ) 

 

१.१४ औƭोǓगक åयवसाय ऐन, २०७६ अनसुार  उƭोग ĤǓतƵान कुन वग[मा पद[छ ? 

(१) लघ ुउƭम तथा घरेल ुउƭोग (बढȣमा ǽ.२० लाख िèथर प ुजँी, बढȣमा ९ जना सàम कामदार 

र बाǒष[क ǽ.१ करोड भÛदा कम कारोबार भएको र परàपरागत उƭोगहǽ ) 

(२) साना उƭोग (लघ ुउƭम तथा घरेल ुउƭोग बाहेक ǽ.१५ करोड सàम िèथर प ुजँी भएको उƭोग) 

(३) मझौला उƭोग ( ǽ. १५ करोड भÛदा बढȣ ǽ.५० करोड सàम िèथर प ुजँी भएको उƭोग) 

(४) ठूला उƭोग ( ǽ.५० करोड भÛदा बढȣ िèथर प ुजँी भएको उƭोग) 
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खÖड २. संलÊन जनशिƠ, रोजगारको Ĥकार र Ǔसपको तह 

२.१  ĤǓतƵानमा संलÊन जनशिƠ सàबÛधी ǒववरण 

यस खÖडमा सàबिÛधत उƭोग/åयवसायमा हाल काय[रत रोजगारदाता र åयवसायी, पǐरवारको सदèय र 

कम[चारȣहǽको ǒववरण भनु[होस।् यस खÖडको Ĥयोजनका लाǓग åयवसायी/रोजगारदाता भǏाले एकल वा 

सामǒुहक अपन×व सǒहत åयवसायमा åयवèथापकȧय/ĤाǒवǓधक वा Ĥशासनीक काय[मा सǒĐय जनशिÈƣलाइ[ 

जनाउछ जसले ǓनयǓमत तलब नǓलइ कàपनीको मनुाफाको ǒहèसा माğ माğ गद[छ । ×यèतै गरȣ 

åयवसायमा योगदान Ǒदने पǐरवार सदèय भǏाले Ĥ×य¢ ǽपमा Ïयाला वा पाǐरĮǓमक नपाउने/नǓलने गरȣ 

आÝनै पǐरवार सदèयबाट सʶाǓलत åयवसायमा कम[चारȣ वा कामदारका ǽपमा संलÊन जनशिÈƣलाइ[ 

जनाउछ भने तलबी कम[चारȣ वा रोजगार गनȶ भǏाले तलब वा Ïयाला पाउने गरȣ ĤǓतƵानमा ǓनयǓमत वा 

आंिशक ǽपमा काय[रत जनशिƠ भǏे बझुाउँछ । 

 

Đ.सं. ǒववरण 
सÛदभ[ Ǒदनमा संÉया 

पǽुष मǒहला अÛय 

२.१.१ काय[रत åयवसायी तथा साझेदारहǽ 

(रोजगारदाता)  

   

२.१.२ बेतलबी पाǐरवाǐरक कामदार    

तलबी कामदार (रोजगारȣ गनȶ)  

२.१.३ ǓनयǓमत कामदारहǽ    

२.१.४ अèथायी कामदारहǽ    

२.१.५ अÛय संèथाबाट संèथागत करार गǐरएका कामदार    

Ǔसपको तह अनसुारको तलबी कामदार 

२.१.६ 

उÍच ĤाǒवǓधक तह 

किàतमा èनातक सरहको ĤाǒवǓधक योÊयता 

भएको र पढाइ साÛदǓभ[क ĤाǒवǓधक ĤकृǓतको 

िजàमेवारȣ बहन गनȶ कम[चारȣ 

   

२.१.७ åयावसाǒयक तह (Blue color job) 
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èनातक भÛदा कम ĤाǒवǓधक ĤकृǓतको शैि¢क 

योÊयता भएर वा नभएर पǓन ǒवशेष Ǔसप Ĥयोग 

गनु[पनȶ ĤकृǓतको जनशिÈƣ 

२.१.८ 

अद¢ (शारȣǐरक Įम गनȶ)  

कुनै Ǔसप वा अनभुव ǒवना नै गन[ सǒकने 

ĤकृǓतको िजàमेवारȣमा रहेको åयिÈƣ 

   

२.१.९ 

ĤशासǓनक तथा åयवèथापकȧय काम गनȶ 

साधारण तफ[ को उÍच तथा मÚयम èतǐरय 

शैि¢क योÊयता भएको åयिÈƣले गनȶ सो 

अनǽुपको िजàमेवारȣ 

   

 

२.२ उÍच ĤाǒवǓधक तह र åयावसाǒयक तहमा काय[ गनȶ कम[चारȣको ǒववरण  

           (अनरुोधः- सबै Ĥकारका åयवसाय वा पद समेǒटने गरȣ दश जना सàमको ǒववरण उपलÞध गराइǑदन ु 

            हनु अनरुोध छ।) 

Đ.सं. 
कम[चारȣ

को नाम 
पेसा 

काय[ 

समय 

कामको 

ĤकृǓत 

ताǓलमको 

अवèथा 

शैि¢क 

योÊयता 

(साधारण 

तफ[ ) 

शैि¢क 

योÊयता 

(TVET 

तफ[ ) 

काय[ 

अनभुव 

(बष[) 

१         

२         

३         

४        

५         

६         

७         

८         
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९         

१०         

 

  १. पूरासम

य (४० 

घÖटा ) 

२. आंिशक 

समय 

(४० 

घÖटा 

भÛदा 

कम) 

१. ǓनयǓमत  

२. मौशमी 

१. औपचा

रȣक 

ǽपमा 

ताǓलम 

ĤाƯ 

२.  औपचा

रȣक 

ताǓलम 

अĤाƯ  

 

 

१. असा¢र 

२. सा¢र 

३. आधारभतू 

तह (क¢ा 

८) 

४. माÚयाǓम

क िश¢ा 

(क¢ा 

१०) 

५. माÚयाǓम

क तह 

(क¢ा 

१२ 

६. èनातक 

तह 

७. èनातको

ƣर वा 

सो भÛदा 

माǓथ  

१. Ǔसप तह 

१ 

२. Ǔसप तह 

२ 

३. Ǔसप तह 

३ 

४. ǒĤ 

ǓडÜलोमा 

५. ǓडÜलोमा  

६. ǒव टेक 

७. एम टेक 

 

 

 ताǓलका २.२ को पाचɋ कोलमु (Column) मा उãलेिखत मौसमी कम[चारȣ भǏाले कुनै खास खास 

मौसममा माğ काय[ गनȶ गरȣ ǓनयÈुƣ भएका कम[चारȣहǽलाइ[ बझुाउनेछ। जèतै: िचनी तथा 

कोकाकोला जèता पये पदाथ[ उ×पादन गनȶ उƭोगको हकमा अ×याǓधक कारोवार हनेु मौशममा केहȣ 

कम[चारȣहǽलाइ[ मौशमी कम[चारȣको ǽपमा ǓनयÈुƣ गǐरएको हÛुछ  

 ताǓलका २.२ को छैटɋ कोलमु (Column) को हकमा Ĥमाण पğ पाउने गरȣ औपचाǐरक वा 

अनौपचाǐरक ǽपमा भएपǓन योजनाबƨ ǽपमा सʶाǓलत ताǓलम काय[Đममा सहभागी भइ ताǓलम 

सàपǏ गनȶ åयिÈƣहǽलाइ माğ ताǓलम ĤाƯ भǓननेछ । 
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 ताǓलका २.२ को आठɋ कोलमु (Column) मा Ǔसप तह १, २ र ३ भǏाले राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण 

सǓमǓतबाट ĤाƯ Ǔसप Ĥमाण पğहǽको हकमा माğ लाग ुहनुे छ । 

 ताǓलका २.२ को अिÛतम कोलमुमा सवȶ¢णको समयमा सàविÛधत कम[चारȣ कुन पदमा काय[रत 

रहेको छ सोहȣ पदमा काय[रत रहेको समयलाइ “सàविÛधत पेसाको काय[ अनभुव” को ǽपमा गणना 

गǐरनेछ भने सोहȣ िजàमेवारȣ सगँ Ǔमãदो जãुदो िजàमेवारȣ बहन गनȶ गरȣ सोहȣ ĤǓतƵान वा सो भÛदा 

पǒहले अÛय ĤǓतƵान वा èवरोजगार गरेको समय समेतलाइ जोडेर उãलेख गǐरनेछ । 

खÖड ३. Ǔसप तथा Įमको माग सàबÛधी ǒववरण  

३.१ åयवसाय सʶालन तथा ǒवèतारका सàबÛधमा यहाँले ǓसपयÈुƣ जनशिÈƣको अभाव खिÒकएको 
पाउनभुएको छ ? 

१.  हामीले ×यèतो अभाव खिÒकएको पाएका छैनौ । 

२.  कǒहले काँǒह ×यèतो अभाव खिÒकएको छ । 

३.  ×यèतो अभाव उãलेÉय ǽपमा खिÒकरहेको हÛुछ ।   

३.२ तपाɂको उƭोग वा åयवसायसगँ सàबिÛधत कुनै ǒविशƴ Ǔसप यƠु जनशिƠ वा पेसाको अभाव छ ? 

१) छ २) छैन 

यǑद छ भने, ×यèता Ĥमखु पाँच (बǒढमा) पेसाहǽको माग सàबÛधी ǒववरण उपलÞध गराइǑदनहुोला ? 

Đ.सं. पेसाको नाम 
हालको अवèथामा अǓधकतम 

रोजगार Ǒदन सǒकने सÌÉया 

आगामी २ देिख ५ बष[ 

Ǔभğ माग हनु सǒकने 

सÌÉया 

१.     

२.     

३.     

४.     

५.     

६.     

 

३.३ Ǔनकट भǒवçयमा उƭोगमा आवæयक हनु सÈने पेसा उãलेख गǐरǑदनहुोला ? (आजको अवèथामा 
आवæयक नभएको भएतापǓन) 

१. ……………………………………………………………… 

२. …………………………………………………………….. 
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३. ………………………………………………………………. 

४. ……………………………………………………………… 

५. ……………………………………………………………… 

३.४ ×यस Ĥकारको ǓसपयÈुƣ जनशिÈƣको बत[मानमा कसरȣ आपǓुत[ भइरहेको छ? (बहउुƣर Ǒदन 
सǒकने) 

१. Ǔसप पǐर¢ण Ĥमाण पğ ĤाƯ ǓसपयÈुƣ åयिÈƣहǽ 

२. CTEVT/VSDTA बाट ǒवकास भएका पाʬĐममा आधाǐरत भइ सʶाǓलत ताǓलमका èनातकहǽ 

३. èथानीय तहमा èवĤयासमा ǓनǓम[त पाʬĐमको आधारमा सʶाǓलत ताǓलमका èनातकहǽ 

४. औपचारȣक ǽपमा सʶाǓलत अĤिेÛटǓसप काय[Đमका èनातकहǽ  

५. सàबिÛधत कàपनीमा नै अनौपचारȣक ǽपमा Ǔसप Ǔसकेका åयिƠहǽ   

६. अÛय कàपनीहǽबाट काम Ǔसकेर आउनेहǽ 

७. ǒवदेशी कामदारहǽ 

८. अÛय केहȣ भए  ................................. खलुाउन े

३.५ यहाँको उƭोग åयवसायमा काय[रत उãलेिखत कामदारको औषत काय[ सàपादन èतर कèतो छ । 

1. अ×यÛत सÛतोषजनक ।  

2. सÛतोषजनक । 

3. औषत 

4. औषत भÛदा कम 

5. खराब 

३.६ के तपाइको औƭोǓगक ĤǓतƵानले ĤाǒवǓधक िश¢ालाय सगँ समÛवय वा साझेदारȣ गनȶ गरेको छ?  

१) छ  २) छैन 
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यǑद भएको भए, ĤाǒवǓधक िश¢ालय सँगको समÛवय तथा साझेदारȣसँग सàबिÛधत तपǓसलका भनाइहǽ 

यहाकँो ĤǓतƵानको सÛदभ[मा कुन तहमा साÛदǓभ[क छन  √ िचÛह लगाउनहुोस ।    

Đ.सं. भनाइहǽ 
पूण[ 

साÛदǓभ[क 

आिंशक 
साÛदǓभ[क 

असाÛदǓभ[क 

१. 
हाĨो ĤǓतƵानले åयावसाǒयक ताǓलमका Ĥिश¢ाथȸहǽलाई 
अĤिÛटǓसप तथा काय[गत ताǓलममा अवसर Ĥदान गनȶ 
गरेकोछ । 

   

२. 
हाĨा ĤǓतƵानका ĤाǒवǓधक तथा सàबिÛधत ǒव£हǽ ĤाǒवǓधक 
तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ्ताǓलमका पाʬĐम ǒवकासका 
ǒĐयाकलापमा सहभागीहनुे गरेका छन।  

   

३. 
ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ् ताǓलमको नीǓत 
Ǔनमा[ण तथा योजना तज ु[मा सàबिÛधत ǒĐयाकलापमा हाĨो 
नेत×ृव तथा åयवèथापकहǽ संलÊन हनुे गरेका छन ।. 

   

४. 
ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा तथा ताǓलमका 
èनातकहǽलाई हाĨो उƭोगहǽमा रोजगारȣ Ǒदने गǐरएको छ 
। 

   

५. 
हाĨो औƭोǓगक ĤǓतƵानले ĤाǒवǓधक िश¢ालय वा 
åयावसाǒयक ताǓलम केÛġसँग लामो समयको लाǓग 
साझेदारको ǽपमा काम गǐररहेको छ।  

   

 

हाǑद[क धÛयवाद । 

यहाकँो अमूãय समयको लाǓग हाǑद[क धÛयवाद। 
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अनसूुची २: ǓलǍ अनसुार Ĥदेशका पाǓलकाहǾको जनसÌÉया ǒवतरण 

Đ. 
सं. 

िजãलाको नाम पाǓलकाको नाम 
जनसÌÉया ĤǓतशत 

जàमा पǽुष मǒहला पǽुष मǒहला 
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चामे गा.पा. १४३ ४५० २४७ २०३ 

नापा[ भमूी गा.पा. ४४ १०४ ६३ ४१ 

नासȾ गा.पा. १२३ ४७३ २४० २३३ 

मनाङ Ǔडèयाङ 
गा.पा. 

१७७ ६६८ ४२९ २३९ 

जàमा ४८७ १६९५ ९७९ ७१६ 

 
 

 

३ मèुताङ 

वारागङु मƠुी¢ेğ 
गा.पा. 

१६६ ५६३ ३०५ २५८ 

लो-घेकर 
दामोदरकुÖड 
गा.पा. 

८७ २३४ १२३ १११ 

घरपझोङ गा.पा. २९६ १३५४ ८७७ ४७७ 

लोमÛथाङ गा.पा. ९४ २६६ १२२ १४४ 

थासाङ गा.पा. १३२ ६८९ ३५० ३३९ 
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८६ 

 

 जàमा ७७५ ३१०६ १७७७ १३२९ 

 
 

 

४ àयाÊदȣ 

अǏपूण[ गा.पा. ६०९ २२९६ १२६३ १०३३ 

बेनी न.पा. १९६६ ७२६१ ३८७३ ३३८८ 

धवलाǓगरȣ गा.पा. ६७४ २०४४ १०७३ ९७१ 

माǓलका गा.पा. ६७३ १९१७ ८३५ १०८२ 

मंगला गा.पा. ६१५ १५५९ ७४४ ८१५ 

रघगंुगा गा.पा. ५२४ १५७५ ७१० ८६५ 

जàमा ५०६३ १६६५२ ८४९८ ८१५४ 

 
 

 

५ काèकȧ 

अǏपूण[ गा.पा. १२५१ ३६१० २०२५ १५८५ 

माछापÍुĖे गा.पा. ६२५ १८१६ ९४४ ८७२ 

मादȣ गा.पा. ३६२ १०५३ ५५७ ४९६ 

पोखरा 
महानरपाǓलका  

२८२१५ १०४४६९ ६१८७२ ४२५९७ 

ǽपा गा.पा. २९२ ८७० ५०३ ३६७ 

जàमा ३०७४५ १११८१८ ६५९०१ ४५९१७ 

 
 

 

 

६ लमजङु 

बेशीसहर न. पा. १७७२ १२४६६ ६५७२ ८५९४ 

दोदȹ गा.पा. ४५९ ११८६ ६३९ ५४७ 

दधुपोखरȣ गा.पा. ३१९ ८०२ ३८९ ४१३ 

Èåहोलासोथार 
गा.पा. 

३१६ ८६८ ४७० ३९८ 

मÚय नेपाल न.पा. १११५ २९४५ १६३७ १३०८ 

मèया[Ìदȣ गा.पा. ५९९ १६८९ ८८८ ८०१ 

राईनास न.पा. ५६२ १५७१ ८६३ ७०८ 

सÛुदरबजार न.पा. १२६९ ७८६८ ३८९५ ३९७३ 

जàमा ६४११ २९३९५ १५३५३ १४०४२ 

 
 

 

७ तनहुँ 

आबँखैुरेनी गा.पा. १०३७ ३३४९ १७५५ १५९४ 

बÛदȣपरु गा.पा. ११८२ ३२०२ १६९६ १५०६ 

भान ुन.पा. १३५२ ३११२ १५९९ १५१३ 

Ǔभमाद न.पा. १०११ २६३८ १३२७ १३११ 

åयास न.पा. ३४०८ १०४१९ ५६३१ ४७८८ 

देवघाट गा.पा. ३५३ ११२७ ६६३ ६६४ 

िघǐरङ गा.पा. २९६ ७६० ३८१ ३७९ 

àयाÊदे गा.पा. ७५३ १८३२ १०८५ ७४७ 
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८७ 

 

ऋǒषङ गा.पा. ५६९ १२५७ ६७२ ५८५ 

शÈुलागÖडकȧ 
न.पा. 

२४७२ ८९९० ४८४३ ४१४७ 

जàमा १२४३३ ३६६८६ १९६५२ १७०३४ 

 
 

 

 

८ 

नवलपरासी 
(बद[घाट 
सèुता पूव[) 

ǒवनयी Ǔğवेणी 
गा.पा. 

११०० ३१२७ १७८२ १३४५ 

वǓुलङटार गा.पा. ५२३ ११३५ ५७६ ५५६ 

वौदȣकालȣ गा.पा. ५६५ ११५३ ६१४ ५३९ 

देवचलुȣ न.पा. २०५४ ६५५३ ३७८९ २७६४ 

गैडाकोट न.पा. २८५४ ९९३७ ६०४४ ३८९३ 

हÜुसेकोट गा.पा. ८६२ १८३२ ८६९ ९६३ 

कावासोती न.पा. ३१६५ १०२०७ ५७९४ ४४१३ 

मÚयǒवÛद ुन.पा. १६२२ ४४५२ २५८२ १८७० 

जàमा १२७४५ ३८३९६ २२०५३ १६३४३ 

 
 

 

 

 

 

९ 
èयाÌजा 

आधँीखोला गा. पा. ३७९ ९२३ ४६३ ४६० 

अजु[नचौपारȣ गा. 
पा. 

४०२ ८७८ ४६८ ४१० 

भीरकोट न. पा. ६९३ २०१४ १०४० ९७४ 

ǒवǽवा गा. पा. ३२९ १३०० ६०० ७०० 

चापाकोट न. पा. ६१९ १८१९ १०१२ ८०७ 

गãयाǍ न. पा. १०८६ २६९९ १४४२ १२५७ 

हǐरनास गा. पा. २९६ ७९२ ४०१ ३९१ 

कालȣगÖडकȧ गा. 
पा. 

६३५ १५०६ ८३६ ६७० 

फेदȣखोला गा. पा. २३८ ७७२ ३८० ३९२ 

पतुलȣबजार न. पा. १२९६ ४०३३ २१८८ १८४५ 

वाǓलङ न. पा. १४३७ ४२१० २१८९ २०२१ 

जàमा ७४१० २०९४६ ११०१९ ९९२७ 

 
 

१० पव[त 

ǒवहादȣ गा. पा. २७८ ८६३ ४६३ ४०० 

जलजला गा. पा. ८५८ २४५७ १३३९ १११८ 

कुæमा न. पा. १४६१ ४०४६ २३४९ १६९७ 

महािशला गा. पा. २०४ ६०६ ३३० २७६ 

मोदȣ गा. पा. ७०६ १८०३ ८९३ ९१० 
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८८ 

 

पैय ु ँगा. पा. ५४६ १४१६ ७७४ ६४२ 

फलेवास न. पा. ६६७ १७९२ १०३४ ७५८ 

जàमा ४७२० १२९८३ ७१८२ ५८०१ 

 
 

 

 

११ 
बागलङु 

बडीगाड गा. पा. १०४१ २२६९ १२४२ १०२७ 

बागलङु न. पा. २९०७ ९३२० ५१५१ ४१६९ 

बरेङ गा. पा. २४० ६६२ ३५१ ३११ 

ढोरपाटन न. पा. ८३६ २३३१ १२१९ १११२ 

गãकोट न. पा. ११३७ ४१५९ २२५७ १९०२ 

जैǓमनी न. पा. १०१६ ४७९६ २३०४ २४९२ 

काठेखोला गा. पा. ६६६ ३९३९ १९३३ २००६ 

ǓनǓसखोला गा. पा. ४६८ १०७८ ६१० ४६८ 

तमानखोला गा. 
पा. 

२४८ ६१२ ३२६ २८६ 

ताराखोला गा. पा. ३६४ १२०६ ७६२ ४४४ 

जàमा  ८९२३ ३०३७२ १६१५५ १४२१७ 

गÖडकȧ Ĥदेशको जàमा १००६८४ ३३२४७२ १८५४०० १४७०७२ 

İोत:  राǒƶय आǓथ[क गणना २०७५, राǒƶय तØयाǋ काया[लय, काठमाडɋ 

अनसूुची ८: िजãला र पाǓलका अनसुार TVET िश¢ण संèथाहǽको Ĥकार र सÌÉया 

Đ.  

सं. िजãलाको 
नाम 

पाǓलकाको नाम 

TVET िश¢ण संèथाहǽको Ĥकार अनसुार सÌÉया 

आंǓगक 
टेÈस 

(TECS) 
साझेदारȣ Ǔनजी 

ĤाǒवǓधक 
धार  ( ९-
१२) 

 
 

 

 

१ गोरखा 

आǽघाट गा.पा.     1 
अिजरकोट गा.पा.  1 1   
Ǔभमसेनथापा गा.पा.  2    
चनुनĦुी गा.पा.      
धाचȶ गा.पा.      
गÖडकȧ गा.पा.  2   1 
गोरखा न.पा.  1  3  
पालङुटार न.पा. 1  1  1 
शǒहद लखन गा.पा.  2    
Ǔसरानचोक गा.पा.  1    
वारपाक सलुȣकोट 1     
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८९ 

 

 जàमा 2 9 2 3 3 
 

 

२ मनाङ 

चामे गा.पा.     1 
नापा[ भमूी गा.पा.      
नासɉ गा.पा.      
मनाङ Ǔडèयाङ 
गा.पा. 

     

जàमा     1 
 

 

 

३ मèुताङ 

वारागङु मƠुी ¢ेğ 
गा.पा. 

     

लो-घेकर 
दामोदरकुÖड गा.पा. 

     

घरपझोङ गा.पा.     1 
लोमÛथाङ गा.पा.      
थासाङ गा.पा. 1    1 
जàमा 1    2 

 
 

 

४ àयाÊदȣ 

अǏपूण[ गा.पा.     1 
बेनी न.पा.    1 1 
धवलाǓगरȣ गा.पा.     1 
माǓलका गा.पा.  1    
मंगला गा.पा.     1 
रघगंुगा गा.पा.     1 
जàमा  1  1 5 

 
 

 

५ 
काèकȧ 

अǏपूण[ गा.पा. 1    1 
माछापÍुĖे गा.पा.  1    
मादȣ गा.पा.      
पोखरा 
महानगरपाǓलका  

1 3 1 8 5 

ǽपा गा.पा.  2    
जàमा 2 6 1 8 6 

 
 

६ 
लमजङु 

बेशीसहर न. पा.    1 1 
दोदȹ गा.पा.      
दधुपोखरȣ गा.पा.      
Èåहोलासोथार  1   1 
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९० 

 

गा.पा. 
मÚय नेपाल न.पा.   1  1 
मèया[Ìदȣ गा.पा. 1     
राईनास न.पा. 1    2 
सÛुदरबजार न.पा.  4    
जàमा 2 5 2 1 5 

 
 

 

 

७ तनहुँ 

आबँखैुरेनी गा.पा.  1   1 
बÛदȣपरु गा.पा.  1  1  
भान ुन.पा.  3    
Ǔभमाद न.पा. 1     
åयास न.पा.  3  2 1 
देवघाट गा.पा.      
िघǐरङ गा.पा. 1 1    
àयाÊदे गा.पा.  1    
ऋǒषङ गा.पा.  1    
शÈुला गÖडकȧ न.पा.    1 1 
जàमा 2 11  4 3 

 
 

 

 

८ 

नवलपरासी 
(बद[घाट 
सèुता पूव[) 

ǒवनयी Ǔğवेणी 
गा.पा. 

    1 

वǓुलङटार गा.पा.  1   1 
वौदȣकालȣ गा.पा.     1 
देउचलुȣ न.पा.  1   2 
गैडाकोट न.पा.    1 1 
हÜुसेकोट गा.पा.   1   
कावासोती न.पा.  2  1  
मÚयǒवÛद ुन.पा.     2 
जàमा  4 1 2 8 

 
 

९ èयाÌजा 

आधँीखोला गा. पा.  1   1 
अजु[नचौपारȣ गा. पा.     1 
भीरकोट न. पा.  1    
ǒवǽवा गा. पा.  1   1 
चापाकोट न. पा. 1     
गãयाǍ न. पा.  2   1 
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९१ 

 

हǐरनास गा. पा.     1 
कालȣगÖडकȧ गा. 
पा. 

 1 1   

फेदȣखोला गा. पा.  1    
पतुलȣबजार न. पा.  1    
वाǓलङ न. पा. 1 1 1 1 1 
जàमा 2 9 2 1 6 

 
 

 

१० पव[त 

ǒवहादȣ गा. पा.  1    
जलजला गा. पा.      
कुæमा न. पा.  2    
महािशला गा. पा.  1    
मोदȣ गा. पा.     1 
पैयु ँगा. पा.      
फलेवास न. पा.     1 
जàमा  4   2 

 
 

 

 

११ बागलङु 

बडीगाड गा. पा.     1 
बागलङु न. पा. 1 2  1 3 
बरेङ गा. पा.     1 
ढोरपाटन न. पा.     1 
गãकोट न. पा.     1 
जैǓमनी न. पा.     1 
काठेखोला गा. पा.     1 
ǓनǓसखोला गा. पा.      
तमानखोला गा. पा.      
ताराखोला गा. पा.     1 
जàमा  1 2  1 10 

कुल जàमा 12 51 7 21 51 
İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची ९: ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुार सÌÉया र भना[ ¢मता 

Đ. सं. काय[Đम काय[Đम सÌÉया भना[ ¢मता 

१.  नǓस[ङ 4 160 

२.  फामȶसी 9 360 
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९२ 

 

३.  जनरल मेǓडǓसन 11 440 

४.  ãयाव टेÈनोलोजी 8 240 

५.  रेǓडयोĒाफȧ 5 150 

६.  डेÛटल 1 40 

७.  अÜथािãमक साइÛस 1 40 

८.  ǒफिजयोथेरापी 1 40 

९.  होटल àयानेजमÛेट 2 80 

१०. कृǒष/पश ुǒव£ान 10 400 

११. कृǒष/वालȣ ǒव£ान 18 720 

१२. ǓसǓभल ईिÛजǓनयǐरङ 22 1056 

१३. कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 4 184 

१४. इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ 2 96 

१५. िजयोमेǒटÈस इिÛजǓनयǐरङ 3 144 

१६. ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ (हाईĜो) 3 136 

१७. आइ. टȣ इिÛजǓनयǐरङ 2 96 

१८. अटोमोवाइल इिÛजǓनयǐरङ 2 96 

१९. åयǒुट एÖड कèमेĚोलोजी 1 40 

२०. वन ǒव£ान 6 240 
İोत:  ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची १०: ǒĤ-ǓडÜलोमा तहको काय[Đम अनसुारको सÌÉया र भना[ ¢मता  

Đ. सं. काय[Đम काय[Đम सÌÉया भना[ ¢मता 

१.  कुǓलनरȣ आट[ 1 40 

२.  होटल àयानेजमÛेट 2 80 

३.  कृǒष/पश ुǒव£ान 8 320 

४.  कृǒष/वालȣ ǒव£ान 21 800 

५.  ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 6 240 

६.  कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 4 160 

७.  इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ 3 120 
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८.  सभȶ इिÛजǓनयǐरङ 1 40 

९.  अटोमोवाइल इिÛजǓनयǐरङ 1 40 

१०. वन ǒव£ान 1 40 

११. सामािजक पǐरचालक 1 40 
İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 
 
 
अनसूुची ११: पाǓलका अनसुार आǒǍक शैि¢क संèथाहǽ 

Đ.सं. ǒवƭालयको नाम िजãला èथानीय तह सʶाǓलत  ǒवषय तह 

१.  
गोरखा बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

गोरखा 
पालङुटार 
न.पा.  

Civil Engineering, Electrical 
Engineering , Geometric 
Engineering, and hydropower 
Engineering 

Diploma 

२.  ĒाǓमण ताǓलम केÛġ लàजङु 
मèया[Ìदȣ 
गा.पा.९  

Plant Science 
Pre- 
Diploma 

३.  
राईनास बह ु
ĤाǒवǓधक िश¢ालय 

लàजङु राईनास न.पा. Forestry and Plant Science Diploma 

४.  
तनहुँ ĤाǒवǓधक 
िश¢ालय 

तनहुँ 
Ǔभमाद न.पा.-
६ बाघटार 

Plant Science Diploma 

५.  
पोखरा ĤाǒवǓधक 
िश¢ालय 

काèकȧ 
पोखरा 
म.न.पा.-११ 

Hotel Management and 
Automobile Engineering 

Diploma 

 Hotel Management 
Pre- 
Diploma 

६.  
धवलाǓगरȣ 
ĤाǒवǓधक िश¢ालय 

मèुताङ 
थासाङ 
गाउँपाǓलका 

 Hotel Management Diploma 
Culinary Art, Hotel 
Management,, Plant Science 
and Livestock Production/ 
Animal Health 

Pre- 
Diploma 

७.  
धौलाǓगरȣ 
बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

बागलङु 
बागलङु 
नगरपाǓलका 

Plant Science, Animal Science 
and Civil Engineering 

Diploma 

८.  
ǒकसान बहĤुाǒवǓधक  

िश¢ालय 
èयाÌजा 

चापाकोट 
नगरपाǓलका 

Plant Science,  Animal 
Science,  Civil Engineering  
and Information Technology  

Diploma 



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

९४ 

 

९.  
कालȣगÖडकȧ 
बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

तनहुँ 
िघǐरङ 
गाउँपाǓलका-१ 

Forestry and Pharmacy Diploma 

Forestry 
Pre- 
Diploma 

१०. 

आǓँधखोला 
बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

èयाÌजा 
वाǓलङ 
नगरपाǓलका 

Civil Engineering and 
Information Technology 

Diploma 

११. 

बारपाक 

बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

गोरखा 
बारपाक 
सǓुलकोट 
गाउँपाǓलका 

Plant Science and Animal 
Science 

Diploma 

१२. 
अǏपूण[ बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

काèकȧ 
अǏपूण[ 
गाउँपाǓलका-३ 

Plant Science and Animal 
Science 

Diploma 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची १२: पाǓलका अनसुार टेÈस शैि¢क संèथाहǽ 

Đ.सं. 
ǒवƭालयको नाम िजãला èथानीय तह संचाǓलत ǒवषय तह 

१.  बराह माǒव काèकȧ माछापÍुĖे गापा-६ 

Animal Science Diploma 

Vet. JTA  and 
Plant JTA 

Pre -Diploma 

२.  ǒवƳशािÛत माǒव काèकȧ ǽपा गाउँपाǓलका-५ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

३.  
शǒहदèमǓृत 

माǒव 
काèकȧ पोखरा महानगरपाǓलका १४ 

Geometric 
Engineering 

Diploma 

४.  
आनÛदÏयोǓत 

माǒव 
काèकȧ पोखरा महानगरपाǓलका ३१ Plant Science Pre -Diploma 

५.  
सरèवती ǒटका 
माǒव 

काèकȧ पोखरा महानगरपाǓलका ३३ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

६.  रामकोट माǒव काèकȧ ǽपा गाउँपाǓलका-७ 
Plant Science Pre -Diploma 

Plant Science Pre -Diploma 

७.  पǒवğा माǒव तनहुँ बिÛदपरु गा.पा. १ 

Civil 
Engineering 

Diploma 

Civil 
Engineering 

Pre -Diploma 

८.  
जनजƠु शाहȣ 
माǒव 

तनहुँ åयास नगरपाǓलका ५ Animal Science Diploma 

९.  उदय माǒव तनहुँ åयास नगरपाǓलका  ५ Civil Pre -Diploma 



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

९५ 

 

Engineering 

१०. 
जनगणपǓत 

माǒव 
तनहुँ àयाÊदे गाउँपाǓलका ३ 

Animal Science  Diploma 

Livestock 
Production/ 
Animal Health 

Pre -Diploma 

११. Ǔğभवुन माǒव तनहुँ भान ुनगरपाǓलका ११ 

Plant Science 
and Animal 
Science 

Diploma 

१२. 
भान ु संèकृत 
माǒव 

तनहुँ भान ुनगरपाǓलका ४ Plant Science Pre -Diploma 

१३. चÛġÏयोǓत माǒव तनहुँ िघǐरङ गाउँपाǓलका ३ 

Civil 
Engineering 

Diploma 

Civil 
Engineering 

Pre -Diploma 

१४. Ǔमğता माǒव तनहुँ आबँखैुरेनी गाउँपाǓलका 
Plant Science Diploma 

Plant Science 
Pre –
Diploma 

१५. Ǔनम[ल माǒव तनहुँ åयास नगरपाǓलका १ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

१६. 

होमराज लोहनी 
शारदा िश¢ा 
सदन माǒव 

तनहुँ भान ुनगरपाǓलका २ 

Civil 
Engineering 

Diploma 

Civil 
Engineering 

Pre –
Diploma 

१७. 
िशव सरèवती 
माǒव 

तनहुँ ऋǒषङ गाउँपाǓलका ८ 

Livestock 
Production/ 
Animal Health 

Pre –
Diploma 

१८. बरचलुȣ माǒव 

नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता पूव[ 

) 

देवचलुȣ नगरपाǓलका १७ 

Animal Science Diploma 

Livestock 
Production/ 
Animal Health 

Pre –
Diploma 

१९. जनता माǒव 

नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता पूव[ 

) 

कावासोती नगरपाǓलका ३ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

२०. 

शǒहद èमǓृत 

सामदुाǒयक 
माǒव 

नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता पूव[ 

) 

कावासोती नगरपाǓलका ३ 

Plant  Science, , 
Forestry 

Diploma 

Plant  Science,  
Pre –
Diploma 

२१. िशव माǒव 

नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता पूव[ 

) 

बǓुलङटार गाउँपाǓलका ६ 
Civil 
Engineering 

Pre –
Diploma 
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२२. 
रणǒवर जनǒहत 
माǒव 

èयाÌजा वाǓलङ न.पा. १ èयाÌजा 

Electrical 
Engineering 

Diploma 

Electrical 
Engineering 

Pre –
Diploma 

२३. भाÊयोदय माǒव èयाÌजा Ǔभरकोट नगरपाǓलका ६ Plant Science 
Pre –
Diploma 

२४. Ǔसƨाथ[ माǒव èयाÌजा फेǑदखोला गाउँपाǓलका २ 
Computer 
Engineering 

Diploma 

२५. 
महेÛġ दश[न 
माǒव 

èयाÌजा गãयाङ नगरपाǓलका २ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

२६. साव[जǓनक माǒव èयाÌजा गãयाङ नगरपाǓलका १ Plant Science Diploma 

२७. 
Ĥधàुन पनेǽ 
माǒव 

èयाÌजा आधँीखोला गाउँपाǓलका ५ Plant Science 
Pre –
Diploma 

२८. बीरेÛġ माǒव èयाÌजा काǓलगÖडकȧ गाउँपाǓलका ५ 
Electrical 
Engineering 

Pre –
Diploma 

२९. 
Ǔğभवुन आदश[ 
माǒव 

èयाÌजा पतुलȣबजार नगरपाǓलका 
Civil 
Engineering 

Diploma 

३०. 
भǽुङचौकȧ 
माǒव 

èयाÌजा Ǔबǽवा गाउँपाǓलका 
Civil 
Engineering 

Pre –
Diploma 

३१. ǓबरेÛġ माǒव पव[त कुæमा न.पा. १० 

Plant Science 
and Animal 
Science 

Pre –
Diploma 

३२. 
नेपाल तारा 
माǒव 

पव[त Ǔबहादȣ गाउँपाǓलका ३ Plant Science 
Pre –
Diploma 

३३. 
महेÛġÏयोǓत 

माǒव 
पव[त महािशला गाउँपाǓलका ५ Plant Science 

Pre –
Diploma 

३४. पूणȶƳर माǒव पव[त कुæमा नगरपाǓलका १० 
Civil 
Engineering 

Diploma 

३५. सवȾदय माǒव लàजङु सÛुदरबजार न.पा. ६ 

Computer 
Engineering 

Diploma 

Computer 
Engineering 

Pre –
Diploma 

३६. 
ǒवƭाÏयोǓत 

माǒव 
लàजङु सÛुदरबजार नगरपाǓलका 

Civil 
Engineering 

Diploma 

३७. 
आदश[ बाल 
माǒव 

लàजङु सÛुदरबजार नगरपाǓलका ६ Plant Science Diploma 

३८. 
भिƠ नमूना 
माǒव 

लàजङु सÛुदरबजार नगरपाǓलका ९ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

३९. जनÏयोǓत माǒव लàजङु Èåहोलासोथार गाउँपाǓलका १ Plant Science Pre –
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Diploma 

४०. 
भैरवआĮम 

माǒव 
गोरखा गÖडकȧ गा.पा ३ 

Computer 
Engineering 

Pre –
Diploma 

४१. ǒहमालय माǒव गोरखा अिजरकोट गाउँपाǓलका ७ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

४२. 
भगवती 
ǒहमालय माǒव 

गोरखा शǒहद लखन गाउँपाǓलका ६ 
Automobile 
Engineering 

Pre –
Diploma 

४३. 
तािÌलचोक 

माǒव 
गोरखा गÖडकȧ गाउँपाǓलका २ Plant Science 

Pre –
Diploma 

४४. Ĥभात माǒव गोरखा Ǔभमसेन थापा गाउँपाǓलका ४ 

Plant Science Diploma 

Plant Science 
Pre –
Diploma 

४५. सरèवती माǒव गोरखा गोरखा नगरपाǓलका ८ Forestry Diploma 

४६. चàपावती माǒव गोरखा Ǔसरानचोक गाउँपाǓलका ३ Plant Science 
Pre –
Diploma 

४७. जनशिƠ माǒव गोरखा शǒहद लखन गाउँपाǓलका ९ 
Civil 
Engineering 

Diploma 

४८. सरèवती माǒव गोरखा Ǔभमसेन थापा गाउँपाǓलका 
Civil 
Engineering 

Diploma 

४९. 
धवलाǓगरȣ 
बǒहरा माǒव 

बागलङु बागलङु न.पा. 
Computer 
Engineering 

Diploma 

५०. Ǔğभवुन माǒव बागलङु बागलङु न.पा. Plant Science 
Pre –
Diploma 

५१. ǒकसानी माǒव àयाÊदȣ माǓलका गापा ७ 

Animal Science, 
Plant Science 

Diploma 

Plant Science 
Pre –
Diploma 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची १३: पाǓलका अनसुार साझेदारȣ शैि¢क संèथाहǽ 

Đ.सं. ǒवƭालयको नाम िजãला èथानीय तह सʶाǓलत ǒवषय तह 

१.  

गÖडकȧ 
बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

काèकȧ 
पोखरा 
महानगरपाǓलका 
२९ 

Automobile 
Engineering, Civil 
Engineering, 
Forestry, 
Geomatics 
Engineering, 
General Medicine 

Diploma 
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and Pharmacy 

२.  
वाǓलङ èकुलस[ 
फाउÖडेशन 

èयाÌजा वाǓलङ न.पा ९ 

 Civil Engineering 
(Specialization 
Hydropower 
Engineering) and 
Pharmacy 

Diploma 

३.  

आलमदेवी 
बहĤुǓबǓधक 
िश¢ालय 

èयाÌजा 
काǓलगÖडकȧ 
गापा ७ 

Civil Engineering Diploma 

४.  

åयावसाǒयक िश¢ा 
तथा ĤǒवǓध 
ĤǓतƵान 

गोरखा 
पालङुटार न.पा. 
१० 

Plant Science and  
Livestock 
production Animal 
Science 

Diploma 

Vet Science and 
Plant Science 

Pre- 
Diploma 

५.  
नमूना  ĤाǒवǓधक 
िश¢ा ĤǓतƵान 

गोरखा 
अिजरकोट 
गा.पा. 

Plant Science and 
Forestry 

Diploma 

६.  
हÜुसेकोट ĤाǒवǓधक 
िश¢ालय 

नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता  

पूव[ ) 

हÜुसेकोट 
गा.पा. 

Plant Science and 
Animal Science 

Diploma 

७.  

मÚयनेपाल 

बहĤुाǒवǓधक 
िश¢ालय 

लàजङु 
मÚयेनेपाल 
न.पा. 

Civil Engineering Diploma 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची १४: पाǓलका अनसुार Ǔनजी शैि¢क संèथाहǽ 

Đ. सं. ǒवƭालयको नाम िजãला èथानीय तह सʶाǓलत ǒवषय तह 

१.  

पोखरा 
इिÛजǓनयǐरङ  
कलेज 

काèकȧ 
 पोखरा-
सजृनाचोक 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ, 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 
Diploma 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ  Pre- Diploma 

२.  
ǒफèटेल नǓस[ङ 
Èयाàपस 

काèकȧ 
पोखरा- 
गैरापाटन 

नǓस[ङ Diploma 
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३.  

फेवाǓसटȣ 
ईिÛèटÍयटु अफ 
मेǓडकल साइÛस 

काèकȧ नागढंुगा-पोखरा नǓस[ङ Diploma 

४.  

कािÛतपरु 
ईिÛèटÍयटु अफ 
हेãथ साइÛस 

काèकȧ पोखरा 
फामȶसी, डेÛटल साइÛस, 

रेǓडयोĒाफȧ, मǓेडकल 
ãयाब टेÈनोलोजी 

Diploma 

५.  

ǐरजनल कलेज 
अफ हेãथ साइÛस 
एÖड टेÈनोलोजी 

काèकȧ पोखरा 

रेǓडयोĒाफȧ, मǓेडक 
ãयाब टेÈनोलोजी, 
फामȶसी 
फुड टेÈनोलोजी 

Diploma 

६.  
चरक ईिÛèटÍयटु 
अफ हेãथ साइÛस 

काèकȧ 
काहुँ भÛÏयांग- 
पोखरा 

फामȶसी, नǓस[ङ, सामाÛय 
िचǒक×सा 

Diploma 

७.  

पोखरा ĤाǒवǓधक 
ताǓलम तथा 
अनसुÛधान केÛġ 

काèकȧ रानीपौवा-पोखरा 
सामाÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोजी 

Diploma 

८.  
गÖडकȧ टेिÈनकल 
इिÛèटÍयटु 

काèकȧ पोखरा 

 सामाÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोजी, åयटुȣ एÖड 
कèमेटोलेजी, फामȶसी 

Diploma 

लाईभèटक ĤोडÈसन 
एǓनमल हेãथ 

Pre- Diploma 

९.  

काǓलका मǓेडकल 
एÖड टेिÈनकल 
ईिÛèटÍयटु 

नवलपरासी 
(बद[घाट 
सèुता पूव[) 

गɇडाकोट 

नǓस[ङ, सामाÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल åयाब 
टेÈनोलोजी, रेǓडयोĒाफȧ , 
ǒफिजयोथेरापी , फामȶसी , 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

Diploma 

ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ Pre- Diploma 

१०. 
काǓलगÖडकȧ 
ĤाǒवǓधक िश¢ालय 

नवलपरासी 
(बद[घाट 
सèुता पूव[) 

कावासोती 

सामाÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल åयाब 
टेÈनोलोजी, रेǓडयोĒाफȧ 

Diploma 

वालȣ ǒव£ान , ǓसǓभल 

इिÛजǓनयǐरङ 
Pre- Diploma 

११. 

धवलाǓगरȣ 
ĤाǒवǓधक िश¢ा 
ĤǓतƵान 

बागलङु 
Ʈारेगɋडा-१, 

बागलङु 

सामÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोिज, फामȶसी 

Diploma 
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बालȣ ǒव£ान, भेटेǐरनरȣ 
साइÛस, सभȶ 
इिÛजǓनयǐरङ, 

१२. 

ĒाǒफÈस कàÜयटुर 
इिÛजǓनयǐरङ  
सेÛटर 

àयाÊदȣ वेनी कàपटुर इिÛजǓनयǐरङ Pre- Diploma 

१३. 

गोरखा साइÛस 
टेिÈनकल 
एजकेुशन सहकारȣ 
Ǔल. 

गोरखा गोरखा 
मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोजी 

Diploma 

१४. 

यती टेिÈनकल 
एजकेुशन एÖड 
मिãटपल कलेज 

गोरखा गोरखा  

बालȣ ǒव£ान, भेटेǐरनरȣ 
साइÛस, सभȶ ईिʷǓनयǐरङ, 

ईलेिÈĚकल  

इिÛजǓनयǐरङ 

Pre- Diploma 

१५. 

गोरखा ĤाǒवǓधक 
Ĥिश¢ण केÛġ 
Ĥा.Ǔल,  

गोरखा गोरखा   सामाÛय िचǒक×सा Diploma 

१६. 

भानभुƠ मिãटपल 
टेिÈनकल कलेज, 

åयास-१ दमौलȣ 
तनहु ँ

तनहुँ åयास-१ दमौलȣ 
लाइभèटक 
ĤोडÈसन/एǓनमल हेãथ 

Pre- Diploma 

१७. 

पायोǓनयस[ हायर 
एजकेुशन, वाǓलङ-
10 èयाÌजा 

èयाÌजा वाǓलङ-१० 

सामाÛय िचǒक×सा Diploma 

लाइभèटक 
ĤोडÈसन/एǓनमल हेãथ 

Pre- Diploma 

१८. 
बिÛदपरु टेिÈनकल 
ईिÛèटÍयटु 

तनहुँ  बÛदȣपरु सामाÛय िचǒक×सा Diploma 

१९. 
पिƱमाʶल 
ĤाǒवǓधक िश¢ालय 

तनहुँ 
शÈुलागÖडकȧ, 
दलेुगɊडा 

सामाÛय िचǒक×सा, 
मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोजी 

Diploma 

सामािजक पǐरचालक Pre- Diploma 

२०. 
गÖडकȧ टेिÈनकल 
ĚेǓनङ सेÛटर 

तनहुँ åयास-दमौलȣ सामाÛय िचǒक×सा Diploma 
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२१. 

नेपालȣ सेना 
åयावसाǒयक कृǒष 
तथा पश ुताǓलम 
केÛġ 

लमजङु वेिशशहर 

 लाइभèटक 
ĤोडÈसन/एǓनमल हेãथ 
र बालȣ ǒव£ान 

Pre- Diploma 

İोत: ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम पǐरषɮ, गÖडकȧ Ĥदेश काया[लय, पोखरा, २०८१ 

अनसूुची १५: पाǓलका अनसुार èथानीय तहमा रहेका ĤाǒवǓधक धार (९-१२) मा संचाǓलत िश¢ण 
संèथाहǾको ǒववरण  

 

 

Đ. सं. 
िजãलाको 

नाम 

èथानीय तहको 
नाम 

ĤाǒवǓधक धार (९-१२)मा संचाǓलत िश¢ण संèथाहǾको ǒववरण 

 

िश¢ण संèथाको 
नाम 

Ĥकार संचाǓलत काय[Đम 

१.  मनाङ चामे गाउँपाǓलका लोकǒĤय मा.ǒव. चामे ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 
२.  मèुताङ थासाङ गाउँपाǓलका जनआद[श मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

३.  मèुताङ घरपझोङ गाउँपाǓलका जनǒहत मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

४.  àयाÊदȣ वेनी नगरपाǓलका गलेƳर मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

५.  àयाÊदȣ रघगंुगा गाउँपाǓलका मिुƠधाम मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

६.  àयाÊदȣ मंगला गाउँपाǓलका मंगला मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार (९-१२) बालȣ ǒव£ान 
७.  àयाÊदȣ अǏपणु[ गाउँपाǓलका Ĥभा मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार (९-१२) इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ 
८.  àयाÊदȣ धवलाǓगरȣ गाँउपाǓलका ताकम मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ 
९.  बागलङु गलकोट नगरपाǓलका गलकोट मा.ǒव.   ĤाǒवǓधक धार (९-१२) बालȣ ǒव£ान 
१०.  बागलङु काँठेखोला गाउँपाǓलका Ǔभमसेन मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ. 
११.  बागलङु जैǓमनी नगरपाǓलका शािÛत मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

१२.  बागलङु बागलङु नगरपाǓलका धौलाǓगरȣ बǒहरा मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

१३.  बागलङु बागलङु नगरपाǓलका धौलाǓगरȣ ǒवरेÛġ मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 

१४.  बागलङु बागलङु नगरपाǓलका £ानेÛġ मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 

१५.  बागलङु ताराखोला गाउँपाǓलका नेपाल मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 

१६.  बागलङु वरेङ गाउँपाǓलका पǽुषोदय मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

१७.  बागलङु वǓडगाड गाउँपाǓलका Ǔğभवुन मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

१८.  बागलङु ढोरपाटन  नगरपाǓलका उƣर गंगा मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

१९.  गोरखा गÖडकȧ गाउँपाǓलका £ानमाग[ मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 
२०.  गोरखा पालङुटार नगरपाǓलका Ǔğवेणी माǒव ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

२१.  
गोरखा 

आǽघाट गाउँपाǓलका-
२ 

भवानी मा.ǒव. 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

 
२२.  काèकȧ 

 
पोखरा 
महानगरपाǓलका-२२ 

Ħàहǽपा मा. 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 
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२३.  
काèकȧ 

पोखरा 
महानगरपाǓलका-२२ शĐुराज मा.ǒव. 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 

 

२४.  
काèकȧ 

पोखरा 
महानगरपाǓलका-२२ महेÛġ मा.ǒव. 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

 
२५.  

काèकȧ 
पोखरा 
महानगरपाǓलका-२२ जनǒĤय मा.ǒव 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

 
२६.  काèकȧ अǁपणु[ गाँउपाǓलका वीरेठाँटȣ मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

२७.  काèकȧ पोखरा मनगरपाǓलका अिàवका मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

२८.  लमजङु राईनास नगरपाǓलका शैलापğुी मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 

२९.  लमजङु वेसीशहर नगरपाǓलका जनǒवकास मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

३०.  लमजङु मÚयनेपाल नगरपाǓलका इशानेƳर मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

३१.  लमजङु राइनास गाउँपाǓलका िशशǒुवƭाĮम मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

३२.  लमजङु 
Èåहोलासोथार 
गाउँपाǓलका 

सूयȾदय माǒव 

 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ा 

 

३३.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

देवचलुȣ  नगरपाǓलका 
 
 

 

पØृवी मा.ǒव. 
 
 

 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

 

 

३४.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

मÚयǒवÛद ुनगरपाǓलका 
 
 
 

नवजागरण मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 
 
 
 

३५.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

मÚयǒवÛद ुनगरपाǓलका 
 
 
 

जनता मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरङ 
 
 
 

३६.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

गैडाकोट गाउँपाǓलका 
 
 
 

रƤराÏयलêमी मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) 

 
कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 
 
 
 

३७.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

बौदȣकालȣ गाउँपाǓलका 
 
 
 

डेडगाँउ मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

 
 
 

३८.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

देवचलुȣ नगरपाǓलका 
 
 
 

देवचलुȣ मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

 
 
 

३९.  नवलपरासी 
नवलपरासी 

(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

ǒवनयी Ǔğवेणी 
गाउँपाǓलका 
 

भानदुय मा.ǒव. 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) 

कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

४०.  नवलपरासी 
(बद[घाट सèुता 
पूव[) 

वǓुलङटार गाउँपाǓलका 
 
 
 

जनजागǓृत मा.ǒव. 
 
 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) वालȣ ǒव£ान 
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४१.  पव[त फलेवास नगरपाǓलका 
 

माटेदेवल जनसहयोगी 
मा.ǒव. 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

 

४२.  पव[त मोदȣ गाउँपाǓलका नवजागǓृत मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 
४३.  èयाङजा वाǓलङ नगरपाǓलका पूणा[मतृ भवानी मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) बालȣ ǒव£ान 

४४.  èयाङजा आधँीखोला गाउँपाǓलका Ǔğशǒहद नमनुा मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

४५.  èयाङज गãयाङ नगरपाǓलका भानभुƠ आचाय[ मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

४६.  èयाङजा अजु[नचौपारȣ 
गाउँपाǓलका पʶकÛया मा.ǒव. 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) 
बालȣ ǒव£ान 

४७.  èयाङजा हǐरनास गाँउपाǓलका मǒहमा मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) वालȣ ǒव£ान 

४८.  èयाङजा ǒवǽवा गाउँपाǓलका नवÏयोǓत मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर 

४९.  तनहुँ åयास नगरपाǓलका स×यवती मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरङ 

५०.  तनहुँ आवँखैुरेनी गाउँपाǓलका रामशाह मा.ǒव. ĤाǒवǓधक धार(९-१२) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरङ 

५१.  तनहुँ 
 

शÈुलागÖडकȧ 
नगरपाǓलका 

पʶमनुीदेव मा.ǒव. 
 

ĤाǒवǓधक धार(९-१२) पश ुǒव£ान 
 

İोत: सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश, शैि¢क योजना तथा ǒव£ान ĤǒवǓध महाशाखा, 

२०८१ 

अनसूुची १६:  पेसागत Ǿपमा ताǓलम Ĥदान गन[ अनमुǓत ĤाƯ गरेका ताǓलमहǾको ǒववरण 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१.  Assistant Beautician २१ ३.४ 

२.  Junior Building Electrician १९ ३.१ 

३.  Mason १७ २.८ 

४.  Assistant Plumber १६ २.६ 

५.  Mobile Phone Repairer १६ २.६ 

६.  General Cook १३ २.१ 

७.  Beautician १२ २.० 

८.  Caregiver १२ २.० 

९.  Computer Hardware Technician १२ २.० 

१०. Off Season Vege table Producer १२ २.० 

११. Waiter/Waitress १२ २.० 

१२. Baker १० १.६ 
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१०४ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१३. Building Electrician १० १.६ 

१४. House Keeping Cleaner १० १.६ 

१५. Tailor Master १० १.६ 

१६. Fashion Designer ९ १.५ 

१७. General Carpenter ९ १.५ 

१८. Hand Embroidary ९ १.५ 

१९. Industrial Electrician ९ १.५ 

२०. Community Livestock Assistant ८ १.३ 

२१. Motor Cycle Mechanic ८ १.३ 

२२. Assistant Welder ७ १.१ 

२३. Baristha ७ १.१ 

२४. Commercial Cooking/Baking ७ १.१ 

२५. Security Guard ७ १.१ 

२६. Shuttering Carpenter ७ १.१ 

२७. Electric Motor Rewinder ६ १.० 

२८. Poultry Farm Worker ६ १.० 

२९. Solar PV Technician ६ १.० 

३०. Assistant Tailor ६ ०.८ 

३१. Barista ५ ०.८ 

३२. Computer System Administrator & 
Developer 

५ ०.८ 

३३. Continental Cook ५ ०.८ 

३४. Goat Keeper ५ ०.८ 

३५. Indian Cook ५ ०.८ 

३६. Mushroom Producer ५ ०.८ 
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१०५ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

३७. Plumber ५ ०.८ 

३८. Room Attendant ५ ०.८ 

३९. Village Animal Health Worker ५ ०.८ 

४०. Bar Tender ४ ०.७ 

४१. Community Agriculture Assistant ४ ०.७ 

४२. Electrical Appliance Repairer ४ ०.७ 

४३. Furniture Maker ४ ०.७ 

४४. Mobile Phne Repairer ४ ०.७ 

४५. Montessori ४ ०.७ 

४६. Professional Mason ४ ०.७ 

४७. Professional Plumber ४ ०.७ 

४८. Radio TV Repairer ४ ०.७ 

४९. Aluminim Fabricator ३ ०.५ 

५०. Aluminium Fabricator ३ ०.५ 

५१. Computer Operator ३ ०.५ 

५२. Computer Operator (Basic Computer 
Application) 

३ ०.५ 

५३. Dairy Product /Sweets Maker ३ ०.५ 

५४. Dental Chair Side Assistant ३ ०.५ 

५५. Electro mechanical Technician ३ ०.५ 

५६. Fast Food Cook ३ ०.५ 

५७. Hotel Assistant ३ ०.५ 

५८. Professional Aluminium Fabricator ३ ०.५ 

५९. Professional Building Electrician ३ ०.५ 

६०. Professional Cook ३ ०.५ 
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१०६ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

६१. Professional Welder ३ ०.५ 

६२. Ref & AC Mechanic ३ ०.५ 

६३. Scaffolder ३ ०.५ 

६४. Waiter / Waitress ३ ०.५ 

६५. Welder ३ ०.५ 

६६. Assistant Barber २ ०.३ 

६७. Assistant Cook २ ०.३ 

६८. Assistant Furniture Maker २ ०.३ 

६९. Auto Mechanic २ ०.३ 

७०. Bar Bender/Steel Fixture २ ०.३ 

७१. Buidling Electrician २ ०.३ 

७२. Building Electrician (L-२) २ ०.३ 

७३. Building Painter २ ०.३ 

७४. Care Giver २ ०.३ 

७५. Cell- Mobile Phone Repair Technician २ ०.३ 

७६. Chinese Cook २ ०.३ 

७७. Commercial Cook/Baker २ ०.३ 

७८. Community Livestock Assistant 
Technician 

२ ०.३ 

७९. Computer Repair & Maintenance 
Technician 

२ ०.३ 

८०. Computer Repair and Maintenance 
Technician 

२ ०.३ 

८१. Computer System  Administration 
&Developer 

२ ०.३ 

८२. Computer System Administrator and 
Developer 

२ ०.३ 



 ÿािविधक तथा Óयावसाियक िश±ा र  तािलम: वÖतुगत िववरण- गÁडकì ÿदेश   
 

१०७ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

८३. Construction Worker २ ०.३ 

८४. Dental Chairside Assistant २ ०.३ 

८५. Dental Lab Machinics २ ०.३ 

८६. Dental Lab Technician २ ०.३ 

८७. Early Childhood Montessori 
Facilitator 

२ ०.३ 

८८. Enterprise Development Facilitator २ ०.३ 

८९. Galiacha Bunker २ ०.३ 

९०. General Cook (Commis II) २ ०.३ 

९१. House Wiring Electrician २ ०.३ 

९२. Housekeeping Cleaner २ ०.३ 

९३. Indian Cuisine Cook २ ०.३ 

९४. Junior Auto Mechanic २ ०.३ 

९५. Junior Fishery Technician २ ०.३ 

९६. Junior House Painter २ ०.३ 

९७. Light Vehicle Driver २ ०.३ 

९८. Montessorian २ ०.३ 

९९. Off Season Vege  Producer २ ०.३ 

१००. Physical Rehabilitation Assistant २ ०.३ 

१०१. Plasterer २ ०.३ 

१०२. Professional Telecom Technician २ ०.३ 

१०३. Ref and AC Mechanic २ ०.३ 

१०४. Tailor २ ०.३ 

१०५. Tailor (L-2) २ ०.३ 

१०६. Telecom Lineman २ ०.३ 
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१०८ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१०७. Tile and Marble Fitter २ ०.३ 

१०८. Vege table Processor २ ०.३ 

१०९. Village Animal Helth Worker २ ०.३ 

११०. ACP Insulator १ ०.२ 

१११. Assiatant Tailor १ ०.२ 

११२. Assistaint Waiter/Waitress १ ०.२ 

११३. Assistant Massage Therapy १ ०.२ 

११४. Assistant Plant Superintendend १ ०.२ 

११५. Assistant Studio Photographer १ ०.२ 

११६. Assistant Tailoring १ ०.२ 

११७. Assistant Waiter/Waitress १ ०.२ 

११८. Auto Machinic १ ०.२ 

११९. Auto Mechanic(Light Vehicle 
Machanic) 

१ ०.२ 

१२०. Auto Painter १ ०.२ 

१२१. B.Comp.Application-10 १ ०.२ 

१२२. Back Hoe Loader Operator १ ०.२ 

१२३. Bar Bender १ ०.२ 

१२४. Bar Bender/Steel Fixer १ ०.२ 

१२५. Basic Computer Application १ ०.२ 

१२६. Basic Plumbing/Carpentry १ ०.२ 

१२७. Beads,Pearls and Crystal's ।tems 
Maker 

१ ०.२ 

१२८. Bee Keeper १ ०.२ 

१२९. Boiler Operator १ ०.२ 
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१०९ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१३०. Cell-Mobile Phone Repair Technician 
(L-2) 

१ ०.२ 

१३१. Coffee Plantation Worker १ ०.२ 

१३२. Community  Agriculture Assistant १ ०.२ 

१३३. Community  Livestock Assistant १ ०.२ 

१३४. Community Agriculture Assitant १ ०.२ 

१३५. Community Facilitator on Women 
Development Program 

१ ०.२ 

१३६. Computer  Hardware Technician १ ०.२ 

१३७. Computer & Secrelarial-10 १ ०.२ 

१३८. Computer Repair Maintenance 
Technician 

१ ०.२ 

१३९. Construction Technician १ ०.२ 

१४०. Continental Cuisine Cook १ ०.२ 

१४१. Electrical- 10 १ ०.२ 

१४२. Front Office Assistant १ ०.२ 

१४३. Funiture Maker १ ०.२ 

१४४. Garden Designer १ ०.२ 

१४५. General Computer १ ०.२ 

१४६. Ginger Farmer १ ०.२ 

१४७. Hand Embroidery १ ०.२ 

१४८. Harbal Farm Worker १ ०.२ 

१४९. House Wiring Helper १ ०.२ 

१५०. Industrian Electrician १ ०.२ 

१५१. Junior Bulding  Electrician १ ०.२ 

१५२. Junior Fisher Technician १ ०.२ 
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११० 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१५३. Junior plumber १ ०.२ 

१५४. Junnior Building Electrician १ ०.२ 

१५५. Lathe setter Operator १ ०.२ 

१५६. Mason Revised १ ०.२ 

१५७. Monteshworian १ ०.२ 

१५८. Mushroom Grower १ ०.२ 

१५९. Nursery & Garden Assistant १ ०.२ 

१६०. Photography १ ०.२ 

१६१. Phychosocial Counselor १ ०.२ 

१६२. Physiotheraphy १ ०.२ 

१६३. Plumbing १ ०.२ 

१६४. Power Tiller Repairer १ ०.२ 

१६५. Prarambhik Jyotish १ ०.२ 

१६६. Professinal Aluminium Fabricator १ ०.२ 

१६७. Professional welder १ ०.२ 

१६८. Psychosocial Counselor १ ०.२ 

१६९. Radio, T.V. Repair-8 १ ०.२ 

१७०. Room Attendent १ ०.२ 

१७१. Saffolder १ ०.२ 

१७२. Sahayak Purohit १ ०.२ 

१७३. Security Gurad १ ०.२ 

१७४. Solar PV technician १ ०.२ 

१७५. Stainless Steel Fabricator १ ०.२ 

१७६. Steel Funiture Maker १ ०.२ 

१७७. Structural Fabricator १ ०.२ 
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१११ 

 

Đ. सं. काय[ĐमहǾ कुल èवीकृत काय[Đम ĤǓतशत 

१७८. Structural Febricator L-2 १ ०.२ 

१७९. Tailor (L2) १ ०.२ 

१८०. Tailoring १ ०.२ 

१८१. Telecom Technician १ ०.२ 

१८२. Telecome Outside/External Plant 
Technician 

१ ०.२ 

१८३. Tharu Handicraft Maker १ ०.२ 

१८४. Tharu-Handicraft  Maker १ ०.२ 

१८५. Tie and Marble Fitter १ ०.२ 

१८६. Trekking Guide १ ०.२ 

१८७. Web Designer १ ०.२ 

जàमा ६१० १०० 

İोत: ĤाǒवǓधक तथा åयावसाǒयक िश¢ा एवम ्ताǓलम ĤशासǓनक तØयाǋहǾको ǒवƲषेण, २०८१ 

अनसूुची १७: ¢ğेगत Ǿपमा Ǔसप परȣ¢ण गनȶ आवदेकको ǒववरण 

Đ. सं. Ǔसप परȣ¢ण ¢ğे आवदेक सÌÉया ĤǓतशत 

१.  Agriculture १९४६ ९.२ 

२.  Automobile Engineering २०८ १.० 

३.  Business २७६ १.३ 

४.  Computer ४५६ २.२ 

५.  Construction २३५८ ११.१ 

६.  Electrical Engineering ३६२७ १७.४ 

७.  Electronics ९४३ ४.४ 

८.  Forestry ६ ०.०६ 

९.  Handicraft १७ ०.१० 

१०. Health ३२ ०.२० 

११. Hospitality ।ndustry ३२६७ १५.४ 

१२. Human Service ५५ ०.३० 

१३. Library and ।nformation Science २२ ०.१० 
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११२ 

 

१४. Mechanical Engineering ३६४ १.७ 

१५. Mountaineering ४ ०.०४ 

१६. Photography २ ०.०१ 

१७. Printing १ ०.००५ 

१८. Renewable Energy २० ०.१ 

१९. Security Service १६४ ०.८ 

२०. Service २६१४ १२.३ 

२१. Tailoring/Garment ४३३५ २०.४ 

२२. Textile १ .० 

२३. Others ५२४ २.५ 

२४. Total २१२४३ १००.० 

İोत: राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓत, ĤशासǓनक तØयाǋ ǒवƲषेण,  National Skill Testing Board-NSTB 

अनसूुची १८: पेसा अनसुार Ǔसप परȣ¢ण भाग Ǔलएका आवेदकहǾ 

Đ.सं. पेसागत आवेदकको संÉया ĤǓतशत 

१.  Tailor ३७७३ १७.८ 

२.  Building Electrician ३०६४ १४.४ 

३.  Assistant Beautician २३३९ ११.० 

४.  Plumber १५७७ ७.४ 

५.  Commis-III १३३५ ६.३ 

६.  Off Season Vegetable Producer ९४२ ४.४ 

७.  Mobile Phone Repair Technician ७८१ ३.७ 

८.  Industrial Electrician ५६३ २.७ 

९.  Early Childhood Development Facilitator ५२४ २.५ 

१०. Computer Hardware Technician ४३९ २.१ 

११. Hand Embroiderer ४०३ १.९ 

१२. Assistant Waiter ३४० १.६ 

१३. Barista ३३२ १.६ 

१४. Commis-II ३१९ १.५ 

१५. Beautician २७५ १.३ 

१६. Community Livestock Assistant २६५ १.२ 

१७. Scaffolder (Tubular) २३० १.१ 

१८. House Keeping Cleaner २२१ १.० 

१९. Waiter २०१ ०.९ 
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११३ 

 

Đ.सं. पेसागत आवेदकको संÉया ĤǓतशत 

२०. Village Animal Health Worker १८९ ०.९ 

२१. 
Construction Carpenter (Assistant 
Carpenter) 

१८६ ०.९ 

२२. Bee Keeper १७२ ०.८ 

२३. Security Guard १६४ ०.८ 

२४. Community Agriculture Assistant १४२ ०.७ 

२५. Indian Cook १४१ ०.७ 

२६. Continental Cook १२९ ०.६ 

२७. Mushroom Grower १२२ ०.६ 

२८. Brick Layer Mason ११९ ०.६ 

२९. Receptionist ११० ०.५ 

३०. Baker १०८ ०.५ 

३१. Cell/Mobile Phone Repair Technician १०७ ०.५ 

३२. Motorcycle Service Mechanic ९७ ०.५ 

३३. Sales Person ९४ .४ 

३४. Aluminum Fabricator ९३ .४ 

३५. Building Painter ९२ .४ 

३६. Arc Welder ८१ ०.४ 

३७. Caregiver (Personal & Home Care Aid) ८० ०.४ 

३८. Fashion Designer ७४ ०.३ 

३९. Enterprise Development Facilitator ६९ ०.३ 

४०. Furniture Maker ६८ ०.३ 

४१. Arc Welder (१G & १F) ५६ ०.३ 

४२. Barber ५५ ०.३ 

४३. Junior Telecom Technician ५० ०.२ 

४४. Tailor & Dress Maker ५० ०.२ 

४५. Light Vehicle Mechanic ४४ ०.२ 

४६. Agriculture Junior Technical Assistant ४२ ०.२ 

४७. Light Vehicle Service Mechanic ३६ ०.२ 

४८. Welder ३६ ०.२ 

४९. Civil Construction Technician ३४ ०.२ 

५०. 
Refrigeration & Air-condition Junior 
Mechanic 

३४ ०.२ 
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११४ 

 

Đ.सं. पेसागत आवेदकको संÉया ĤǓतशत 

५१. Refrigeration & Air-condition Mechanic २९ ०.१ 

५२. Optical Dispenser २८ ०.१ 

५३. Commis-I २७ ०.१ 

५४. Dress Maker २७ ०.१ 

५५. Structural Fabricator २५ ०.१ 

५६. Dairy and Sweets Technician २३ .१ 

५७. Library Assistant २२ .१ 

५८. Tile Marble Fixer २२ .१ 

५९. Biogas Technician २० .१ 

६०. Livestock Junior Technical Assistant १८ .१ 

६१. Local Road Supervisor १८ .१ 

६२. Motorcycle Mechanic १८ .१ 

६३. Tharu Handicraft Maker १६ .१ 

६४. Small Hotel and Lodge Assistant १५ .१ 

६५. Poultry Technician १४ .१ 

६६. Junior Auto Mechanic १३ .१ 

६७. Computer Operator १२ .१ 

६८. Excavator Operator ८ .० 

६९. Garment Fabricator ८ .० 

७०. Shuttering Carpenter ८ .० 

७१. Care Giver ७ .० 

७२. Post Harvest Technician (Vegetable) ७ .० 

७३. Bar Tender ६ .० 

७४. Chinese Cook ६ .० 

७५. 
Computer  Hardware and Network 
Technician 

५ .० 

७६. Bar Bender ४ .० 

७७. Community Forestry Facilitator ४ .० 

७८. Dental Chair-side Assistant ४ .० 

७९. Mountain Guide ४ .० 

८०. Telecom Technician ४ .० 

८१. Junior Technician Agriculture ३ .० 
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Đ.सं. पेसागत आवेदकको संÉया ĤǓतशत 

८२. Senior Enterprise Development Facilitator ३ .० 

८३. Fisheries Technician २ .० 

८४. Livestock Junior Technician २ .० 

८५. Nursery Assistant २ .० 

८६. Studio Photographer २ .० 

८७. Zoo Keeper २ .० 

८८. Boiler Operator १ .० 

८९. Carpet Weaver १ .० 

९०. Computer Network Technician १ .० 

९१. Goat Keeper १ .० 

९२. LCD/LED Television Repair Technician १ .० 

९३. Mechanical Fitter १ .० 

९४. Printing Technician १ .० 

९५. Wood Carver १ .० 

Total २१,२४३ १००.० 

İोत: राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓत ĤशासǓनक तØयाǋ ǒवƲषेण,  National Skill Testing Board 
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अनसूुची १९: िजãलागत Ǔसप परȣ¢णको अवèथा (आǓथ[क वष[ २०७६/७७-२०८०/८१) 

िजãला २०७६/२०७७ २०७७/२०७८ २०७८/२०७९ २०७९/२०८० २०८०/२०८१ कुल जàमा 
मǒहला पǽुष अÛय जàमा मǒहला पǽुष अÛय जàमा मǒहला पǽुष अÛय जàमा मǒहला पǽुष अÛय जàमा मǒहला पǽुष अÛय मǒहला पǽुष अÛय जàमा 

बागलङु १७१ १६०   ३३१ ४१ ११६   १५७ २३७ २७१   ५०८ २७४ २८४   ५५८ १०८ १४० २४८ ८३१ ९७१ ० १८०२ 

गोरखा १८३ १६३   ३४६ ७६ ८९   १६५ ४०५ ३२९   ७३४ ४५५ ३३०   ७८५ १७६ २४४ ४२० १२९५ ११५५ ० २४५० 

काèकȧ ५१९ ३२४   ८४३ १७४ १७७   ३५१ ७०७ ३६१ १ १०६९ ८०० ६३२   १४३२ १८४ २९७ ४८१ २३८४ १७९१ १ ४१७६ 

लमजङु २२५ १७७   ४०२ १४५ ७५   २२० ३०८ २१४   ५२२ २९६ १९१   ४८७ ६३ ९५ १५८ १०३७ ७५२ ० १७८९ 

मनाङ   १   १         ३ १   ४ १     १ १ २ ३ ५ ४ ० ९ 

मèुताङ ५ ४   ९ २     २ १३ ८   २१ १३ २९   ४२ ४ ७ ११ ३७ ४८ ० ८५ 

àयाÊदȣ १४९ ९६   २४५ २६ ४८   ७४ ८४ ६०   १४४ १३९ १३२   २७१ ९८ ६८ १६६ ४९६ ४०४ ० ९०० 

नवलपरासी 
(बद[घाट 
सèुता पूव[) 

२ 
 

२ 
   

४ 
 

१ 
 

४३ 
   

४४ 
 

५२ 
 

५९ 
   

१११ 
 

२०१ 
 

१५० 
   

३५१ 
 

२०९ 
 

३२८ 
 

५३७ 
 

४६५ 
 

५८२ 
 

० 
 

१०४७ 
 

पव[त १३९ १३५   २७४ ३७ ८८   १२५ १६६ १९०   ३५६ २१३ २५०   ४६३ ५७ १३१ १८८ ६१२ ७९४ ० १४०६ 

èयाÌजा ३२० २१५   ५३५ ११७ १६८   २८५ ४३६ ४४७   ८८३ ५४३ ५५७   ११०० ११३ १७२ २८५ १५२९ १५५९ ० ३०८८ 

तनहुँ ६८१ ४२४   ११०५ १८५ २५५   ४४० ७१६ ५०३   १२१९ ७६२ ४४०   १२०२ १८७ ३३८ ५२५ २५३१ १९६० ० ४४९१ 

 गÖडकȧ  
२३९
४ 

१७०
१   ४०९५ ८०४ 

१०५
९   

१८६
३ 

३१२
७ 

२४४
३ १ ५५७१ ३६९७ 

२९९
५   ६६९२ १२०० 

१८२
२ 

३०२
२ 

११२२
२ 

१००२
० १ 

२१२४
३ 

 नेपाल 
३१३
४३ 

२५२
८७ १७ 

५६६४
७ ८८५४ 

१०५
४२ ३ 

१९३
९९ 

३१७
०२ 

२६५
०६ ४ 

५८२१
२ 

३५०४
२ 

३२४
४० १ ६७४८३ 

१६९२
५ 

२२१
०२ 

३९०
२७ 

१२३८
६६ 

११६८
७७ २५ 

२४०७
६८ 

İोत: राǒƶय Ǔसप परȣ¢ण सǓमǓत ĤशासǓनक तØयाǋ ǒवƲषेण,  National Skill Testing Board 
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अनसूुची २०: उÍच र åयावसाǒयक तहमा काय[रत कम[चारȣहǾको पेसागत ǒववरण  

Đ.सं. पेसा तथा åयवसाय कामदार सÌÉया कुल कम[चारȣको ĤǓतशत 

१ House Keeping ११५ ६.७ 

२ Waiter ८६ ५.० 

३ Accountant ६९ ४.० 

४ Driver ६७ ३.९ 

५ General Cook ६६ ३.९ 

६ Engineer ६१ ३.६ 

७ Chef ५४ ३.२ 

८ Receptionist ५२ ३.० 

९ Labour ५१ ३.० 

१० Manager ३७ २.२ 

११ Electrician ३४ २.० 

१२ Security Guard ३४ २.० 

१३ Cleaner ३२ १.९ 

१४ Sales and Market २८ १.६ 

१५ Helper २३ १.३ 

१७ Sub Engineer २३ १.३ 

१८ Store Keeper २२ १.३ 

२० Kitchen Helper २१ १.२ 

२१ Mason २० १.२ 

२२ Operator २० १.२ 

२३ General Mechanic १९ १.१ 

२४ Food and Beverage १८ १.१ 

२५ Technician १८ १.१ 

२६ Maintenance Technician १७ १.० 

२७ Electric Engineer १६ ०.९ 

२८ Welder १५ ०.९ 

२९ Front Office Associate १४ ०.८ 

३१ Marketing १४ ०.८ 

३२ Gardener १३ ०.८ 

३३ Mechanical Engineer १३ ०.८ 

३४ Plumber १३ ०.८ 

३५ Doctor १२ ०.७ 

३६ Supervisor १२ ०.७ 

३७ Front Desk Officer १० ०.६ 

३८ Front Office १० ०.६ 

३९ Staff Nurse ९ ०.५ 

४० Assistant Cook ८ ०.५ 

४१ Cashier ८ ०.५ 

४२    Human Resource Manager ८ ०.५ 
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Đ.सं. पेसा तथा åयवसाय कामदार सÌÉया कुल कम[चारȣको ĤǓतशत 

४३ Incharge ८ ०.५ 

४४ Project  Manager ८ ०.५ 

४५ Room Attendant ८ ०.५ 

४६ Service Boy ८ ०.५ 

४७ Waitress ८ ०.५ 

४८ Barista ७ ०.४ 

४९ Car Wash ७ ०.४ 

५० Gate Operator ७ ०.४ 

५१ Machine Operator ७ ०.४ 

५२ CMA ६ ०.४ 

५४ Director ६ ०.४ 

५५ Lab Assistant ६ ०.४ 

५६ Lab Technician ६ ०.४ 

५७ Managing Director ६ ०.४ 

५९ Bartender ५ ०.३ 

६० Electrical Sub Engineer ५ ०.३ 

६१ General Administration ५ ०.३ 

६२ Office Assistant ५ ०.३ 

६३ Site Incharge ५ ०.३ 

६४ Transport ५ ०.३ 

६५ अÛय पेसा ४२१ २४.६ 

 सबै पेसाहǾ १७११ १०० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

अनसूुची २१: अ×याǓधक Ǿपमा अभाव भइरहन ेपेसा सàबÛधी ǒववरण 

Đ.सं. माग भएका पेसाहǾ वत[मान माग 
२ देिख ५ वष[ सàमको 

अनमुाǓनत माग 

१ Brick Technician (Firing) ४० २०० 

२ Waiter ५५ १२२ 

३ Cook ५८ ९३ 

४ Mechanical Engineer २६ ७० 

५ Hose Keeping २७ ४६ 

६ Labour १९ ४४ 

७ Staff Nurse ३ ४४ 

८ Fabrication Fitter १५ ४० 

९ Welder १६ ३८ 

१० Electrician १५ ३६ 
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११९ 

 

११ Electrical Engineer १२ ३४ 

१२ Fire Fighter १० ३० 

१३ Engineer १६ २९ 

१४ Accountant १० २७ 

१५ Chef १० २३ 

१६ Plumber ४ २० 

१७ Power House Operator ० २० 

१८ Lab Techincian ३ १९ 

१९ Food and Beverage ५ १४ 

२० Barista १३ १३ 

२१ Bar Attendant ११ १२ 

२२ Manager ७ १२ 

२३ Security Guard ४ १२ 

२४ Electrical Engineer ५ ११ 

२५ Supervisior ७ ११ 

२६ Chicken Dressing ५ १० 

२७ Doctor ० १० 

२८ Meat Cutter ५ १० 

२९ Sausage Production ५ १० 

३० Veterinary Tech ३ १० 

३१ Water Expert ५ १० 

३२ Fabricator ४ ९ 

३३ Kitchen Helper ४ ९ 

३४ Heavy Equipment Operator ० ८ 

३५ Maintenance ६ ८ 

३६ Multi Skilled Technician ५ ८ 

३७ Receptionist ५ ८ 

३८ Front Desk Officers ४ ७ 

३९ Information Technology ३ ७ 

४० Room Boy ४ ७ 

४१ Sales and Marketing २ ७ 

४२ Pharmacy ० ६ 

४३ Restaurant Bar and Coffee Shop २ ६ 
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४४ Service Worker ६ ६ 

४५ Certified Electrician ४ ५ 

४६ Driver ४ ५ 

४७ Finance २ ५ 

४८ Food Technician ३ ५ 

४९ Restaurant Speciallist २ ५ 

५० Safety Officer ० ५ 

५१ Worker १ ५ 

५२ Cook Man २ ४ 

५३ Dish Washer २ ४ 

५४ Head Technician २ ४ 

५५ HR Manager २ ४ 

५६ Mechanic ३ ४ 

५७ Mechanical २ ४ 

५८ Overseer ४ ८ 

६० Overseer (Electrical) ३ ४ 

६१ Overseer (Mechanical) ४ ४ 

६२ Refrigerator Maintenance ३ ४ 

६३ Store and Purchase २ ४ 

६४ AC Technician २ ३ 

६५ Baker १ ३ 

६६ Bakery and Pastry Chef २ ३ 

६७ Cattle Man १ ३ 

६८ Cook (Tanduri) १ ३ 

६९ Front Office १ ३ 

७० Front Office Manager २ ३ 

७१ Graphic Designer १ ३ 

७२ Helper १ ३ 

७३ Hotel Manager १ ३ 

७४ Korean Teacher २ ३ 

७५ Night Auditor २ ३ 

७६ Office Helper २ ३ 

७७ Overseer २ ३ 
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१२१ 

 

७८ Project Manager १ ३ 

७९ Account Chief १ २ 

८० Bellboy १ २ 

८१ Biotechnician १ २ 

८२ Civil Engineer १ २ 

८३ Cleaner १ २ 

८४ Computer Assistant १ २ 

८५ Computer ।T २ २ 

८६ Continent Cook १ २ 

८७ Cook Helper २ २ 

८८ Designing १ २ 

८९ Farmworker २ २ 

९० Front Office Assistant २ २ 

९१ Ielts Teachers २ २ 

९२ Kitchen Workers १ २ 

९३ Laundry Service १ २ 

९४ Length Machine Operator १ २ 

९५ Machine Operators १ २ 

९६ Machinery Technician १ २ 

९७ Marketing Head १ २ 

९८ Nature Guide २ २ 

९९ Night Guard (locally from ward) १ २ 

१०० Operation Manager १ २ 

१०१ Packaging १ २ 

१०२ Pool Guard २ २ 

१०३ Room Service (locally from ward 26) १ २ 

१०४ Service and Receptionist २ २ 

१०५ Service and Utility १ २ 

१०६ Service Waiter २ २ 

१०७ Spa Technician २ २ 

१०८ Stockman २ २ 

१०९ Storekeepers १ २ 

११० Wine Technician १ २ 
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१११ Commissioning Engineer ० १ 

११२ Gro (guest relationship officer) १ १ 

११३ Marketing १ १ 

११४ Medicine Distributer १ १ 

११५ Multiskilled Technician १ १ 

११६ Pallet Operator १ १ 

११७ Pull Attended १ १ 

११८ Quality Controller १ १ 

११९ Veterinary Assistant १ १ 

१२० Veterinary Specialist १ १ 

१२१ Vlogger १ १ 

१२२ Carpenter २ ० 

१२३ Scda Trainer ० ० 

१२४ Software Developer ० ० 

१२५ 
Technician at Lift and Swimming 
Pool 

१ ० 

 
Total ५८२ १३७९ 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 

अनसूुची २२: गÖडकȧ Ĥदेशमा ǒवǓभǏ पेसा तथा åयवसायमा काय[रत कम[चारȣ सÌÉयाको ǒववरण 

Đ. सं. पेसा तथा åयावसाय कामदार संÉया कुल कम[चारȣको ĤǓतशत 

१ House Keeping ११५ ६.७ 

२ Waiter ८६ ५.० 

३ Accountant ६९ ४.० 

४ Driver ६७ ३.९ 

५ General cook ६६ ३.९ 

६ Engineer ६१ ३.६ 

७ Chef ५४ ३.२ 

८ Receptionist ५२ ३.० 

९ Labour ५१ ३.० 

१० Manager ३७ २.२ 

११ Electrician ३४ २.२ 

१२ Security Guard ३४ २.० 
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Đ. सं. पेसा तथा åयावसाय कामदार संÉया कुल कम[चारȣको ĤǓतशत 

१३ Cleaner ३२ १.९ 

१४ Sales and market २८ १.६ 

१५ Helper २३ १.३ 

१७ Sub engineer २३ १.३ 

१८ Store Keeper २२ १.३ 

२० Kitchen helper २१ १.२ 

२१ Mason २० १.२ 

२२ Operator २० १.२ 

२३ General Mechanic १९ १.१ 

२४ Food and Beverage १८ १.१ 

२५ Technician १८ १.१ 

२६ Maintenance Technician १७ १.० 

२७ Electric Engineer १६ ०.९ 

२८ Welder १५ ०.९ 

२९ Front Office Associate १४ ०.८ 

३१ Marketing १४ ०.८ 

३२ Gardener १३ ०.८ 

३३ Mechanical Engineer १३ ०.८ 

३४ Plumber १३ ०.८ 

३५ Doctor १२ ०.७ 

३६ Supervisor १२ ०.७ 

३७ Front desk officer १० ०.६ 

३८ Front office १० ०.६ 

३९ Staff nurse ९ ०.५ 

४० Assistant cook ८ ०.५ 

४१ Cashier ८ ०.५ 

४२ Human Resource Manager ८ ०.५ 

४३ Incharge ८ ०.५ 

४४ Project manager ८ ०.५ 

४५ Room attendant ८ ०.५ 

४६ Service Boy ८ ०.५ 
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Đ. सं. पेसा तथा åयावसाय कामदार संÉया कुल कम[चारȣको ĤǓतशत 

४७ Waitress ८ ०.५ 

४८ Barista ७ ०.४ 

४९ Car wash ७ ०.४ 

५० Gate Operator ७ ०.४ 

५१ Machine Operator ७ ०.४ 

५२ CMA ६ ०.४ 

५४ Director ६ ०.४ 

५५ Lab Assistant ६ ०.४ 

५६ Lab Technician ६ ०.४ 

५७ Managing Director ६ ०.४ 

५९ Bar Tender ५ ०.३ 

६० Electrical Sub Engineer ५ ०.३ 

६१ General Administration ५ ०.३ 

६२ Office Assistant ५ ०.३ 

६३ Site Incharge ५ ०.३ 

६४ Transport ५ ०.३ 

६५ अÛय पेसा ४२१ २४.६ 

 सबै पेसाहǾ १७११ १०० 

İोत: Ĥादेिशक उƭोग åयवसाय सवȶ¢ण, सामािजक ǒवकास, यवुा तथा खेलकुद मÛğालय, गÖडकȧ Ĥदेश २०८१ 
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